
10 Ekim 2019, Perşembe
Crowne Plaza Asia, İstanbul

Kayıt Linki
www.taysad.org.tr/tr/etkinlik-detay/YIE-58/1 

Banka Hesap No:
TAYSAD İktisadi İşletmesi

Türkiye İş Bankası - Gebze Org. San. Böl. (GOSB) Şubesi
Şube Kodu: 2429 - Hesap No: 043978

IBAN: TR22 0006 4000 0012 4290 0439 78

Kimler Katılmalı?
Firma sahipleri, üst
düzey yöneticiler, İK

yöneticileri ve
çalışanları

Katılım Bedeli:
Üye Kuruluşlar için kişi

başı 750 TL + KDV
Üye Dışı Kurumlar için
kişi başı 950 TL + KDV

3 kişi ve üstü
katılımlarda %10 indirim

yapılacaktır

PROGRAM

10:00 – 10:15 Açılış Konuşmaları
 Perihan İnci, TAYSAD Başkan Yardımcısı
 
10:15 - 11:15 Yeteneği kazanmak mı, kaybetmemek mi , kaybı kabullenerek 
 doğru İK politikaları geliştirmek mi  daha zor? 
 Saide Kuzeyli, UNIDA Kurucu Ortağı
 
11:15 – 11:45 Mercedes - Benz Türkiye’de Yetenek Yönetimi Uygulamaları
 Betül Çorbacıoğlu, Mercedes-Benz Türk İK Bölüm Müdürü
 
11:45 – 12:15 ARA

12:15 – 12:45 İş Yerinde Yüksek Motivasyon 
 Oğuz Saygın, Saygın Danışmanlık Kurucusu

12:45 – 13:15 Yetenek Gelişim Metodları
 İpek Aral, Kaynağım İnsan Kurucusu

13:15 – 14:15 ÖĞLE YEMEĞİ
                                       
14:15 – 15:00 Yeteneği Yanlış Yerde Aramak 
 Prof. Dr. Acar Baltaş, Baltaş Grubu
 
15:00 – 15:30 Uygulama Örneği: Toyota’da Yetenek Yönetimi ve Yalın İK  
 Seda Koytak, Toyota İnsan Kaynakları ve Tesis Yönetimi Grup Müdürü 

15:30 – 16:00 ARA
 
16:00 – 16:30 Uygulama Örneği: Yetenek Yönetiminde İnsan Kaynaklarının Rolü   
 Hakan Varcan, Magneti Marelli Mako İK Direktörü

16:30 – 17:00 Sosyal Sorumluluk
 Zihinsel Engelliler Korumalı İşyeri (ZEKİ) Projesi
 Gülbin Gayretlier Dülger, Standard Profil Kurumsal İletişim Müdürü


