MUSTAFA ITiSKEN
(OZGECMIS, REFERANSLAR ve YETKINLIK KONULARI)

ADI SOYADI: MUSTAFA iTiSKEN

OGRENIM DURUMU:

-Ankara Iktisadi ve Ticari llimler Akademisi (A.1.T.1.A) Bankacilik Ve Sigortacilik Yiiksek Okulu
(4 Yillik).

-Master/Yuksek Lisans: Tiirkiye Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisii.

Tez Konusu: Turk Kamu Yoneticilerinin Yeterlilikleri.

KURUMU- GOREVI - SURESI :

SOSYAL GUVENLIK KURUMU
Sigorta Primleri Genel Miidiirliigii, Isverenler Daire Baskanligi — Sube Miidiirii
1996 - Devam ediyor (Emeklilik asamasinda)

REFERANSLAR :

I- 5510 SAYILI SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SiIGORTASI
KANUNUNDA “ISVEREN ISLEMLERI” KONUSUNDA 25 YILLIK TECRUBE VE
UZMANLIK

+ UZMANLIK KONULARI:

* HIZMET AKDI ILE SIGORTALI CALISTIRAN ISVERENLERIN, 5510 SAYILI KANUN
KAPSAMINDA ONGORULEN KONULARI:

a) Genel Olarak
- Mkellefiyetlerin neler oldugu, bu miikellefiyetlerin yerine getirilmesine iliskin siire,
sekil ve diger usul ve esaslar, ongoriilen siire ve sekilde yerine getirilmemesi halinde
karsilasilacak cezai yaptirimlar ve bu cezai yaptirimlar i¢cin uygulanabilecek indirim
usulleri,

b) Ayrintili Olarak

- Sigortali Tescili, Isyeri Tescili, Primlerin Odenmesi, Prim Belgelerin Verilmesi,
Primlerin KDV lade Alacagindan Mahsubu Yontemi ve Odenmesinde Yasanilan
Sorunlar,

- Hizmet Akdi Kapsaminda Isverenlik, Alt Isverenlik konusunda yasanilan ihtilafl
konular,

- Prim Borglarimin Hangi Hallerde Ertelenebilecegi, Taksitlendirilebilecegi,

- Isverenlerin Yararlanabilecekleri Devlet Destegi Ve Tesvikler, yararlanma ve
engellenme sartlari,

- Asgari Is¢ilik Uygulamas: Kapsaminda Teminat Coziimleri Ve Hakedis Odemeleri, bu
baglamda aranilan sartlar ve belgeler,

- Asgari Is¢ilik Oranlart, Uygulama Alanlarinda Karsilasilan Sorunlar,

-Thalelere katilmak amaciyla SGK. dan alinmasi gereken Borcu Yoktur Yazilar,
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-Mikellefiyerlerin Yerine Getirilememesi Durumunda Karsilasilacak Cezai Yaptirimlar,
Idari Para Cezalari, Devlet Destek Ve Tesviklerinden Yararlanamama Halleri,

-Karsilasilacak Cezai Yaptirimlarda Indirim Usul Ve Esaslari,

I1- UZMANLIK KONULARINDA CESITLi KANUN, YONETMELIK, TEBLIG,
UYGULAMA GENELGESI VB. GiBI MEVZUAT DUZENLEME CALISMALARI

111 - CESITLI KURUM, KURULUS VE KiSiLERE VERILEN SAYISIZ EGITIMLER

- Sosyal Glvenlik Kurumu il ve merkez miidiirliiklerinde gorevili uygulayici personele verilen
egitimler,

- Tiirkiye Isverenler Sendikast (TISK), Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi (SMMMO), Kamu Is¢ileri Sendikast (KAMU-SEN) gibi
sivil toplum kuruluslar: ve meslek odalarinin merkez ve tasra teskilatlarina verilen egitimler,

- Orman Genel Miidiirliigii, Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii, Emniyet Tegkilati, Toprak
Mahsulleri Ofisi (DMO) gibi diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen egitimler

IV- TRT RADYO 1 VE METEOROLOJININ SESi RADYOSU’NDA GERCEKLESTI-
RILEN SERi UZMANLIK PROGRAMLARI

V - SOSYAL GUVENLIK, MALi KONULAR VE iS KANUNU KONULARINDA
PRESTIJLi YAZILI MESLEKIi DERGI VE SOSYAL MEDYA YAYINLARINDA
(YAKLASIM DERGISI, kamusaati.com) SOSYAL GUVENLIK KONULARINDA
YAYIMLANAN MAKALELER,

VI - UZMANLIK KONUSUNDA SGK TASRA TESKILATININ UYGULAYICI
PERSONELINCE DUSULEN TEREDDUTLER KAPSAMINDA DANISILAN
KONULARDA VERILEN, YAPTIRIM AMACLI SAYISIZ TALIMATLAR,

VIl - UZMANLIK KONULARINDA, TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISI (TBMM).,
DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARI, SiViL TOPLUM ORGUTLERI,
MESLEK KURULUSLARI, SENDIKALAR, GERCEK VE TUZEL KiSiLERE
VERILEN SAYISIZ MUKTEZA (MUTALAA),

VII1- SUBE MUDURU VE DAIRE BASKANLIK (v.) YONETIM TECRUBESI

IX -ADALET BAKANLIGI, ANKARA ADLIYESi HUKUK VE CEZA HUKUKU
KONULARINDA BILIRKISILIK, (2015/2016)

+ YUKARIDA BELIRTILEN UZMANLIK KONULARININ YANISIRA;
* 4857 sayili Is Kanununun,
* 4447 sayil Issizlik Sigortas: Kanununun
* 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanununun
Sosyal guvenlikle ilgili konularinda genel yetkinlik bulunmaktadir.
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