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Özgeçmiş 
1968 yılında İzmir’de doğan H. Baybars Erdoğan, Askeri Lise ve Harp Okulu’nu bitirdikten sonra, 1996 

yılında Marmara Üniversitesi İİBF İşletme Bölümü’nden, 1997 yılında Marmara Üniversitesi SBE 
Yöneylem Araştırması Yüksek Lisans Programı’ndan mezun olmuştur. 

  
1996'da Elif Plastik Ambalaj A.Ş.'de Fabrika Müdürü olarak başladığı yöneticilik kariyerini, 

  

2000 yılında Halkalı Kağıt Karton A.Ş. İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürü, 
  

2002 yılında Nova Reklam ve Dekorasyon A.Ş.'de İnsan Kaynakları Müdürü olarak sürdürmüş, 
  

2005 yılından günümüze kadar geçen sürede ise, KİĞILI Giyim Ticaret A.Ş.'de İnsan Kaynakları ve 

Sistem Geliştirme Koordinatörü olarak görev yapmıştır. 
  

H. Baybars Erdoğan 2000 yılından beri eğitim vermekte ve danışmanlık hizmeti yapmakta olup, bu 
süre boyunca birçok firmada Kalite Yönetimi, Müşteri Hizmetleri (CRM), İnsan Kaynakları Departmanı 

ve Yönetim Sistemi kurmuştur. 
  

2010 yılından itibaren Almira Danışmanlık altında yönetim danışmanlığı yapmaya başlayan H. Baybars 

Erdoğan, Peryön üyesi olup, evli ve bir çocuk babasıdır. 

 

Verdiği Eğitimler 
 İnsan Kaynakları Yönetimine Giriş 

 İş Analizi Teknikleri ve Uygulaması 

 İnsan Kaynakları Planlaması 

 Personel Seçme ve Yerleştirme, Mülakat Teknikleri 

 İşletmelerde Performansı Yönetmek 

 Kariyer Yönetimi ve Planlaması 

 İş Değerlemesi ve Ücret Yönetimi 

 Stratejik Eğitim Yönetimi 

 Takdir ve Ödül- Öneri Sistemi Yönetimi / Çalışan Memnuniyetinin Ölçülmesi 

 Liderlik ve Motivasyon 

 


