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TAYSAD’DAN
MESAJ

T A Y S A D  Y Ö N E T İ M  K U R U L U  B A Ş K A N I

ALBERT SAYDAM

Yılmazlık yaşanan zor durumlar karşısında yeniden toparlanma yetene-

ğidir.

Yılmazlık değişen durumlara karşı esneklik gösterebilme ve negatif duy-

gusal tecrübelerden kurtulabilme yetisidir.

2021 senesinde TAYSAD yeni yönetim kurulu olarak göreve başladığı-

mız zaman en çok güvendiğimiz kaslarımızdan biri “yılmazlık”tı.  Göreve; 

“Akıllı, Çevreci, Sürdürülebilir” çözümler sunmak üzere talip olmuştuk. 

Ama geçtiğimiz 12 aya baktığımızda bu yetkinliğimizin bu kadar çok sı-

nanacağını hiç tahmin etmemiştik. 

TAYSAD olarak 5 yıllık stratejimizin 4 tane 
sac ayağı var. Bunlar yeni teknolojiler, 
ihracat artışı, rekabetçi tedarik sanayi ve 
güçlü dernek. Bundan sonraki sayfalarda 
göreceğiniz faaliyetlerimizi de hep bu 
perspektiften bakarak sizler için hayata 
geçirdik 
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TAYSAD’da her dönem olduğu gibi kavram-

ları ve eğilimleri tartışmak yerine onların 

içini doldurmayı, yeni fırsatların kapılarını 

açmanın birer anahtarı haline getirebilmeyi 

hedefledik. Üyelerimize yeni yönleri gös-

termeye çalıştık.  

100 senelik otomotiv sanayinde hiç karşı-

laşılmamış birçok sorunun aynı anda tecel-

li etmesi ile baş etmek zorunda kaldık. Bu 

sorunları hem dernek hem sektör hem de 

ülke olarak iyi yönettiğimiz kanaatindeyiz. 

2021 senesinde birçok olumsuzun yanın-

da, geleceğe umutla bakmamızı temin eden 

gelişmelere de şahit olduk. Sektörümüzde-

ki başarıyı 2030’lara taşıyacak önemli yatı-

rım kararlarının alındığı bir sene oldu. 

Otomotiv, yeni adıyla mobilite sektöründe 

Türk otomotiv tedarik sanayinin kalıcı ol-

ması için sadece dönüşüm değil, yurt dı-

şındaki rakiplerinizden daha hızlı dönüşüm 

şart ve bu dönüşüme farklılığımız ile lider-

lik etmemiz gerekir. 

2020’ye pandemi damgasını vurmuşken 

2021’de tesislerdeki kapanmalar ve teda-

rik zincirinde yaşanan aksaklıklar damga 

vurdu. Uzun süreli açılma kapanmalardan 

sonra yüz yüze yapılan ilk müşteri, teda-

rikçi görüşmesinin veya dernek etkinliğinin 

geçmişten çok daha farklı mutlulukta “bir-

birimizi özlemişiz” cümleleriyle başlaması 

herhalde akılda en çok kalan şeylerden biri 

olacak. 

Orta ve uzun vadeli planlarımızda tüm mo-

bilite sanayinin mutabık olduğu ‘ACES/

CASE’ (bağlantılı olmak, otonom sürüş, 

elektrifikasyon ve paylaşılan araçlar) he-

defleri yıllardır tüm bilindik pazarın yeniden 

şekillenmesine katkıda bulunuyor. Değişi-

min hızı ve boyutu ülkemiz ve tedarikçiler 

için fırsatları barındırıyor. Yatırımlarımızı 

2021’de yola çıktığımızdaki durumla paralel bir şekilde Türk otomotiv 
tedarik sanayini diğer rakiplerinden “Yılmazlık” özelliğimiz ile farklılık 
yaratacağına inanıyoruz
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bu eğilimlere uygun şekilde yapılması ge-

rektiğinin altını çizeriz. 

Mobilite esasında geçmişte mekanik şu 

anda ise gittikçe elektrikleşen bir endüstri. 

Bunun haricinde fabrikalarımızda robotla-

rın kullanımı da artmaktadır. Bunların hep-

si doğru olmakla beraber hala önceliğimiz 

çevre, dünya ve insan olması gerektiğini 

unutmamız lazım. 

Ürünlerimiz, işletmelerimiz daha akıllı ol-

mak zorunda. Ana sanayide üretim mima-

risi ve tedarikçi ilişkisi yeniden yapılan-

dırılıyor. Tabiri caizse işletme yöneticileri 

olarak bizler de akıllı olmak zorundayız.

Hatırlanması gerekir ki çip krizin ilk çıkış 

nedeni hidroelektrik santrallerinde kuraklık 

nedeniyle yeteri kadar enerji üretilememe-

si. Lojistikte yaşanan problemlerin nede-

ni beklenmedik büyüklükteki fırtınalar ve 

kasırgalar. Yine çip krizinde en önemli iki 

farklı fabrikanın üretim yapamamasının ne-

deni deprem.

Otomotiv tedarikçileri çok fazla çevre-

sel atık ortaya çıkaran üretim süreçlerine 

sahip değiller. Tedarikçilerimizin karbon 

ayak izinin çoğunluğu enerji tüketiminden 

kaynaklanıyor. Bu konuda alternatif enerji 

çözümlerinin yatırım maliyetlerinin yüksek 

olması bu alana yönelimi engelliyor. Çev-

resel etkileri en aza indirmek, süreçlerimizi 

yeşil hale getirmek için hem işletme hem 

de birey olarak yapabileceğimiz çok şey 

var. Akıllı yönetimler çalışanlarını da bi-

linçlendirerek, dalga dalga çevreci bir ha-

rekete öncülük etmelidir.

Bütün amacımız; şirketlerin, sektörün ve 

ülke ekonomisine katkının sürdürülebilir 

olmasıdır. Sürdürülebilirlik, sadece eko-

nomik faaliyetlerin devamlılığı anlamına 

gelmemelidir. Yapılan faaliyetler, dünya-
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mızdaki kaynakların tamamen tüketimi-

ni engelleyecek, kaynakların korunmasını 

sağlayacak biçimde olması gerekiyor. Bu 

açıdan çevrenin ve doğal kaynakların ye-

rinde kullanılarak geleceğe aktarılması, 

devamlılığın sağlanması işletmeler olarak 

önemli görevlerimizden biri olmalı.

Stratejimizin sloganı “Akıllı, Çevreci ve Sür-

dürülebilir” çözümler üretmek. Üç kavramı 

ayrı ayrı değerlendirmek mümkün değil, 

esasında birbirine geçmiş durumda… Bu 

Akıllı çözümler olmadan çevreye yönelik 

adımlar, çevreyi dikkate almadan sürdüre-

bilirlik, sürdürebilirliği sağlamadan akıllı 

çözümleri tesis etmek mümkün değil. 

TAYSAD’ın en önemli yapı taşları, ahde vefa 

ve süreklilik kavramı. Daha sürdürülebilirlik 

terimi hayatımıza girmeden önce TAYSAD 

kurucuları “Süreklilik” üzerine derneğin tü-

züğünü hazırlamışlar. Bizlere de sahip çık-

mak görevi düşmekte. Bu vesile ile derne-

ğimiz kurucusu olan merhum Reştan Aras’ı 

saygı ve minnetle tekrar anmak isterim. 

TAYSAD olarak 5 yıllık stratejimizin 4 tane 

sac ayağı var. Bunlar yeni teknolojiler, ihra-

cat artışı, rekabetçi tedarik sanayi ve güçlü 

dernek. Bundan sonraki sayfalarda görece-

ğiniz faaliyetlerimizi de hep bu perspektif-

ten bakarak sizler için hayata geçirdik 

2021’de yola çıktığımızdaki durumla para-

lel bir şekilde Türk otomotiv tedarik sana-

yini diğer rakiplerinden “Yılmazlık” özelliği-

miz ile farklılık yaratacağına inanıyoruz

Bu yolda en büyük yardımı, yine siz üyeleri-

mizden alacağız. Yeni dönemimizde bizlere 

desteğinizi esirgememeniz dileğiyle.

Sevgi ve Saygılarımla

Otomotiv, yeni adıyla mobilite sektöründe Türk otomotiv tedarik sanayinin 
kalıcı olması için sadece dönüşüm değil, yurt dışındaki rakiplerinizden daha hızlı 
dönüşüm şart ve bu dönüşüme farklılığımız ile liderlik etmemiz gerekir. 
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TAYSAD’IN
KİLOMETRE TAŞLARI

1 9 7 8  -  1 9 8 1 1 9 8 2 - 1 9 8 3 1 9 8 4 - 1 9 8 5
REŞTAN ARAS SELAMET TERTEMİZ HÜSEYİN BAYRAKTAR

• 19 Eylül 1978, ilk Genel Kurul 
Toplantısı

• Kuruluş, yayılım
• Üye sayısını artırmaya yönelik 

çalışmalar 
• Üyeleri teknik yeterliliğe uygun 

üretim yapmaya teşvik etme 
• İsviçre ve Selanik otomotiv 

tedarik  sanayi sergilerine 
katılım 

• Devlet kanalında tedarik 
sanayinin desteklenmesi 
çalışmaları 

• Devlet Planlama Teşkilatı ile 
5 yıllık Kalkınma Raporu'nun 
hazırlanması 

• Üye sayısı 65 (1981)

• Tedarik sanayinin iç pazar ile 
gelişmesi 

• Endüstriyel Kalkınma 
çalışmaları

• Standardizasyon ve Kalite 
Kontrol çalışmaları

• 5. Yıl Resepsiyonu (1983)
• TAYSAD Merkezi'nin OTİM’e 

taşınması
• Üye sayısı 97 (1983)

• Yurtdışına açılım
• Yeni ihracat bölgelerine 

yönelme
• İlk kez Automechanika 

Frankfurt Fuarı'na katılım 
• Devlet ile ilişkilerin 

güçlendirilmesi
• Sorunlara ortak çözüm 

arayışları 
• Üye sayısı 118 (1985)

BİRİNCİ DÖNEM BAŞKANI İKİNCİ DÖNEM BAŞKANI ÜÇÜNCÜ DÖNEM BAŞKANI
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1 9 8 6 - 1 9 9 6 1 9 9 7 - 2 0 0 1 2 0 0 2 - 2 0 0 5
AHMET ARKAN AHMET BAYRAKTAR ÖMER İLTAN BİLGİN

• Kapasite ve kaliteyi artıran 
yatırımlar 

• TOSB fikrinin doğması (1992)
• TAYSAD Merkezi’nin 

Kozyatağı’na taşınması
• Tedarik sanayinde 

belgelendirme çalışmaları 
(1995)

• Avrupa Otomotiv Yan 
Sanayicileri Derneği CLEPA’ya 
üyelik (1996)

• Tedarik sanayi ihracatı  810 
milyon USD (1996)

• Üye sayısı 155 (1996)

• Küresel rekabete entegrasyon
• TAYSAD Organize Sanayi 

Bölgesi'nde temel atma (1999)
• TAYSAD Fiyat Endeksi 

çalışmasının başlatılması 
(1999)

• TAYSAD Merkezi’nin TOSB’a 
taşınması (2001)

• Tedarik sanayi ihracatı 1,68 
milyar USD (2001)

• Üye sayısı 163 (2001)

• Dış ilişkilerin güçlendirilmesi
• TAYSAD Kıyaslama 

Çalışmasının başlatılması 
(2002)

• CLEPA Genel Kurulu'nun 
TAYSAD'ın ev sahipliğinde 
yapılması (2002)

• AB MEDA Projesi ile tedarik 
firmalarına eğitim sunulması 
(2002)

• TAYSAD Akademi Eğitimlerinin 
Başlaması (2005)

• Tedarik sanayi ihracatı 3,6 
milyar USD (2005)

• Üye sayısı 197 (2005)

DÖRDÜNCÜ DÖNEM BAŞKANI BEŞİNCİ DÖNEM BAŞKANI ALTINCI  DÖNEM BAŞKANI
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TAYSAD’IN
KİLOMETRE TAŞLARI

2 0 0 6 - 2 0 0 9
ÖMER BURHANOĞLU

• Projeler Türkiye'ye
• Yeni yatırımların Türkiye'ye 

çekilmesi için lobi faaliyetleri 
yapılması

• Ortak satınalma faaliyetlerinin 
başlatılması

• 2008 – 30. Yıl Resepsiyonu
• Tedarik sanayi ihracatında 

atılım
• OTAM’a ortak olunması (2007)
• Yurtdışı OEM’lerle tedarikçi 

günleri düzenlenmesi
• Tedarik sanayi ihracatı 5,2 

milyar USD (2009)
• Üye sayısı 274 (2009)

YEDİNCİ DÖNEM BAŞKANI

2 0 1 0 - 2 0 1 1 2 0 1 2 - 2 0 1 5
CELAL KAYA DR. MEHMET DUDAROĞLU

• Ar-Ge İle Küresele 
• Tedarik sanayinde Ar-Ge 

çalışmalarının artırılması
• Tedarik sanayi Ar-Ge Merkezi 

sayısı 35
• TAYSAD Almanya 

Temsilciliği’nin açılması (2011)
• CLEPA Genel Kurulu'nun ikinci 

kez TAYSAD'ın ev sahipliğinde 
yapılması (2011)

• İlk UR-GE Projesi'nin 
başlatılması (12K)

• Yurtdışı OEM’lerle tedarikçi 
günleri düzenlenmesi

• Tedarik sanayi ihracatı 8,3 
milyar USD (2011)

• Üye sayısı 297 (2011)

• Güçlü Sanayi, Güçlü Marka 
• Marka algısının yükseltilmesi 

çalışmaları 
• Stratejik Planlama, Girişim 

Sermayesi Fonları ve Halka Arz 
Çalışmaları 

• Tedarik sanayi Ar-Ge Merkezi sayısı 
58

• UR-GE Projeleri'nin artırılması (12K-
2. Grup, İş Mükemmelliği)

• ABD ve Çin'de ofis çalışmaları
• Yurtdışı OEM’lerle tedarikçi günleri 

düzenlenmesi
• Otomotiv Tedarik Sanayinde 

Yenilikçi Teknolojilerin Türk 
Sermayesine Kazandırılması 
Raporu     

• TAYSAD Strateji Çalışması'nın 
tamamlanması

• Tedarik sanayi ihracatı  8,6 milyar 
USD (2015)

• Üye sayısı 345 (2015)

SEKİZİNCİ DÖNEM BAŞKANI DOKUZUNCU  DÖNEM BAŞKANI
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2 0 1 6 - 2 0 2 0 2 0 2 1
ALPER KANCA ALBERT SAYDAM

• Tasarım, Teknoloji, Tedarik 
gücü ile dünyada ilk 10

• Teşvik sisteminde tedarik 
sanayi lehine iyileştirmeler 
sağlanması

• Medya ilişkilerinin 
güçlendirilmesi, ilk yurtdışı 
basın toplantısının yapılması

• Yurtdışı algı çalışmalarının 
artırılması

•  Tedarik sanayi Ar-Ge ve 
Tasarım Merkezi sayısı 172 
(2020 sonu)

• UR-GE Projeleri'nin 
yaygınlaştırılarak sürdürülmesi

• Tedarik sanayi ihracatı 
9,50milyar USD (2020 sonu)

• Üye sayısı 457 (2020 sonu)

ONUNCU DÖNEM BAŞKANI ON BİRİNCİ DÖNEM BAŞKANI

küresele
Ar-Ge ile

• Akıllı, Çevreci, Sürdürülebilir 
çözümler üretilmesi

• Yeni teknolojiler konusunda 
üyelerde farkındalık yaratılarak, 
elektrikleşmede yerlileştirme 
çalışmaları 

• Yurt dışı algı projelerinin 
sürdürülmesi

• Üyelerin küresel OEM ve Tier1 
firmalarıyla bir araya getirilmesi

• Yeşil Mutabakat konusunda 
farkındalığın artırılması

• Maliyet düşürme çalışmaları için 
sinerji oluşturulması

• ISO 27001 Bilgi Güvenliği 
Sertifikasının alınması

• Tedarik sanayi ihracatı 11,8 milyar 
USD (2021 sonu)

• Üye sayısı 478 (2021 sonu)
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2021 YILI
YÖNETİM VE DENETLEME 
KURULU ÜYELERİ

YÖNETİM KURULU BAŞKANI
ALBERT SAYDAM

YÖNETİM KURULU BAŞKAN
YARDIMCISI

YAKUP BİRİNCİ
YÖNETİM KURULU BAŞKAN
YARDIMCISI

BERKE ERCAN
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YÖNETİM KURULU
MUHASİP ÜYESİ

LOKMAN YAMANTÜRK
YÖNETİM KURULU
ÜYESİ

YÖNETİM KURULU
ÜYESİ

ATACAN GÜNER DOĞUKAN DUDAROĞLU
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2021 YILI
YÖNETİM VE DENETLEME 
KURULU ÜYELERİ

YÖNETİM KURULU
ÜYESİ

HAKAN KONAK
YÖNETİM KURULU
ÜYESİ

YÖNETİM KURULU
ÜYESİ

M. FATİH UYSAL OSMAN SEVER
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YÖNETİM KURULU
ÜYESİ

ŞEKİB AVDAGİÇ
YÖNETİM KURULU
ÜYESİ

TÜLAY HACIOĞLU ŞENGÜL
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2021 YILI
YÖNETİM VE DENETLEME 
KURULU ÜYELERİ

DENETLEME KURULU 
BAŞKANI

ÖZGE ÖZEN KURAL
DENETLEME KURULU
ÜYESİ

DENETLEME KURULU
ÜYESİ

BARAN ÇELİK SELMA GÜLBEYAZ
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TAYSAD  PROFESYONEL KADROSU

GENEL SEKRETER
VEKİLİ

KURUMSAL İLETİŞİM
UZMANI

TEKNOLOJİ
YÖNETİCİSİ

BİLGİ İŞLEM 
UZMANI

SEVGİ ÖZÇELİK

BİRCAN BULUT KAYA

CEM YAPAREL

BURAK ODABAŞ
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ULUSLARARASI İŞ 
GELİŞTİRME YÖNETİCİSİ

TEDARİK ZİNCİRİ VE 
TEŞVİKLER YÖNETİCİSİ

ÜYE İLİŞKİLERİ VE STRATEJİK 
PLANLAMA YÖNETİCİSİ

TEKNİK 
UZMAN

TEKNOLOJİ 
YÖNETİCİSİ

HAKAN GEGEZFATİH HOCAOĞLU

PINAR YURDAKULİREM TOPAL

HALUK DURALİ

ÜYE İLİŞKİLERİ 
UZMANI

SEDAT KAYNAR
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OFİS
GÖREVLİSİ

EĞİTİM 
UZMANI

İDARİ 
SEKRETER

MALI İŞLER VE MUHASEBE 
UZMANI

AYŞE YAMAN

TÜLAY ŞİMŞEK

HAVVA KÜÇÜKAYHAN

REYHAN BÜTEV

TAYSAD  PROFESYONEL KADROSU
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484
ÜYE

182
AR-GE VE

TASARIM MERKEZİ

TAŞIT ARAÇLARI
TEDARİK SANAYİCİLERİ DERNEĞİ

TAYSAD ÜYELERİNİN
İŞ HACMİ

26,5
MİLYAR
DOLAR

TAYSAD ÜYELERİNİN
DOĞRUDAN İHRACATI

11,8
MİLYAR
DOLAR

200 BİN
TAYSAD
ÜYELERİ

KİŞİYE İSTİHDAM
SAĞLIYOR

TAYSAD
1978 yılında 14 girişimci 
tarafından İstanbul’da 
kuruldu.

TAYSAD 
44 YAŞINDA

TAYSAD Türk otomotiv 
tedarik sanayinin tek ve 
en yetkin
temsilcisidir.

TEDARİK SANAYİNİN 
TEMSİLCİSİ

Otomotiv tedarik sanayii 
mamul alımlarında 
referans kurum 
niteliğini taşımaktadır.

REFERANS
KURUM

Üyelerinin 
yüzde 80’i Marmara,
yüzde 12’si Ege ve 
yüzde 8’i de diğer 
bölgelerimizde faaliyet 
göstermektedir.

GENİŞ ÜYE
KATILIMI
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Otomotiv tedarik sanayi 
üretiminin yüzde 65’ini 
ve ihracatının da yüzde 
70’ini temsil etmektedir.

İHRACAT
BAŞARISI

Üyelerinin 
yüzde 25'i yabancı 
sermaye ortaklığı ile 
üretim yapmaktadır.

KÜRESEL 
YATIRIMLARIN
MERKEZİ

TAYSAD'IN VİZYONU

TAYSAD'IN MİSYONU

Türk otomotiv tedarik sanayini, küresel 
otomotiv pazarında Tasarım-Teknoloji-

Tedarik gücü ile, 2030 yılında ilk 10’a 
taşımak.

Üyelerine, birliktelikten aldığı güçle 
destek vererek, Türk otomotiv sanayiini 
bir bütün olarak geliştirmek ve ülkemizi 

dünya otomotiv pazarının önde gelen 
tedarik merkezlerinden birisi yapmak için 

ortamlar ve koşullar yaratmaktır. 

43
ÜLKE

60
ÜYE

163
YATIRIM

TEDARİK SANAYİ
YATIRIM ATLASI
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Komple motor ve 
motor parçaları

Kauçuk ve lastik 
parçalar

Emniyet
aksamları

Aktarma
organları

Oto
camları

Hidrolik ve pnömatik 
aksamlar

Şasi aksam ve 
parçaları

Elektrik 
ekipmanları 

ve aydınlatma 
sistemleri

Akü

TAYSAD üyeleri, bir aracın yüzde 80’ini 
üretebilme kapasitesine sahiptir.

%80
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Dövme ve döküm 
parçalar

Radyatörler
Isıtma, 

havalandırma ve 
klima sistemleri 

(HVAC)

Koltuklar

Süspansiyon
parçaları

Fren sistemleri ve 
parçaları

Simülasyon 
hizmetleri

Mühendislik 
hizmetleri

Tasarım
hizmetleri

Özel araç
üretimi

TAYSAD üyeleri, bir aracın yüzde 80’ini 
üretebilme kapasitesine sahiptir.
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Tüm üyelerimiz, yönetim – denetleme ve danışma kurullarımız ile çalışma 
gruplarımızda görev alan temsilcilerimiz, vizyon ve misyonumuzun 
gerçekleştirilmesine katkı vermek için gönüllü olarak çalışmayı ilke edinir. 

Gönüllülük Prensibini
İlke Ediniriz

DEĞERLERİMİZ

İnsana, çevreye ve yasalara saygıyı ön planda tutar; sorumluluklarımıza ve etik 
kurallara uygun hareket ederiz. Gerek TAYSAD kurum içi çalışmalarında, gerekse 
üyeler ve diğer paydaşlar nezdindeki çalışmalarda dürüst, eşit ve adil bir tutum 
içinde olur; fırsat eşitliğini zedeleyecek yaklaşımlardan uzak dururuz.

Saygılı, Eşit ve 
Adil Davranırız

TAYSAD’ın ve üye firmalarının kurumsal gelişimini sağlamak ilkemizdir. Bunun için, kurum içi yetkinliğin ve 
bilgi birikiminin artırılması yolunda kişisel ve mesleki gelişime önem verir; bu uygulamaların üye firmala-
rımızda da yaygınlaştırılarak insan kaynaklarının güçlendirilmesi için projeler geliştiririz. Proje seçiminde 
“etki”, “yaratılacak değer” ve “değerin sürekliliği” ilkelerini temel alırız. İşi doğru yapmakla birlikte, doğru işi 
yapmaya da odaklanırız.

Kişisel ve Kurumsal
Gelişimi Destekleriz
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Tüm yönetim anlayışımızı şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkelerini 
temel alarak kurgular ve bu doğrultuda hareket ederiz. Profesyonel 

kadromuzun da bu ilke ile çalışmalarını yürütmesini sağlarız. Üye 
firmalarımızın bilgi güvenliğini sağlar, gizliliklerini koruruz.

Yönetim Anlayışımız
Şeffaf ve Hesap Verebilirlik 

Üzerine Kuruludur

Biz, sürdürülebilir bir şekilde mükemmellik, yenilik ve yüksek 
performansı yakalamaya gayret gösteririz. 

Öncelikle üyelerimiz olmak üzere, tüm paydaşlarımız (kamu, OEM’ler, 
sektörel dernekler - odalar - birlikler, potansiyel üyeler, eğitim 

kurumları, basın-medya, son kullanıcılar gibi) güçlü bir iletişim içinde 
olarak, hizmet ve değer üretmek ana amaçlarımızdandır. Bunun 
için, üyelerimizin ihtiyaçlarını tam olarak anlamak, kapsamlı bir 

şekilde değerlendirerek yanıtlamak ve sürekli üye odaklı davranmak, 
kültürümüzün temel taşıdır.

%100 kayıt içinde, işçi sağlığı ve iş güvenliği bilincinde, çevre ve enerji 
dostu, uluslararası standartlara uygun kalitede üretim, nitelikli iş gücü, 

sürdürülebilir büyüme, uluslararası iş ilişkilerine açık olması aramıza 
yeni katılacak üyelerin aranan temel özelliklerdendir.

Paydaşlarımız Varlık 
Nedenimizdir
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YENİ 
TEKNOLOJİLER

• Otomotiv Sektöründe yeni Teknolojilere 
uyum sağlayabilmeleri ve teknoloji 
geliştirebilmeleri için üyelerin strateji ve 
Teknoloji Yol Haritası oluşturmalarına 
destek olmak

• Ar-Ge altyapısı için yol göstermek 
• Nitelikli İnsan Kaynağı yetiştirilmesine 

katkı
• Ürün geliştirme süreci konusunda üyelerin 

gelişimine destek olmak
• Üyelere teknoloji transferi için fırsat 

yaratmak
• Üyeler ile OEM'leri yeni teknolojiler 

konusunda bir araya getirmek
• Üyeler ile üniversiteleri yeni teknoloji 

geliştirmek üzere bir araya getirmek

Elektrikli ve Otonom Araçlar 
için gereken kritik teknolojilerin 
geliştirilmesi için Türkiye’de 
uygun ortamın yaratılması ve 
Üye firmaların yeni Teknolojiler 
geliştirebilmesi için uygun alt yapıya 
ulaşmalarına destek olmak.

Yeni Teknolojiler grubu kapsamında faaliyet göste-
recek çalışma grupları 3 ana başlıkta toplanarak, 
yeniden yapılandırıldı. Bu kapsamda,
• Ar-Ge Yönetimi
• Elektrikli Araç ve Batarya Sistemleri
• Elektronik ve Yazılım
alanlarına odaklanacak çalışma gruplarında yer ala-
cak üyeler belirlendi. 

ÇALIŞMA GRUPLARININ 
YAPILANDIRILMASI
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Üye firmaların yeni teknolojilere yönelik farkında-
lıklarını artırarak, OEM’lerin tedarikçilerden beklen-
tilerinin aktarıldığı CEO Webinarlarının 2021’deki 
konukları TOGG CEO’su Gürcan Karakaş ve Ford 
Otosan Genel Müdürü Haydar Yenigün oldu.

CEO WEBINARLARI

Türkiye’de elektrikli araçlar için gereken kritik teknolojilerin 
geliştirilmesi ve üyelerimizin yeni teknolojileri geliştirebilecek 
yetkinliğe ulaşmalarını sağlamak amacıyla düzenlediğimiz top-
lantılar serisinin ilkini TOGG CEO’su Gürcan Karakaş’ın katılı-
mıyla gerçekleştirildi. “Küresel ve Türkiye Mobilite Ekosistemi 
Geleceği” temasıyla yapılan toplantıya 200 katılımcı ile gerçek-
leşti.

Küresel ve Türkiye Mobilite 
Ekosistemi Webinarı-TOGG

27 Ocak 2021

Ford Otosan’ın yeni yatırımlarıyla ilgili sürecin ak-
tarıldığı, tedarik sanayi ile nasıl bir iş birliği geliş-
tirebilecekleri ve tedarik sanayinin elektrikleşme 
sürecinde neler yapması gerektiğinin vurgulandığı 
seminere Haydar Yenigün konuşmacı olarak katıldı. 
200’den fazla katılımcıyla gerçekleştirilen seminere 
ilgi oldukça fazlaydı.

Ford Otosan'ın Yeni Yatırımı 
ve Elektrikleşme Sürecinin 
Tedarik Sanayine Etkisi 
Webinarı

27 Nisan 2021
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Üyelerimizin yeni teknolojilere hazırlanması çalış-
maları kapsamında tasarlamış olduğumuz Ar-Ge 
Yetkinlik Gelişim Programı’nı 2021’de 2 ayrı grup 
ile tamamladık. 18 günlük programda, Teknoloji Yol 
Haritası ve İnovasyon Kültürü, Proje Yönetimi, Ar-Ge 
Altyapıları, Teknik Altyapılar ve OEM’lerle Ürün Ge-
liştirme Yetkinliğinin Arttırılması gibi farklı konular 
ele alındı. 
2 grup halinde gerçekleştirdiğimiz programa, 19 üye 
firmadan toplam 26 kişi katıldı. Programı tamamla-
yan katılımcılar, Özyeğin Üniversitesi Endüstri 4.0 
Mükemmeliyet Merkezi ve MEXT’i de ziyaret ederek, 
yeni bir vizyon kazanmış oldu.

Mükemmeliyet Merkezinin tanıtıldığı etkinlik 29 Ka-
sım tarihinde 18 kişinin katılımıyla gerçekleştirildi.

AR-GE YETKİNLİK GELİŞİM 
SERTİFİKA PROGRAMI

Özyeğin Üniversitesi Endüstri 
4.0 Mükemmeliyet Merkezi 
Ziyareti

Teknoloji Merkezi’nin tanıtılarak uygulamalar hak-
kında bilgi aktarılan etkinliğimiz 23 kişinin katılımıyla 
gerçekleştirildi.

MEXT Ziyareti

Ar-Ge Yetkinlik Gelişim 
Programı’nda Neler Var?
1.Teknoloji Yol Haritası
2.İnovasyon Kültürü
3.Ar-Ge Yetkinliği
3.1.Ar-Ge Proje Yönetim 

Yetkinliği
3.2.Ar-Ge Teknik Altyapısı
3.2.1.Ürün Geliştirme Yönetimi
3.2.2.Tasarım Yetkinliği
3.2.3.Tasarımda Değer 

Yaratma 
3.3.Ar-Ge Altyapıları

Üniversite – Sanayi iş birliğini artırmayı amaçlayan 
USIMP ile 8 Temmuz ve 4 Ekim 2021 tarihlerin bir 
araya gelerek, TAYSAD ve üyeleri ile olası iş birliği 
alanları üzerine fikir alış verişi yapıldı. USIMP – TAY-
SAD iş birliğinin 2022’de daha ileriye taşınması he-
deflenmektedir.

USIMP Üniversite Sanayi 
İşbirliği Merkezleri Platformu – 
TAYSAD Toplantıları
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TÜBİTAK Efficiency Challenge
31 Ağustos - 5 Eylül 2021

TAYSAD olarak iş birliği yapılan kurumlar arasında 
yer aldığımız TÜBİTAK Efficiency Challenge Elektrikli 
Araç Yarışları’nın bu sene 17.’si gerçekleşti. Etkinliğe 
TAYSAD profesyonelleri katıldı.

Videoyu 
İzlemek İçin 
Tıklayınız

Otomotiv sektöründe elektrifikasyon alanında dönüşümün 
tedarik sanayine olan etkilerinin paylaşılması ve bu alanda 
yerlileştirme çalışmalarının arttırılması amacıyla “Elektrikli 
Araçlar Günü” gerçekleştirildi.
TAYSAD Başkan Yardımcısı Berke Ercan’ın açılış konuşması-
nı yaptığı etkinlikte, Ford Otosan Genel Müdür Yardımcısı 
Murat Senir ve Arsan Danışmanlık kurucusu Yalçın Arsan 
sunumları ve anlatımlarıyla üyeleri bu dönüşüm süreci hak-
kında bilgilendirdi.
Altınay, Anadolu Isuzu, CDMMobil, Ford Otosan, MG ve Su-
zuki’nin araç temini olarak destek verdiği etkinlikte 100’den 
fazla katılımcı 8 farklı test ve sergi aracını yerinde inceleme 
ve deneyimleme fırsatı buldu. Sergi bölümünde ise Al-Kor, 
Altınay, CDMMobil ve Sertplas Elektrikli Araçlara yönelik 
ürünlerini sergiledi.

Elektrikli Araçlar Günü
24 Eylül 2021
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6. IAEC Uluslararası Otomotiv 
Mühendisliği Konferansı

11-12 Kasım 2021

TAYSAD, OSD, OİB ile OTEP tarafından düzenlenen 
ve Amerikan Otomotiv Mühendisleri Birliği SAE In-
ternational tarafından desteklenen IAEC, Otomotiv-
de Ezber Bozan Dönüşüm temasıyla gerçekleştirildi. 
Otomotiv endüstrisinde yaşanan köklü değişimin 
getirdiği fırsat ve risklerin mercek altına alındığı kon-
feransta; Otomotivde Dönüşüm, Alternatif Yakıt Tek-
nolojileri, Dijital Ürün Geliştirme ve Üretim Teknolo-
jileri, AB Yeşil Mutabakatı ve Etkileri ve Otomotivde 
Nitelikli İş Gücü, Büyük Veri ve Yapay Zeka konuların-
da oturumlar düzenlendi.

Bu yıl 6’ncısı gerçekleştirilen ve Dünya Mühendislik 
Dekanları Konseyi Başkanı Prof. Dr. Şirin Tekinay’ın 
başkanlığını yaptığı IAEC’nin ilk gününe 1289 kişi, 2. 
gününe ise 514 kişi çevrim içi olarak katıldı.

Haziran ayında Ford Otosan ile başlatılan çalışma 
ilerleyen dönemlerde Anadolu Isuzu ile yapılan gö-
rüşmelerle detaylandırıldı. 
61 üye firmanın katılım gösterdiği anket sonuçları 
Ford ve Isuzu ile paylaşılarak yerlileştirme kapsa-
mında görüşmeler sürdürüldü. Yerlileştirme çalış-
maları 2022’de devam edecektir. 

Elektrikli Araçlara Özel 
Yerlileştirme Çalışması 
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PROJELER

T.C. Ticaret Bakanlığı’nca destek kapsamında ve Fraunhofer 
danışmanlığında yürütülen proje, Türk otomotiv tedarik sa-
nayinin dijital ve ileri ürün geliştirme yetkinliğini arttırmayı 
amaçlamaktadır. Dünyanın önde gelen kuruluşlarının or-
ganizasyonel süreç, metot ve araçlarına odaklanan Ar-Ge 
stratejileriyle “agile” (çevik) ürün gelişim metotları, değer 
zinciri entegrasyonu ve ürün yaşam döngüsü yönetimi öğ-
renilmiş, dijital ikiz ve bunun gibi teknolojilerini öğrenmek, 
dijitalleşme seviyelerini arttırarak yetkinliklerini geliştirmek 
ve dolayısıyla ihracat pazarlarında rekabetçiliğin arttırılması 
gibi konular ortaya konarak dış ticaret dengesinin iyileştiril-
mesine katkıda bulunması hedeflenmiştir.
2019’da başlatılan projede, ODTÜ’den Prof. Dr. Musta-
fa Gökler ve Canan Gökler’in, proje katılımcısı 12 firmada 
gerçekleştirdiği ihtiyaç analizi çalışmalarının ardından, Fra-
unhofer her firmaya saha ziyareti gerçekleştirdi. Ortak ihti-
yaçlar önceliklendirilerek, firmalara birebir ve/veya grup da-
nışmanlık modeli ile 2020 yılında da online hizmet sunmaya 
devam etmiştir. Pandemi sebebiyle 2021 yılında çevrim içi 
ortamda devam eden proje, yıl sonunda tamamlanmıştır. 

Otomotiv Tedarik Sanayinde 
Dijital ve İleri Ürün Geliştirme 
Yetkinliği ile Rekabetçiliğinin 
Arttırılması Projesi

Projeye Katılan Firmalar
• Alkor Makina Kalıp San. 

ve Tic. A.Ş.
• Cavo Otomotiv Ticaret 

ve Sanayi A.Ş.
• CDMMOBİL Elektrikli 

Araç ve Akıllı Ulaşım 
Teknolojileri A.Ş.

• Cevher Jant Sanayi A.Ş.
• Cms Jant ve Makina 

San. A.Ş.
• Ecoplas Otomotiv San. 

ve Tic. A.Ş.
• Farplas Otomotiv A.Ş
• Kansai Altan Boya 

Sanayi ve Tic. A.Ş.
• Ortadoğu Rulman San. 

ve Tic. A.Ş.
• Pimsa Otomotiv A.Ş.
• Teknorot Otomotiv 

Ürünleri San. ve Tic. 
A.Ş.

• Tırsan Treyler San. ve 
Tic. A.Ş.
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Projenin adı ve kapsamı: Dijital İnovasyon Merkezi Projesi
Projenin amacı: Proje kapsamında dijital dönüşüm alanın-
da ODTÜ yerleşkesinde çözüm odaklı bir mükemmeliyet 
merkezi kurulması planlanmaktadır. Türkiye’deki sanayinin 
teknoloji düzeyini yükseltecek ve dijital dönüşümünü sağ-
layacak teknolojik bir altyapı kurulması amaçlanmaktadır.
Projenin ortakları: ODTÜ, MAKFED, ODTÜ Teknokent, 
TAYSAD.

Projenin amacı: Türkiye’nin otonom araçlar konusunda ge-
liştirme altyapısının iyileştirilmesi ve gerekli test platformu-
nun oluşturulması amaçlanmaktadır.
Projenin ortakları: Okan Üniversitesi, YASAD, MARKA, TESİD 
ve TAYSAD.

Projenin adı ve kapsamı: Dijital 
İnovasyon Merkezi Projesi

Açık İnovasyon Otonom Araç 
Geliştirme ve Test Altyapısı 
Projesi

Proje 2:

IPA Projeleri

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı koordinasyonunda 
olan ve TAYSAD’ın partner olarak dahil olduğu 2 farklı 
IPA Projesi kapsamında yapılan toplantılara katılım 
sağlandı. Proje ortaklarına destek faaliyetler yürü-
tüldü.
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ARTIŞI

• Almanya ihracat artışı için TTG projesini 
bütçe ve plana uygun tamamlamak.

• İngiltere ihracat artışı için TTG projesini 
bütçe ve plana uygun tamamlamak.

• Fransa ihracat artışı için TTG projesini 
bütçe ve plana uygun tamamlamak.

• UK ile STA anlaşma sürecini takip etmek ve 
destek olmak.

• Avrupa'da önemli fuarlara ve konferanslara 
katılmak ve Türk Otomotiv sektörünü 
tanıtmak.

• Amerika'da önemli fuarlara ve 
konferanslara katılmak ve Türk Otomotiv 
sektörünü tanıtmak.

• Küresel OEM ve büyük Tier-1 firmalar ile 
Türk Tedarik Sanayi firmaları arasında iş 
geliştirme imkanları yaratmak.

• ABD firmaları ile Aftermarket parçaları 
özelinde iş geliştirme faaliyetleri yürütmek.

• Avrupa için ortak Lojistik ve Depo 
yönetiminde üye firmaları yönlendirmek.

Tedarik Sanayi ihracatının 2023 
yılında 15 milyar Dolar seviyeye 
ulaşmasını sağlamak
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Alman ve Türk otomotiv sektörlerinin karşılıklı iş bir-
liklerini geliştirmek amacıyla, TTG Projesi kapsamın-
da Uludağ Otomotiv Endüstrisi İhracatçıları Birliği 
(OİB) iş birliğiyle, “Türk-Alman Otomotiv Sektörle-
rinin Geleceği Konferansı ve Çalıştayı” düzenlendi. 
Almanya’da otomotiv sektöründe çalışan Türk mü-
hendis ve yöneticilerine yönelik düzenlenen etkinlik-
le ile Türk otomotiv tedarikçilerini, Alman otomotiv 
sektörüne daha iyi entegre etmeyi ve Almanya ile 
Türkiye arasındaki tedarik zincirlerinin sürekliliğini 
sağlayarak, ortak küresel rekabet gücümüzü artırma-
yı amaçlanmıştır. 

Çevrimiçi düzenlenen etkinliğin ilk gününde 
(13.02.2021) TOGG CEO’su Gürcan Karakaş’ın ana 
konuşmacı olarak katıldığı konferans gerçekleştiril-
di. Aynı gün ayrıca dönemin TAYSAD Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Kemal Yazıcı ve OİB Başkanı Baran 
Çelik TTG Pojesi hakkında bilgilendirmelerde bulun-
muştur. Konferansın son kısmında dönemin TAYSAD 

Türk-Alman Otomotiv 
Sektörlerinin Geleceği 
Konferansı ve Çalıştayı

13 Şubat 2021 - 20 Şubat 2021

MOBİLİTE

Alman ve Türk Endüstrisinin Konumu 
(Moderatörler: Kemal Yazıcı, dönemin 

TAYSAD YK Başkan Yardımcısı 
- Murat Senir, OİB YK Başkan 

Yardımcısı - Atacan Güner, TAYSAD 
İhracat Artışı Grup Lideri - Ömer 

Burhanoğlu, OİB YK Üyesi - Kazım 
Eryılmaz Country Leader/Managing 
Director - CVCS Turkey, ZF Group - 

Yüksel Öztürk, OİB YK Üyesi)

ALMANYA’DAKİ 
START-UP GİRİŞİMLERİNİN 
TÜRK OTOMOTİV SEKTÖRÜ 

İLE İŞ BİRLİĞİ 
Moderatörler: Mehmet Arzıman CEO, 
home-iX - Dr. Umut Genç Managing 

Director EATRON TECHNOLOGIES 
- Konuk Moderatörler: Alper Kanca, 

dönemin TAYSAD YK Başkanı - 
Özgür Özel, Strategy & Business 

Development TOGG)

TÜRKİYE OTOMOTİV 
SEKTÖRÜNDE ÇALIŞMA VE 

İŞ FIRSATLARI 
Moderatörler: Şekib Avdagiç, İTO 
YK Başkanı - Baran Çelik, OİB YK 
Başkanı - Ali İhsan Yeşilova OİB 

Denetim Kurulu Üyesi - Tuna Arıncı, 
OİB YK Üyesi)

Başkanı Alper Kanca ve TAYSAD Yönetim Kurulu Baş-
kan Yardımcısı Albert Saydam tarafından Türk Oto-
motiv Endüstrisinin dünden bugüne gelişimi hakkın-
da bir bilgilendirme sunumu yapılmıştır.

Etkinliğin ikinci gününde (20.02.2021) ise, beş farklı 
oturumda bir çalıştay düzenlenmiştir. Türk Otomotiv 
Endüstrisinin duayenlerinin moderatörlüğünde dü-
zenlenen çalıştaylar Almanya’da yerleşik otomotiv 
sektörü profesyonellerinin katılımıyla aşağıdaki konu 
başlıklarında düzenlenmiştir.
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YENİ TRENDLER VE COVID-19 
SALGINININ ALMAN VE TÜRK 

OTOMOTİV SEKTÖRÜNE 
ETKİLERİ 

Moderatörler: Gökhan Tunçdöken, OİB YK 
Üyesi - Çağatay Dündar, dönemin TAYSAD 
YK Üyesi - Tülay Hacıoğlu Şengül, Genel 

Müdür, MAYSAN MANDO - Orhan Sabuncu, 
OİB YK Başkan Yardımcısı)

TÜRK OTOMOTİV 
ENDÜSTRİSİNİN YETENEKLERİ 
VE ALMANYA’DAN GÖRÜNÜMÜ, 

FIRSATLAR VE RİSKLER 

Moderatörler: Ali Umutlu, Kalite Müdürü 
FAURECIA - Harun Demir, Yurtdışı Satın 
alma Ofisleri Koordinatörü AUDI - Seyfi 

Özot, Avrupa Kamyon Grubu Tedarik Zinciri 
& Yan Sanayi Yönetimi MERCEDES BENZ - 

Şevket Akınlar, Çalıştay Koordinatörü) 
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Türk Otomotiv Sektörünün yurtdışı algısının pozitif yönde 
arttırılması yönünde yapılan çalışmalar paralelinde Köln 
Türk Mühendisler Derneği ile çevrimiçi bir tanışma toplan-
tısı yapıldı. Toplantıda önümüzdeki dönem yurtdışı algı iş 
birlikleri geliştirmeye yöenlik konular görüşüldü. Toplantıya 
Köln Türk Mühendisler Derneği adına Dernek Başkanı Atil-
la Aktürk ve Genel Sekreter Bora Koçdemir katılım sağladı. 
TAYSAD adına dönemin Yönetim Kurulu Başkanı Alper Kan-
ca, Genel Sekreter Vekili Sevgi Özçelik ve dönemin Uluslara-
rası İlişkiler ve İş Geliştirme Uzmanı Üstün Canbolat katılım 
sağladı.

Köln Türk Mühendisler Derneği 
Tanışma Toplantısı

10 Mart 2021

TOBB tarafından Brexit sonrası yeni dönem ile ilgili bir we-
binar düzenlendi. Webinarda Türkiye -  Birleşik Krallık ilişki-
lerinin yeni dönem durumu ve güncel durum hakkında bil-
gilendirmelerde bulunuldu. Etkinliğe TAYSAD’dan dönemin 
Uluslararası İlişkiler ve İş Geliştirme Uzmanı Üstün Canbolat 
katılım sağladı.

Türkiye-Birleşik Krallık Serbest 
Ticaret Anlaşması Bilgilendirme 
Toplantısı (Webinar)

11 Mart 2021
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DEİK Türkiye Polonya İş Konseyi tarafından iki ülke otomotiv 
sektörü üst düzey temsilcilerinin katılımıyla bilgilendirme 
amaçlı çevrimiçi bir etkinlik düzenlendi. İki ülke arasındaki 
iş birliklerinin geliştirilmesi, otomotiv sektöründeki durum 
gibi konularda konuşmaların yapıldığı etkinliğe TAYSAD’ı 
temsilen TAYSAD Yönetim Kurulu Başkanı Albert Saydam ve 
dönemin Uluslararası İlişkiler ve İş Geliştirme Uzmanı Üstün 
Canbolat katıldı.

DEİK Türkiye Polonya İş Konseyi 
Toplantısı

29 Nisan 2021

Stellantis Ortadoğu-Afrika-Türkiye bölgesi Yedek Parça Sa-
tış ve Ticari Genel Müdürü Selen Şişmanyazıcı ve Stellantis 
Ortadoğu-Afrika-Türkiye bölgesi Eurorepar Satın alma Mü-
dürü Çiğdem Şerifoğlu’nun katılımlarıyla TAYSAD üyelerine 
yönelik çevrimiçi bir bilgilendirme webinarı düzenlendi. 
Webinarda, Stellantis Ortadoğu-Afrika-Türkiye bölgesi için 
Aftermarket ve ERP markası ve Ortadoğu-Afrika-Türkiye 
bölgesi için tedarik stratejisi ve ihaleleri hakkında bilgilen-
dirmelerde bulunuldu. Webinara toplam 96 üye firma tem-
silcisi katıldı. Etkinlikte TAYSAD’ı temsilen İhracat Artışı Gru-
bu Lideri Atacan Güner ve dönemin Uluslararası İlişkiler ve 
İş Geliştirme Uzmanı Üstün Canbolat katılım sağladı.

PSA Stellantis 
Bilgilendirme Toplantısı

8 Nisan 2021
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TAYSAD ve OİB ve OSS tarafından ortaklaşa düzen-
lenen, yenileme pazarı sektöründeki son yenilikler 
ve gelişmelerin nabzının tutulduğu 11. Aftermarket 
Konferansı 27-28 Mayıs 2021 tarihlerinde çevrimiçi 
olarak gerçekleştirildi. 

Aftermarket Konferansı’nın açılış konuşmalarını TAY-
SAD Yönetim Kurulu Başkanı Albert Saydam, OİB 
Yönetim Kurulu Başkanı Baran Çelik ve OSS Yönetim 
Kurulu Başkanı Ziya Özalp yaptı. 

LMC Automotive Direktörü Jonathon Poskitt’in Sek-
töre ilişkin “Genel Küresel Değerlendirme” başlığıyla 
yaptığı sunumu, DELOITTE Global Otomotiv Sektör 
Lideri Harald Proff’un sunumu izledi. Etkinliğin birinci 
gününe Otomotiv Aftermarket Sektöründe Konsoli-
dasyon, Birleşme ve Satın Almalar ve – Covid 19’un 
Aftermarket Pazarına etkileri başlığında ROLAND 

11. Aftermarket Konferansı
27 Mayıs- 28 Mayıs 2021

BERGER firmasından Dr. Robert Eirich ve Alexander 
Brenner’ın sunumlarıyla devam edildi. 

Konferansın ikinci gününe PSA Stellantis Türkiye Par-
ça ve Servisler Genel Müdürü Mehmet Akın’ın PSA 
Türkiye Eurorepar Markası & ERCS Yapılanması hak-
kındaki bilgilendirme sunumu ile başlandı. Teknoloji, 
trendler ve inovasyon konulu panele katılımcı olarak 
CLEPA Kıdemli Sektör Danışmanı Frank Schlehuber, 
FIGIEFA Teknik Direktörü Ronan McDonagh ve Valeo 
Ülke Direktörü Burak Akın katıldı. 

Sektörün öncü kurumlarından 500’e yakın kişinin 
katıldığı 11. Aftermarket Konferansı’nda otomotivde 
global trendler, global pazarlarda satış sonrası hiz-
metler, yeni ve sürdürülebilir iş modelleri gibi birçok 
konu ele alındı.
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İngiltere merkezli yüksek performanslı spor araba-
lar konusunda dünya liderlerinden olan McLaren 
firması tedarikçi arayışı ile ilgili TAYSAD ile iletişime 
geçmiştir. Dünya çapında 30 ülkede satışı bulunan ve 
İngiltere’nin Surrey şehrinde bulunan üretim mer-

TAYSAD ve OİB iş birliğinde 29 Haziran – 1 Temmuz 
2021 tarihleri arasında TTG Almanya faaliyetleri 
kapsamında Alman Basın Heyeti Ziyareti gerçekleş-
tirilmiştir. Alman basını ve STK temsilcilerinden olu-
şan 12 kişilik heyetin ziyareti OİB’de gerçekleştirilen 
toplantı ile başladı. Programın Bursa kısmı Odelo 
Farba ve Grammer firmalarının ziyareti ile tamam-
landı. Bursa ziyareti TAYSAD ve OİB Yönetimlerinin 

McLaren Tedarikçi Çalışması

TTG Almanya - Alman Basın 
Heyeti Türkiye Ziyareti

11 Mayıs 2021

28 Haziran -1 Temmuz 2021 üst düzey katılımlarıyla düzenlenen akşam yemeği 
ile tamamlandı. Heyet ikinci güne Kocaeli ziyareti ile 
başladı. Parsan firması ziyareti sonrasında Bilişim Va-
disi ve TOGG ziyaretleri gerçekleştirildi. TOGG ziyare-
tinde CEO Gürcan Karakaş tarafından heyete detaylı 
bir bilgilendirme sunumu yapıldı, sunumun ardından 
heyettekiler TOGG projesi ile ilgili detaylı sorular yö-
nelttiler. 

Ziyaretin üçüncü gününe Ankara ziyareti ile devam 
edildi. İlk olarak Cumhurbaşkanlığı Plan ve Bütçe Da-
ire Başkanı Cevdet Yılmaz ile bir toplantı gerçekleş-
tirildi. Bu toplantı ardından heyet Cumhurbaşkanlığı 
Külliyesi’nde Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü İbrahim Ka-
lın’ın katılımıyla düzenlenen bilgilendirme toplantısı-
na katıldı. 

TAYSAD’ı temsilen ziyaretlere TAYSAD Yönetim Kuru-
lu Başkanı Albert Saydam, Genel Sekreter Vekili Sevgi 
Özçelik ve dönemin Uluslararası İlişkiler ve İş Geliştir-
me Uzmanı Üstün Canbolat katılım sağladı. TAYSAD 
temsiline ek olarak TTG Ülke Sponsoru olarak Alper 
Kanca katılım gösterdi. 

kezlerinde üç ürün ailesi üzerinde çalışmalarını sür-
düren firmanın tedarikçi arayışına yönelik TAYSAD 
üyelerinin yoğun ilgisi olmuştur. Bu çalışmanın sonu-
cu olarak 8 TAYSAD üyesi firma, McLaren firması ile 
anlaşma sağlayarak tedarikçi olmuştur.
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İtalyan Agrati firmasının Türkiye Sorumlusu Oğuz 
Başpınar ile çevrimiçi bir toplantı gerçekleştirildi. 
Toplantıda firmanın TAYSAD ile olası iş birlikleri hak-
kında görüş ve fikir alışverişinde bulunuldu. Toplan-
tıya TAYSAD adına Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Yakup Birinci ve dönemin Uluslararası İlişkiler ve İş 
Geliştirme Uzmanı Üstün Canbolat katılım sağladı.

Türk otomotiv sektörünün olumlu algısının güçlen-
dirilmesi, farkındalık ve bilinirliğin artırılmasını sağ-
lamak amacıyla, LinkedIn platformunda jant konulu 
ilk tanıtım videosu yayınlandı. Turkish Automotive 
LinkedIn hesabından yayınlanan video Almanya, İn-
giltere ve Fransa’da seçilen hedef kitleye sunuldu.

Türk otomotiv sektörünün olumlu algısının güçlen-
dirilmesi, farkındalık ve bilinirliğin artırılmasını sağ-
lamak amacıyla, LinkedIn platformunda 2021 yılı 
başında yayınlanan jant konulu video sonrasında 
far konulu ikinci tanıtım videosu yayınlandı. Turkish 
Automotive LinkedIn hesabından yayınlanan video 
Almanya, İngiltere ve Fransa’da seçilen hedef kitleye 
sunuldu.

TAYSAD olarak OİB iş birliği ve Türkiye Tanıtım Grubu 
(TTG) finansal desteği ile 2020’de başlatılan projede, 
2021 yılında sosyal medyanın önemli iş platformu 
olan LinkedIn 3 farklı tanıtım videosu yayınlandı. 

Agrati Türkiye ile Görüşme

Jant Videosu

Far Videosu

LinkedIn Tanıtım Kampanyası7 Temmuz 2021

15 Ocak 2021

27 Mayıs 2021

Videoyu 
İzlemek İçin 
Tıklayınız

Videoyu 
İzlemek İçin 
Tıklayınız
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Türk otomotiv sektörünün olumlu algısının güçlen-
dirilmesi, farkındalık ve bilinirliğin artırılmasını sağ-
lamak amacıyla, LinkedIn platformunda 2021 yılı 
içerisinde yayınlanan far ve jant konulu videolar son-
rasında pandemi sonrası güçlü tedarik zinciri konulu 
üçüncü tanıtım videosu yayınlandı. Turkish Automo-
tive LinkedIn hesabından yayınlanan video Almanya, 
İngiltere ve Fransa’da seçilen hedef kitleye sunuldu.

LinkedIn Güçlü Tedarik Zinciri 
Videosu

12 Kasım 2021

Videoyu 
İzlemek İçin 
Tıklayınız

TAYSAD İhracat Artışı Grubu çalışmaları kapsamında 
119 üyenin katılımıyla gerçekleştirilen online etkin-
lik Toyota Europe Aftermarket Accessory adına Will 
Heavens ve Neil Dengate katılım sağlamıştır. Webi-
nar özelinde Toyota Europe ve satın alma süreçleri 
hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Webinar sonra-
sında etkinliğe katılım sağlayan TAYSAD üyeleri, dü-
zenlenen anket vasıtasıyla bilgi paylaşımı yapmıştır. 
Yapılan bilgi paylaşı sonrasında ankete katılım sağla-
yan 35’i aşkın üyemiz arasından 14 firma için Toyota 
Europe tarafından değerlendirme süreci başlamış 
olup süreç devam etmektedir.

Toyota Aftermarket Accessory 
Purchasing Webinarı

28 Eylül 2021
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Cumhurbaşkanlığı Yatırım Ofisi tarafından yapılan 
organizasyon kapsamında 7 İtalyan Gazeteci ve Cum-
hubaşkanlığı Yatırım Ofisi yetkilileri TAYSAD ofisinde 
ağırlanmıştır. Görüşmeye TAYSAD adına Başkan Yar-
dımcısı Yakup Birinci ve Uluslararası İş Geliştirme 
Uzmanı Hakan Gegez katılım sağlamıştır. Gerçekleş-
tirilen toplantıda İtalyan Gazetecilere Türk Otomotiv 
Tedarik Sanayi ve TAYSAD konularında bilgilendirme 
yapılmış; yapılan sunum sonrasında otomotiv sana-
yisindeki güncel süreçler üzerine çift taraflı bilgi pay-
laşımı yapılmıştır.

İtalyan Gazeteci Heyeti ile 
Görüşme

12 Ekim 2021

TAYSAD ve Volkswagen Türkiye Bölge Ofisi yet-
kilileri arasında organize edilen toplantı TAYSAD 
ofisinde gerçekleştirilmiştir. Toplantıya TAYSAD 
adına Uluslararası İş Geliştirme Uzmanı Hakan 
Gegez, Üye İlişkileri & Stratejik Planlama Yöneti-
cisi Pınar Yurdakul ve Teknoloji ve Mevzuat Yö-
neticisi Cem Yaparel; Volkswagen adına Türkiye 
Bölge Ofisi yetkilileri Veli Canpolat ve Baki Sevinç 
katılım sağlamıştır. Toplantıda Volkswagen’in sa-
tın alma süreçleri ve ileriye yönelik projeler hak-
kında çift taraflı bilgi paylaşımı yapılmıştır.

Volkswagen Türkiye Bölge 
Ofisi ile Görüşme

21 Ekim 2021

TAYSAD, TOSB, Farasis ve TOGG yetkilileri ara-
sında organize edilen toplantı TAYSAD ofisinde 
gerçekleştirilmiştir. Toplantıya TAYSAD adına Yö-
netim Kurulu Üyesi Atacan Güner ve Uluslararası 
İş Geliştirme Uzmanı Hakan Gegez katılım sağla-
mıştır. Toplantı kapsamında; yakın zaman içeri-
sinde kuruluşu tamamlanan SIRO organizasyonu, 
TAYSAD, TOSB ve olası iş birliği süreçleri değer-
lendirilmiştir.

SIRO (Farasis & TOGG) ile 
Görüşme

26 Ekim 2021
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Çip nedir, nerede kullanılır, otomotiv için çipin 
önemi nedir? Çip tedarikinde yaşanan sorunun 
ana kaynağında neler yatıyor? TAYSAD Başka-
nı Albert Saydam’ın moderatörlüğünde, Tofaş 
Tedarik Zinciri Direktörü Onur Yalçın ve Sanel 
Elektronik Genel Müdürü Eray Güller anlatımıyla 
gerçekleştirilen “Çip Krizinin Dünü, Bugünü, Yarı-
nı” başlıklı etkinlik katılımcıların merak ettiği tüm 
konular ele alındı.

Çip Krizi Webinarı
03 Kasım 2021

TAYSAD, OİB iş birliği ve Alman otomotiv duayeni 
Prof. Dr. Ferdinand Dudenhöffer’in konuşmacı ol-
duğu online konferansın açılış konuşmasını TAYSAD 
Başkanı Albert Saydam ve OİB Başkanı Baran Çelik ta-
rafından gerçekleştirildi. “Otomotiv Tedarik Endüst-
risinin Geleceği” konusunun ele alındığı konferansın 
moderatörlüğünü Turkish Automotive Almanya Lide-
ri ve TAYSAD 10. Başkanı Alper Kanca gerçekleştirdi.

Konferansın konuk panelisti Alman Otomotiv Pro-
fesörü, Car Center Automotive Research Kurucusu 
Prof. Dr. Ferdinand Dudenhöffer, dünyada otomotiv 
endüstrisinde yaşanan gelişmeleri değerlendirdiği 
konuşmasında, elektrikli araçlardan yapay zeka kul-
lanımına, otonom sürüşten sürdürülebilirlik ve yeşil 
dönüşüme kadar pek çok alanda öngörülerini pay-
laştı.

"Otomotiv Tedarik Endüstrisinin 
Geleceği: Yeniden Tasarlamak" 
Konferansı Prof. Dr. Ferdinand 
Dudenhöffer

23 Kasım 2021

Videoyu 
İzlemek İçin 
Tıklayınız
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SARIO Slovak Yatırım ve Ticaret Geliştirme Ajansı ile 
iş birliğinde ve “Slovakya’da İşinizi Geliştirmek” baş-
lığıyla  düzenlenen webinarda,  Slovakya’daki yatırım 
ortamı hakkında bilgi paylaşımı yapılarak, katılımcıla-
rın soruları yanıtlandı. Etkinlikte, TAYSAD üyesi Cavo 
Otomotiv de Slovakya’daki yatırımları esnasında ya-
şadıkları tecrübeleri aktardı. TAYSAD İhracat Artışı 
Grubu çalışmaları kapsamında düzenlenen webinar-
da TAYSAD adına Yönetim Kurulu Üyesi Atacan Güner 
ve Uluslararası İş Geliştirme Yöneticisi Hakan Gegez 
yer aldı. 

SARIO Slovak Yatırım Ajansı 
Webinarı

23 Kasım 2021

TTC Chicago Kurucu Ortağı Eray Ütücü ile TAYSAD 
ofisinde gerçekleştirilen toplantıya TAYSAD Baş-
kanı Albert Saydam, Genel Sekreter Vekili Sevgi 
Özçelik ve Uluslararası İş Geliştirme Uzmanı Ha-
kan Gegez katılım sağladı. Görüşme çerçevesin-
de ABD’de oluşturulabilecek fırsatlar hakkında 
çift taraflı bilgi paylaşımı yapıldı.

TAYSAD İhracat Artışı Grubu çalışmaları kap-
samında düzenlenen organizasyona ilgili ürün 
gruplarında hizmet veren 24 TAYSAD üyesi katıl-
mıştır. Webinarın moderasyonunu TAYSAD adına 
TAYSAD Yönetim Kurulu Üyesi Atacan Güner ve 
Uluslararası İş Geliştirme Yöneticisi Hakan Gegez 
sağlamıştır. Webinar kapsamında TAYSAD üyele-
rine Yazaki Europe ve North Africa özelinde firma 
bilgilendirmesi ve tedarikçi kabul süreçlerindeki 
adımlar aktarılmıştır. Webinarı takiben TAYSAD 
üyelerinin YAZAKI Europe satın alma süreçlerine 
dahil olabilmesi için değerlendirme süreci devam 
etmektedir.

TTC Chicago 
TAYSAD Ziyareti

YAZAKI Europe 
Webinarı

11 Kasım 2021

30 Kasım 2021
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Automechanika Istanbul Plus’21 fuarına TAYSAD ekibi olarak katılım 
sağlanmıştır. Fuar boyunca TAYSAD Yönetim Kurulu Üyeleri ve profes-
yonel ekibi stantta hazır bulunmuş; ayrıca TAYSAD üyesi firmalar, üyelik 
sürecine dahil edilebilecek firmalar, sektör paydaşları ve iş geliştirme 
potansiyeli olabilecek kurumlar/firmalar ile görüşmeler gerçekleştiril-
miştir.

Automechanika
İstanbul Plus 2021

18 - 21 Kasım 2021

F
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A
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Automechanika Dubai ’21 fuarına TAYSAD ekibi adına Uluslararası İş Ge-
liştirme Uzmanı Hakan Gegez katılım sağlanmıştır. Fuar boyunca gerçek-
leştirilen temsilde; TAYSAD üyesi firmalar, üyelik sürecine dahil edilebi-
lecek firmalar, sektör paydaşları ve iş geliştirme potansiyeli olabilecek 
kurumlar/firmalar ile görüşmeler gerçekleştirilmiştir.

Automechanika 
Dubai 2021

16 - 18 Aralık 2021
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Üyelerin ithalat ve ihracatlarının birleştirilerek ortak 
hareket edilmesi ve oluşan hacim ile daha iyi fiyatlar 
alınarak maliyet avantajı sağlanması hedeflenen pro-
jede, TAYSAD üyelerinden Avrupa’ya yaptıkları itha-
lat ve ihracatların detayları temin edildi. 

Üyelerden gelen veriler birleştirilerek analiz çalış-
ması yapıldı. Yapılan çalışmada toplanan verilerin, 
bütün olarak ihaleye çıkılması durumunda iyi bir ma-
liyet avantajı yaratacağı gözlemlendiğinden teklif ça-
lışması başlatıldı. Teklif çalışmasına 37 lojistik firması 
dahil oldu ve 3 aşama şeklinde tamamlandı.

Ortak Nakliye Projesi

Ortak Nakliye Projesi İthalat 
İhracat Projesi Teklif Çalışması

15 Ocak 2021

08 Mart 2021

Lojistik firmalarından gelen teklifler ve mevcut kon-
jonktürel durum değerlendirildiğinde, döviz artışı 
gibi sebeplerden dolayı navlun fiyatlarında dalgalan-
maların yaşandığı ve uzun süre geçerli fiyat verileme-
mesinden kaynaklı proje ertelendi.

Ortak Nakliye Projesi 
Değerlendirme

6 Mayıs 2021

Üyelerin en çok sorun yaşadığı konulardan biri olan 
DİR Dahilde İşleme Rejimi ile ilgili olarak, hangi üye-
lerin DİR kullandığı ve kullanmayan üyelerin sebeple-
rini öğrenmek için bir anket çalışması gerçekleştirildi. 
Bu anket ile kullanan üyelerin hangi alanda sorunlar 
yaşadığı veya hangi alanların iyileştirilmesi gerektiği 
konusunda sorular sorularak geri bildirimler top-
landı. Toplanan cevaplar doğrultusunda, birçok üye 
firmanın problem yaşamadığı ve yaptıkları hesapla-
maların doğru olduğu analiz edildi. Bu doğrultuda 
ilk etapda bir etkinliğe ihtiyaç duyulmadığına karar 
verildi.

Dahilde İşleme Rejimi 
Anket Çalışması

10 Kasım 2021
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REKABETÇİ 
TEDARİK SANAYİ

• Üye firmaların yönetim ve üretim 
kabiliyetlerinin geliştirilmesi (Yalın üretim, 
EFQM, IATF 16949, Digital dönüşüm…) için 
ortam yaratmak.

• Üyelerimizin gelişimine katkı için "TAYSAD 
Akademi - Otomotiv Teknoloji ve İnovasyon 
Merkezi" yapılanmasını hayata geçirmek.

• Tedarik Sanayinin küresel rekabetçiliğinin 
ve yerli üretimin artması için iç pazarın 
büyümesine yönelik olarak OSD ile ortak 
çalışmalar yapmak.

• European Green Deal konusunu araştırarak 
üyelerin hazır olması için yol haritası 
oluşturmak.

• Üyeleri, alternatif finansman kaynağı sunan 
yurt dışı kurumlar vasıtasıyla imkanlar 
hakkında bilgilendirmek.

• Yeni Otomotiv teknoloji yatırımlarına yönelik 
teşvik sistemi için çalışma yapmak.

• Yurtdışında firma alımı veya yatırım 
için üyelere bilgi sağlamak ve destek 
mekanizmaları oluşturmak.

Yeni Teknolojilere yatırım yapacak 
mali ve teknik güce sahip, Türkiye, 
Avrupa ve çevre ülkelerde tercih 
edilen, en kaliteli ürünü en ucuza 
teslim eden, inovasyon seviyesi 
yüksek bir sektör olmak
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PROJELER

T.C. Ticaret Bakanlığı tarafından desteklenen ve Türk otomotiv te-
darikçilerinin yenilikçi, düşük maliyetli yalın üretim ve yönetim ile 
dünya çapında rekabetçi olmalarının sağlanması amacıyla yürütülen 
“Otomotiv Tedarik Zincirinde İş Mükemmelliği Projesi’nin 3. Grup ça-
lışmalarında 10 TAYSAD üyesi yer aldı.
Bakanlığın Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesi Tebliği (URGE) 
kapsamında %75 maddi destek verdiği projede katılımcı firmalara, 15 
farklı konuda eğitim ve 8 farklı konuda uygulama faaliyetleri yapıldı. 
En çok Öneri Sistemi (835), Standart İş (559) ve Yerinde Kalite (259) 
olmak üzere Kaizen, SMED, Poka Yoke, Lojistik/Kanban ve Oobeya ko-
nularında toplam 2.070 adet proje gerçekleştiridi. 
“İş Mükemmelliği” Projemiz kapsamında 10 Firma 45 milyon TL ka-
zanç sağladı. T.C. Ticaret Bakanlığı’nın desteği ile yürütülen TAYSAD İş 
Mükemmelliği (Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesi) URGE Pro-
jesi’nin 3. fazı Aralık 2021 itibarıyla başarıyla tamamlandı. Küme eği-
tim ve danışmanlık faaliyetleri online ve gerektiğinde sahada olmak 
üzere pandemi şartlarına uygun şekilde yapıldı.
3. faz sonunda hedeflenen 25 milyon TL kazanç, yoğun çalışmalar-
la 45 milyon TL olarak gerçekleşti. Katılımcı firmalarla beraber ekip 
çalışması içinde maliyet ve kazançlara ek olarak; israf, kayıp ve stok-
larda azalma, müşteri memnuniyeti, kalite ve yetkinliklerde artış gibi 
başarılara da imza atıldı.
Ocak 2020’de başlayan İş Mükemmelliği URGE Projesi’nin 3. Grup fa-
aliyetleri Şubat 2022’de tamamlanacak. 

İŞ MÜKEMMELLİĞİ 
URGE PROJESİ

Projeye Katılan Firmalar
• Alpplas Endüstriyel 

Yatırımlar A.Ş.
• Arpek Arkan A.Ş.
• Cengiz Makine A.Ş.
• Insu Teknik A.Ş.
• Kanca El Aletleri Dövme 

Çelik ve Mak. San. A.Ş.
• Oskim Otomotiv A.Ş.
• Oto Çığ Lastik ve Plastik 

San. Ve Tic. AŞ
• Tekno Kauçuk Sanayii 

A.Ş.
• TKG Otomotiv A.Ş.
• Yamas Yaşar Makina 

A.Ş.
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Levent Türk ile gerçekleştirilen, kalıcı rekabet avan-
tajı sağlama, yalın üretim stratejileri, çalışan perfor-
mansının iş yeri performansına etkilerinin aktarıldığı 
çevrim içi seminerde Toyota benzeri yüksek perfor-
mans kültürünün geliştirme yöntemleri vurgulandı.

Eser Erginoğlu’nun konuşmacı olarak yer aldığı, Avru-
pa Yeşil Mutabakatı hakkında genel bilgilendirmenin 
yapıldığı seminerde otomotiv sektörü özelindeki et-
kiler, sınırda karbon düzenlemesi, riskler ve fırsatlar 
katılımcılarla paylaşıldı.

Sadece 5S ile Yalın Olur Mu? 
Semineri

Avrupa Yeşil Mutabakatı 
Bilgilendirme Semineri

16 Şubat 2021

4 Mayıs 2021

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız

Türkiye’de katma değerli üretimin artırılması amacıy-
la, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ile bağlı/ilgili kuru-
luşları tarafından sağlanan destek ve teşviklerin tek 
pencereden yönetilerek orta-yüksek ve yüksek tek-
noloji seviyeli sektörlere yoğunlaştırılmasına yönelik 
özel bir program olarak hayata geçirilen Hamle Prog-
ramı bir yatırım teşvik programıdır.

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının katılımıyla gerçek-
leşen seminerde 100’den fazla katılımcıya HAMLE 
Programı kapsamlı bir şekilde üyelere aktarıldı.

Katma Değerli Yatırımlar için 
HAMLE Programı Semineri

29 Mart 2021

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız
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Stratejik ortak olarak İnsan Kaynakları, iş dünyasın-
daki dönüşüm, CEO’nun İnsan Kaynakları süreçleri 
için rol model olması gibi konuların ele alındığı İK’lar 
CEO’dan Ne Bekler?” başlıklı panel, üyelerin yoğun 
katılımı ile gerçekleştirildi. 

Kuzey Gelişim Akademisi Kurucusu Aslı Taş Kaya-
baş’ın moderatörlüğünde gerçekleşen panelde Coş-
kunöz Holding, Tofaş, Birinci Otomotiv ve Autoliv’in 
İK Direktörleri panelist olarak yer aldı. Panelin sonun-
da panelistler, katılımcılardan gelen sorulara yanıt 
verdi.

İK’lar CEO’dan 
Ne Bekler Paneli

02 Haziran 2021

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız

KalDer iş birliğiyle birbirine yakın 3 farklı tarihte ger-
çekleştirilen webinar serisi ile EFQM Modelinin te-
mel amacı, Ulusal Kalite Hareketi, kriterler mantığı 
konuları ele alınarak firmaların iyi uygulama örnek-
leri aktarıldı.

EFQM Webinar Serisi
12 Ekim, 19 Ekim, 26 Ekim 2021

Etkinliği izlemek için tıklayınız
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TAYSAD üyesi firmaların üst düzey temsilcileri ile İK yöne-
ticilerinin yüksek düzeyde katılım  sağladığı Yetenek Yöne-
timi Konferansı 14-15 Ekim tarihlerinde  dijital platformda 
gerçekleştirildi. Bu yıl dördüncüsü düzenlenen Yetenek 
Yönetimi Konferansı’nda, “Performans Yönetimi” teması 
masaya yatırıldı.

TAYSAD Üyelerinin ve sektör temsilcilerinin yoğun ilgisiyle 
gerçekleşen ve 2 gün süren konferansta, Marmara Üniver-
sitesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ata Özdemirci, Kuzey Gelişim 
Kurucu Ortağı ve Uzman Psikolog Aslı Taş, TAYSAD Yönetim 

Kurulu Üyesi Hakan Konak, Korn Ferry Müşteri Partneri Öz-
gür Güney, Renault İK Direktörü Tolga Görgülü, Toyotetsu 
Genel Müdür Yardımcısı Selim Yener, Borusan Holding Ye-
tenek Yönetimi ve Gelişim Müdürü Sedef Işıldak, MESS Eği-
tim ve Gelişim Direktörü Güliz Demir, MESS Danışmanlık ve 
Projeler Direktörü Ersin Yıldırım, GamFed Türkiye Kurucu-
su, Akademisyen, Oyunlaştırma Uzmanı Ercan Altuğ Yılmaz 
ve GamFed Türkiye Gönüllüsü Begüm Günay, kurumların 
içindeki yeni İK uygulamalarını anlatıp, soruları yanıtladılar.

4. Yetenek Yönetimi Konferansı
14- 15 Ekim 2021

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız
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Kaizenlerin sürekliliği için yapılması gerekenler ve 
tedarikçiler için Kaizen uygulamalarının etkileri ve 
gerekliliğinin vurgulandığı seminer AQUILA firması 
ile gerçekleştirildi.

Kurumsal Sürdürülebilirlik Sertifika Programı, oto-
motiv ana ve tedarik sanayii çalışanlarına, sürdürü-
lebilirlik ve döngüsellik felsefesi, Birleşmiş Milletler 
2030 Gündemi, Avrupa Yeşil Düzeni ve Avrupa Birliği 
Döngüsel Ekonomi Eylem Planı kapsamında dünya ve 
ülke gündemini ve çalışan sorumluluklarını aktarmak 
üzere tasarlanmış bir online eğitim projesidir.

Otomotiv Sanayi Derneği, Boğaziçi Üniversitesi ve 
Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Çözümleri 
Ağı (UN SDSN) Türkiye iş birliğiyle, otomotiv sektörü-
ne özel olarak tasarlanan “Kurumsal Sürdürülebilirlik 
Eğitim Programı”, TAYSAD üyelerinin de katılımına 
açıldı. Online olarak düzenlenen programa, 47 
TAYSAD üyesi iştirak etti. 

Kalıcı Kaizenler İçin 
Püf Noktaları

Kurumsal Sürdürülebilirlik 
Eğitim Programı/ Boğaziçi 
Üniversitesi

12 Temmuz 2021

25 Ekim-15 Aralık 2021
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DİJİTAL DÖNÜŞÜM ÇALIŞMA GRUBU

Üretimde dijitalizasyon ihtiyaçları ve stratejik ön-
celiklerin aktarıldığı etkinlikte canlı anket uygula-
masıyla etkinliğe katılım gösteren üyelerin dijital 
olgunluk seviyeleri ölçüldü. Tedarik sanayinin kü-
reseldeki konumunun yorumlandığı etkinlik Diji-
tal Dönüşüm Çalışma Grubu’nun bir çıktısı olarak 
PWC iş birliğinde gerçekleştirildi. Anket sonuçla-
rından elde edilen çıktılar dikkate alınarak, 2022 
yılında yapılacak etkinlikler planlandı. 

Üretimde Dijital Devrime Ne 
Kadar Hazırız?

25 Mayıs 2021
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BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ ÇALIŞMA GRUBU

Günümüzde veriye sahip olmanın önemi giderek artı-
yor. Devletlerden şirketlere kadar, büyük veriye sahip 
olan ve bu veriyi analiz edip kullananlar fark yaratıyor. 
TAYSAD Bilişim Teknolojileri Çalışma Grubu da bu hu-
susa dikkat çekmek, ön bilgilendirmede bulunmak ve 
üyelerin sorularını yanıtlamak amacıyla, Veri Analitiği, 
Veri Ambarı ve İş Zekası konulu çevrim içi etkinlik dü-
zenledi. 

TAYSAD Bilişim Teknolojileri Çalışma Grubu ve Koç Sis-
tem iş birliğiyle çevrim içi etkinlik düzenledi. Bilişim 
Teknolojileri Çalışma Grubu Üyesi ve İbraş Kauçuk Bilgi 
Teknolojileri Yöneticisi Kamuran Çanaklı’nın modera-
törlüğünü yaptığı etkinliğe üyeler yoğun ilgi gösterdi. 
Etkinlikte bulut teknoloji çeşitleri, dikkat edilecek hu-
suslar, avantajları ve dezavantajları dahil olmak üzere 
birçok önemli konuda paylaşımlarda bulunuldu, etkin-
liğe katılan üyelerin soruları yanıtlandı.

Çalışma Grubu üyesi ve Norm Holding Teknoloji ve Diji-
tal Dönüşüm Direktörü Erkan Yeniçare’nin moderatör-
lüğünü yaptığı etkinlikte, Hayat Holding Küresel İş Zeka-
sı ve Analitik Yöneticisi Neslihan Karlıdağ Yeniyol, Norm 
Dijital Veri Analitiği ve RPA Yöneticisi Yağız Furtun ve 
KoçDijital Nesnelerin İnterneti Ürün Yöneticisi Nazım 
Tercan paylaşımlarda bulundu.

Otomotiv Sektöründe Bilgi Güvenliği ve 
Sertifikasyon (TISAX) Webinarı

Bulut Teknolojileri, Tüm Yönleri ve 
Merak Ettikleriniz Webinarı

19 Mart 2021

18 Haziran 2021

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız
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BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ ÇALIŞMA GRUBU

Günümüzde veriye sahip olmanın önemi giderek 
artıyor. Devletlerden şirketlere kadar, büyük veriye 
sahip olan ve bu veriyi analiz edip kullananlar fark 
yaratıyor. TAYSAD Bilişim Teknolojileri Çalışma Grubu 
da bu hususa dikkat çekmek, ön bilgilendirmede bu-
lunmak ve üyelerin sorularını yanıtlamak amacıyla, 
Veri Analitiği, Veri Ambarı ve İş Zekası konulu çevrim 
içi etkinlik düzenledi. Çalışma Grubu üyesi ve Norm 

Otomotiv sektöründe süreçlerin daha verimli ve et-
kin kılınabilmesinde ERP sistemlerinin rolü oldukça 
büyüktür. Bu çerçevede, TAYSAD Bilişim Teknolojile-
ri Çalışma Grubu ERP Sistemlerindeki Yenilikleri ele 
alan  çevrim içi etkinlik gerçekleştirdi. Çalışma Grubu 
Üyesi ve aynı zamanda Eku Fren Bilgi Teknolojileri 

Holding Teknoloji ve Dijital Dönüşüm Direktörü Er-
kan Yeniçare’nin moderatörlüğünü yaptığı etkinlikte, 
Hayat Holding Küresel İş Zekası ve Analitik Yöneticisi 
Neslihan Karlıdağ Yeniyol, Norm Dijital Veri Analitiği 
ve RPA Yöneticisi Yağız Furtun ve KoçDijital Nesnele-
rin İnterneti Ürün Yöneticisi Nazım Tercan paylaşım-
larda bulundu.

Müdürü Mehmet Avşar’ın moderatörlüğünü yaptığı 
etknilikte, TAYSAD üyelerinin en çok kullandığı ERP 
yazılımları olan IFS, LOGO, ORACLE ve SAP firmaları 
katılımcılara verimli paylaşımlarda bulundu ve soru-
larını yanıtladı.

Veri Analitiği, Veri Ambarı ve İş Zekası Webinarı

ERP Sistemlerindeki Yenilikler Webinarı

01 Ekim 2021

17 Aralık 2021

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız
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Videoyu İzlemek İçin tıklayınız

BAKIM ÇALIŞMA GRUBU

Bakım Çalışma Grubu kapsamında VAT Enerji iş birliğiy-
le üyelere özel Verimlilik Arttırıcı projelerin ve devlet 
teşviklerinin detaylı paylaşımının yapıldığı bir çevrimiçi 
etkinlik gerçekleştirildi. Üyelerin bakım çalışanlarının 
ilgiyle takip ettikleri etkinlik soru cevap bölümüyle ta-
mamlandı.

TAYSAD üyesi firmaların bakım bölümü yönetici ve kad-
rolarının iletişimini ve iş birliğini artırmak, teknik bilgi 
ve birikimleri geliştirmek, paylaşımda bulunabilecek 
bir platform yaratmak için TAYSAD Bakım Çalışma gru-
bu tarafından bu yıl da farklı firmaların uygulamaları 
üyelerle buluşturuldu. Toyota Boshoku Bakım Yönetici-
lerinin anlatımıyla Bakımda İyi Uygulama Seansı yoğun 
katılımla gerçekleştirildi. 

Verimlilik Arttırıcı Projeler / 
Teşvikler Semineri

Bakımda İyi Uygulama 
Seansları-Toyota Boshoku

27 Nisan 2021

08 Haziran 2021
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BAKIM ÇALIŞMA GRUBU

Bu yıl yedincisi düzenlenen Bakım Konferansı’nda, “Kes-
tirimci Bakım ve Dijital Dönüşüm” konusu mercek altına 
alındı. Üretimde sürekliliğin öneminin altını çizmek ve 
mesleki anlamda gelişmeyi sağlamak amacıyla düzenle-
nen konferans, pandemi süreçleri dolayısıyla online or-
tamda gerçekleşti. 

Konularında uzman 10 konuşmacının yer aldığı kapsamlı 
konferans, sektör takipçileri ve ilgililerin sormuş oldukla-
rı sorularla daha da zenginleşti. Konuşmacılar; kestirimci 
bakımın geleceği ve yapay zeka örnekleri, dijitalleştiril-
miş ürün geliştirme sürecinin geleceği, akıllı ve izlenebilir 
bir üretim tesisi için titreşim verisinin işlenmesi, enerji 
verimliliği teşvikleri gibi konu başlıklarıyla bilgiler paylaş-
tı. Ayrıca çeşitli otomotiv ve teknoloji şirket yöneticileri 
tarafından şirket uygulama örnekleri aktarıldı. Konferan-
sın moderatörlüğünü üstlenen TAYSAD Genel Sekreter 
Vekili Sevgi Özçelik açılışta gerçekleştirdiği konuşmasın-
da dijital dönüşüm uygulamalarının önemine değinerek, 
“Üretim ve lojistik süreçlerinde hız ve esnekliğin bu kadar 
önem kazandığı bir dönemde, olası bir arıza nedeniyle 
makinelerin durması hiç karşılaşmak istemediğimiz bir 
durum. Zira makinenin durması demek kaybedilen za-
man ve maliyet demek. Bu açıdan bakım bölümü çalışan-
larının üretim sürekliliğinde kritik bir öneme sahip oldu-
ğunu söylemek yanlış olmayacaktır. İşletmelerimizdeki 
dijital dönüşüm uygulamaları yaygınlaştıkça sahada bu 
çalışmaları gerçekleştirecek bakım ekiplerinin yetkinliği-
nin de artması gerekecektir” ifadelerini kullandı. 

Etkinliğin açılış konuşmasını gerçekleştiren TAYSAD Baş-
kan Yardımcısı Berke Ercan ise konferansa destek olan 
sponsorlara, TAYSAD bakım çalışma grubuna, TAYSAD 
profesyonel ekibine ve konferans konuşmacılarına te-
şekkür etmesinin ardından, “Dijital dönüşüm konusu gü-
nümüzde oldukça önemli. Sahada yaptığımız aktiviteleri 
genellikle bakım üretim ve proses mühendisliği bilgi tek-
nolojileri ekiplerimizle beraber yürütüyoruz. Bugün pay-
laşılanlar bu çalışmalara yararlı olacak ve ışık tutacaktır. 
Umuyorum ki sekizinci bakım konferansımızı fiziksel bir 
ortamda yüz yüze tekrar gerçekleştirme şansına kavuşu-
ruz” şeklinde konuştu. 

ABB, Omron ve Tezmaksan firmalarının sponsor olduğu 
konferansın konuşmacılarından Premium Eğitim ve Da-
nışmanlık Kurucu Ortağı Cenk Çukacı, Omron Otomas-
yon Sistemleri Ürün Pazarlama Müdürü Hüseyin Memiş, 
Senkronize Mühendislik Kurucu Ortağı Dr. S. Doruk Mer-
dol, Fraunhofer IAO İleri Sistem Mühendisliği Bölüm Baş-
kanı Mehmet Kürümlüoğlu, Ford Otosan Merkezi Bakım 
ve İnşaat Tevsi Müdürü Tahsin Fırıncı, Toyotetsu Kıdemli 
Makine Bakım Müdürü Ali Kahraman, Maxion Wheels 
Bakım Müdürü Murat Oba, Cavo Bakım ve Otomasyon 
Müdürü Hasan Mecit, VAT Enerji Satış Müdürü Gökay Ço-
moğlu ve Digiterra Teknoloji A.Ş İş Geliştirme Yöneticisi 
Ersin Deniz Salman konuşmacı olarak yer aldı.

VII. Bakım Konferansı
09 Aralık 2021

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız
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TEŞVİK VE KREDİLER

TAYSAD olarak PwC iş birliğiyle hazırlanan şirket birleş-
me ve satınalmaları bülteninin ilk raporu olan 3. Çeyrek 
raporu Ekim ayında gerçekleştirilen üye toplantısında 
PwC tarafından sunum eşliğinde paylaşıldı. Rapor içe-
risinde 3. çeyrekte otomotiv tedarik sanayinde gerçek-
leşen önemli şirket birleşme ve satın almaları yer aldı.

Şirket Birleşme ve Satınalmaları bülteninin 4. Çeyrek 
raporu da TAYSAD üyeleriyle paylaşıldı. Raporda oto-
motiv tedarik sanayinde gerçekleşen önemli şirket bir-
leşme ve satınalmaları ile ilgili detaylar paylaşıldı.

Şirket Birleşme ve Satın 
Almaları Raporu
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KIYASLAMA ÇALIŞMASI

Otomotiv tedarik sanayi firmalarının özellikle üretim ile 
ürün ve hizmetlerini müşterilerine sunma süreçlerini 
birbirleriyle kıyaslamaları amacıyla gerçekleştirilen ve 
2002 yılında başlatılan Kıyaslama Çalışması’nın 20’ncisi 
tamamlandı. Rekabet gücünün artırılmasında önemli bir 
araç oluşturan TAYSAD Kıyaslama Çalışması’nda, 51 tesis 
birbirleriyle kıyaslandı.

Her yıl çalışmaya katılan firmalar ile gerçekleştirilen ve 
çalışmanın genel analiz sonuçlarının paylaşıldığı Kıyas-
lama Çalışması Paylaşım Toplantısı bu yıl pandemi ne-
deniyle gerçekleştirilemedi ve sonuç raporları katılımcı 
firmalara e-posta yoluyla gönderildi.

TAYSAD Kıyaslama Çalışması, tesislerin endüstri içindeki 
diğer tesislere, genel olarak ve imalat süreçlerine göre 
karşılaştırılması olanağı sağlayarak, tesisleri için önemli 
faydalar sağlamanın yanı sıra, müşterilerden gelen özel 
standart taleplerine de cevap verecek bir çalışmadır.
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YENİ TEKNOLOJİLER

OTONOM 
ARAÇLAR İHTİYAÇ ODAKLI ÖĞRENMEROBOT OTOMASYON

YALIN
ÜRETİM

TAYSAD AKADEMİ

Üye firmaların çalışanlarına ihtiyaç odaklı öğrenme ve gelişim imkanı su-
narak, üyeler arasında iş birliği ve sinerjiyi arttırabilecek uygun alt yapı ve 
ortamı sağlaması amaçlanan TAYSAD Akademi için Fraunhofer IAO Enstitü-
sü yapılan Faz1 fizibilite çalışması 25-26 Ekim’de bir çalıştay eşliğinde baş-
latıldı. 

TAYSAD Akademi ile, üye çalışanlarının yeni teknolojiler ile buluşmasına 
destek olunması ve yürütülen eğitim faaliyetlerinin tek çatı altında toplan-
ması amaçlanmaktadır. TAYSAD Akademi’de temel teknolojiler, robot oto-
masyon, elektrikli ve otonom araçlar, yalın üretim ve dijital dönüşüm kap-
samında uygulamalı eğitimlerin yanı sıra teorik eğitimler de sunulacaktır.

2022 yılında Faz1 ve Faz2 çalışmalarının tamamlanması ve Akademi’nin, 
cumhuriyetimizin 100. Yılında hayata geçmesi hedeflenmektedir.
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ÇEVRİM İÇİ  EĞİTİM/SEMİNERE

KİŞİ EĞİTİMLERE KATILDI

Yıl boyunca 36 farklı kurum ile yapılan 236 çevrimiçi eğitim-seminere 5 bin 319 kişi 
katıldı ve eğitimler toplam 255 gün sürdü. Yapılan etkinliklere  338’i TAYSAD üyesi, 
116’sı üye dışı kurumlardan olmak üzere 454 firma iştirak etti. Toplam 5 bin 319 
kişinin katıldığı eğitim-seminer faaliyetleri 5.926 insan/gün sürdü.

EĞİTİMLER

236
5.319
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EĞİTİMLER

BAKIM PLANLAMA VE ÇİZELGELEME YÖNETİMİ PREMIUM ED CENK ÇUKACI 11 OCAK 2021

İNSAN KAYNAKLARI RAPORLAMA ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 14 OCAK 2021

DEPO YÖNETİMİ VE MILKRUN IDEALKOÇ ASLI CEYHAN 14 OCAK 2021

ZOR MÜŞTERİLERLE BAŞA ÇIKMA MIDA İREM RONA İNAN 15 OCAK 2021

ÜRETİM MALİYETLERİ VE VERİMLİLİK EĞİTİMİ RÖNESANS NEDİM NARLI 18 OCAK 2021

APQP-PPAP CARDEA BÜLENT YAMAN 19+20 OCAK 2021

ISRAF-KAYIP ANALİZİ IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 21 OCAK 2021

2020'DEN DEVRALDIĞIMIZ DIŞ TİCARET DÜZENLEMELERİ ÜNSPED CAHİT SOYSAL - MUSTAFA 
SAĞDIÇ 22 OCAK 2021

IATF 16949:2016 TEMEL BİLGİLENDİRME VE İÇ DENETÇİ CARDEA A. ERDAL YAMAN 25-27 OCAK 2021

MÜŞTERİ ŞİKAYETLERİ YÖNETİM SİSTEMLERİ BUREAU VERITAS İMRAN SOLAK 29 OCAK 2021

TOPLAM EKİPMAN ETKİNLİĞİ PREMIUM ED CENK ÇUKACI 1 ŞUBAT 2021

TEKNİK ARA KADEME YÖNETİCİLİĞİ INOTEC HAMİT KARADAĞ 2-4 ŞUBAT 2021

KISA - UZUN VADELİ PROSES KABİLİYETLERİ ANALİZİ (CPK-PPK) GRUPAS GELİŞİM FERKUT ÖZDEMİR 5 ŞUBAT 2021

UP SELLING/CROSS SELLING BİST İLKER TAŞÇI 9 ŞUBAT 2021

İHRACAT VE ÖZELLİKLİ DURUMLAR SEZAİ KAYA SEZAİ KAYA 10 ŞUBAT 2021

KRİZ DÖNEMİ BİLANÇO, GELİR TABLOSU VE NAKİT AKIŞI-MALİ TABLO ANALİZİ MIDA HAKAN ŞAKAR 10 ŞUBAT 2021

İNSAN KAYNAKLARI RAPORLAMA ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 11 ŞUBAT 2021

PROBLEM ÇÖZME TEKNİKLERİ IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 11 ŞUBAT 2021

İLERİ EXCEL UYGULAMALARI EGT DENİZ AKSOY 12 ŞUBAT 2021

GÜNCEL VERGİ UYGULAMALARI (TEAMS) KPMG HAKAN GÜZELOĞLU 12 ŞUBAT 2021

ENNEAGRAM (ETKİLİ İNSAN OLMA SANATI) LİBAS ÖMER ÇAM 16 ŞUBAT 2021

SADECE 5S İLE YALIN OLUR MU? LEVENT TÜRK 16 ŞUBAT 2021

MAVİ YAKA ÇALIŞAN YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 17 ŞUBAT 2021

KAİZEN İLE SÜREKLİ İYİLEŞTİRME IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 18 ŞUBAT 2021

ULUSLARARASI TİCARİ SÖZLEŞMELER VE RİSK YÖNETİMİ RÖNESANS CEYHUN YEŞİLŞERİT 18 ŞUBAT 2021

DELEGASYON YÖNETİMİ RÖNESANS SEVTAP YASIN 22 ŞUBAT 2021

EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH
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EĞİTİMLER

EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

YENİ NORMALDE YENİ ÇALIŞMA ŞEKİLLERİ (TEAMS) KOÇSİSTEM CİHAN GÜL SUYUAK - ÇAĞRI 
ACAROL 22 ŞUBAT 2021

MALİ TABLOLAR ANALİZİ VE UYGULAMALARI RÖNESANS NEDİM NARLI 23 ŞUBAT 2021

DOE ( DENEY TASARIMI) CARDEA TAMER HIRCA 24-26 ŞUBAT 2021

DOE ( DENEY TASARIMI) CARDEA TAMER HIRCA 1-3 MART 2021

PROBLEM ÇÖZME TEKNİKLERİ IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 3 MART 2021

PROSES DENETİMİ (T-KART) IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 4 MART 2021

DÜNYA VE TÜRK ÇELİK SEKTÖRÜNÜN GENEL DEĞERLENDİRMESİ (TEAMS) ÇOLAKOĞLU METALURJİ MURAT KULA 4 MART 2021

ZOR MÜŞTERİLERLE BAŞA ÇIKMA MIDA İREM RONA İNAN 5 MART 2021

BÜYÜK DEĞIŞIMLERE İMZA ATMIŞ KADINLAR VE LIDERLIK SIRLARI AKADEMİ PİA PINAR KONYA 5 MART 2021

OTONOM BAKIM - PLANLI BAKIM ENTEGRASYONU PREMIUM ED CENK ÇUKACI 8 MART 2021

BÜYÜK DEĞIŞIMLERE İMZA ATMIŞ KADINLAR VE LIDERLIK SIRLARI AKADEMİ PİA PINAR KONYA 8 MART 2021

STRATEJİK EĞİTİM YÖNETİMİ VE KARİYER YÖNETİMİ ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 9 MART 2021

İLERİ EXCEL UYGULAMALARI EGT DENİZ AKSOY 10 MART 2021

IATF 16949:2016 TEMEL BİLGİLENDİRME VE İÇ DENETÇİ CARDEA A. ERDAL YAMAN 10-12 MART 2021

AR-GE STRATEJİLERİ VE PAZAR-ÜRÜN-TEKNOLOJİ YOL HARİTASI M2I DANIŞMANLIK İFFET İYİGÜN MEYDANLI 11-12 MART 2021

ETKİLİ SUNUM TEKNİKLERİ GRUPAS GELİŞİM METİN ARSLAN 15 MART 2021

AR-GE STRATEJİLERİ VE PAZAR-ÜRÜN-TEKNOLOJİ YOL HARİTASI M2I DANIŞMANLIK İFFET İYİGÜN MEYDANLI 15-16 MART 2021

KUŞAKLAR ARASI FARKLILIKLAR VE Y KUŞAĞI YÖNETİMİ LİBAS ÖMER ÇAM 16 MART 2021

İNSAN KAYNAKLARI RAPORLAMA ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 17 MART 2021

8D PROBLEM ÇÖZME CARDEA BÜLENT YAMAN 17 MART 2021

DEĞER AKIŞ HARİTALAMA (VSM) IDEALKOÇ ASLI CEYHAN 18 MART 2021

APQP-PPAP CARDEA BÜLENT YAMAN 18-19 MART 2021

MAVİ YAKA ÇALIŞAN YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 19 MART 2021

OTOMOTİV SEKTÖRÜNDE BİLGİ GÜVENLİĞİ VE SERTİFİKASYON / TISAX KPMG HAKAN ÖLEKLİ - SEZGİN TOPÇU 
- AYTAÇ UZUN - ONUR ESKİ 19 MART 2021

YÖNETİCİLER İÇİN DİJİTAL DÜNYADA VE SOSYAL MEDYADA İMAJ YÖNETİMİ RÖNESANS EKİN KOPKİMAN 22 MART 2021
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EĞİTİMLER

EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

İNOVASYON YÖNETİMİ KAVRAMLARI ID AR-GE EĞİTİM & 
DANIŞMANLIK İSMAİL DURGUN 22 MART 2021

İNOVASYON YÖNETİMİ KAVRAMLARI ID AR-GE EĞİTİM & 
DANIŞMANLIK İSMAİL DURGUN 23 MART 2021

YÖNETİCİLER İÇİN BİLANÇO OKUMA VE DİĞER MALİ TABLOLARIN ANALİZİ RÖNESANS NEDİM NARLI 23 MART 2021

IMDS CARDEA PINAR KÜTÜK 24-25 MART 2021

ÇALIŞAN BULUŞLARI VE HAKLARI MESELESİ TOYA AVUKATLIK ÇAĞLA YAZDIÇ GÖNCÜ 26 MART 2021

SENARYOLU EXCEL (TEMEL BİLGİLER) EGT DENİZ AKSOY 29 MART2021

BENCHMARKİNG GÖSTERGELERİ IDEALKOÇ ÖMER FARUK TEZCAN 29 MART 2021

AR-GE PROJELERİ YÖNETİMİ M2I DANIŞMANLIK İFFET İYİGÜN MEYDANLI 30-31 MART 2021

İHRACATTA FİYATLANDIRMA, MALİYET VE RİSK YÖNETİMİ RÖNESANS CEYHUN YEŞİLŞERİT 31 MART 2021

ÜRETİM PLANLAMA VE LOJİSTİK IDEALKOÇ ASLI CEYHAN 1 NİSAN 2021

AR-GE PROJELERİ YÖNETİMİ M2I DANIŞMANLIK İFFET İYİGÜN MEYDANLI 1-2 NİSAN 2021

KAİZEN İLE SÜREKLİ İYİLEŞTİRME IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 2 NİSAN 2021

PLANLI BAKIM PREMIUM ED CENK ÇUKACI 5 NİSAN 2021

AKTİVİTE BAZLI MALİYET YÖNETİMİ GRUPAS GELİŞİM İLHAMİ OK 6 NİSAN 2021

İLERİ EXCEL UYGULAMALARI EGT DENİZ AKSOY 6 NİSAN 2021

EXCEL İLE İSTATİSTİKSEL ANALİZ EGT DENİZ AKSOY 7 NİSAN 2021

İŞ BİRLİĞİ GELİŞTİRME VE FİKRİ HAKLAR M2I DANIŞMANLIK İFFET İYİGÜN MEYDANLI 8 NİSAN 2021

5S VE GÖRSEL FABRİKA IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 8 NİSAN 2021

İŞBİRLİĞİ GELİŞTİRME VE FİKRİ HAKLAR M2I DANIŞMANLIK İFFET İYİGÜN MEYDANLI 9 NİSAN 2021

OTOMOTİV ÜRÜN GELİŞTİRME SÜRECİ OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 12-13 NİSAN 2021

OTOMOTİV ÜRÜN GELİŞTİRME SÜRECİ OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 14-15 NİSAN 2021

İNSAN KAYNAKLARI RAPORLAMA ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 15 NİSAN 2021

FARK YARATAN MÜŞTERİ HİZMETİ MIDA İREM RONA İNAN 16 NİSAN 2021

YETKİNLİK BAZLI MÜLAKAT LİBAS ÖMER ÇAM 19 NİSAN 2021

OTOMOTİV TEKNİK RESİM VE BİLGİ YÖNETİMİ OTTONOM UĞUR SEVİLMİŞ 19 NİSAN 2021

OTOMOTİV TEKNİK RESİM VE BİLGİ YÖNETİMİ OTTONOM UĞUR SEVİLMİŞ 20 NİSAN 2021
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EĞİTİMLER

EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

YÜKSEK PERFORMANSLI EKİP GELİŞTİRME VE YÖNETİMİ RÖNESANS SEVTAP YASIN 21 NİSAN 2021

ELEKTRONİK TASARIMI DAİİCHİ DR. EMRAH YÜKLÜ 27 NİSAN 2021

SANAYİDE ENERJİ VERİMLİLİĞİ, HİBE VE DESTEKLERİ VAT ENERJİ GÖKAY ÇOMOĞLLU 27 NİSAN 2021

YETKİNLİK BAZLI MÜLAKAT LİBAS ÖMER ÇAM 27 NİSAN 2021

PLASTİK PARÇA TASARIMI OTTONOM UĞUR SEVİLMİŞ 28 NİSAN 2021

YETKİNLİK BAZLI MÜLAKAT LİBAS ÖMER ÇAM 28 NİSAN 2021

SAC PARÇA TASARIMI OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 29 NİSAN 2021

SÜRDÜRÜLEBİLİR SATINALMA VE SATINALMA'DA DİJİTAL DÖNÜŞÜM DEMİRCİ CONSULTING KORHAN DEMİRCİ 30 NİSAN 2021

PROTOTİP İÇİN TASARIM ID AR-GE EĞİTİM & 
DANIŞMANLIK İSMAİL DURGUN 3 MAYIS 2021

PROTOTİP İÇİN TASARIM ID AR-GE EĞİTİM & 
DANIŞMANLIK İSMAİL DURGUN 4 MAYIS 2021

SWOT ANALİZİ IDEALKOÇ ECE USLUEL 4 MAYIS 2021

İŞLETMELERDE PERFORMANSI YÖNETMEK ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 5 MAYIS 2021

SANAL/FİZİKSEL TEST YORUMLAMA VE OPTİMİZASYON OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 5-6 MASYIS 2021

PROJE YÖNETİMİ (O-OBEYA) IDEALKOÇ AYŞE GÖRÜCÜ 6 MAYIS 2021

ALACAK VE ALACAK RİSK YÖNETİMİ RÖNESANS NEDİM NARLI 7 MAYIS 2021

EINSTEIN'IN PROBLEM ÇÖZME TEKNİKLERİ AKADEMİ PİA PINAR KONYA 7 MAYIS 2021

ULUSLARARASI TİCARİ ENTEGRASYONLAR ÜNSPED CAHİT SOYSAL - REMZİ 
AKÇİN 10 MAYIS 2021

SANAL/FİZİKSEL TEST YORUMLAMA VE OPTİMİZASYON OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 10-11 MASYIS 2021

UÇTAN UCA TEDARİK ZİNCİRİ DEMİRCİ CONSULTING KORHAN DEMİRCİ 17-18 MAYIS 2021

YÜKSEK PERFORMANSLI EKİP GELİŞTİRME VE YÖNETİMİ RÖNESANS SEVTAP YASIN 20 MAYIS 2021

GELECEĞİN İŞ YAPMA MODELLERİ RÖNESANS GÜLAY SAVAŞ 21 MAYIS 2021

ÖNLEYİCİ BAKIM YÖNETİM SİSTEMİ PREMIUM ED CENK ÇUKACI 24 MAYIS 2021

ALTERNATİF MALZEMELERLE ÜRÜN GELİŞTİRME OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 25 MAYIS 2021

8D PROBLEM ÇÖZME CARDEA BÜLENT YAMAN 26 MAYIS 2021

PROSES DENETİMİ (T-KART) IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 26 MAYIS 2021

66 TAYSAD 2021 YILI FAALİYET RAPORU



R
E

K
A

B
E

T
Ç

İ 
T

E
D

A
R

İK
 S

A
N

A
Y

İ

EĞİTİMLER

EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

TEDARİK ZİNCİRİ YÖNETİMİ IDEALKOÇ ASLI CEYHAN 27 MAYIS 2021

ALTERNATİF MALZEMELERLE ÜRÜN GELİŞTİRME OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 27 MAYIS 2021

SATIŞTA ETKİLEME VE İKNA MIDA İREM RONA İNAN 28 MAYIS 2021

GLOBAL 8D, 5NEDEN ANALİZİ VE ETKİN PROBLEM ÇÖZME TEKNİKLERİ BUREAU VERITAS CAN ÇINAR 28 MAYIS 2021

MAVİ YAKA ÇALIŞAN YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 31 MAYIS 2021

TEKNİK MALİYET OPTİMİZASYONU OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 31 MAYIS 2021

KÖK NEDEN ANALİZİ BUREAU VERITAS CAN ÇINAR 1 HAZİRAN 2021

HIZLI MODEL DEĞİŞİMİ (SMED) IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 1 HAZİRAN 2021

YALIN LİDERLİK IDEALKOÇ AYŞE GÖRÜCÜ 2 HAZİRAN 2021

TEKNİK MALİYET OPTİMİZASYONU OTTONOM İSMAİL ÖZCAN 3 HAZİRAN 2021

PROBLEM ÇÖZME TEKNİKLERİ IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 3 HAZİRAN 2021

NAKİT AKIŞI YÖNETİMİ RÖNESANS NEDİM NARLI 4 HAZİRAN 2021

STANDART İŞ IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 7 HAZİRAN 2021

ETKİLİ İLETİŞİM  MIDA İREM RONA İNAN 7 HAZİRAN 2021

FİZİKSEL DOĞRULAMA ALTYAPILARI ENGİNSOFT ŞADİ KOPUZ 8 HAZİRAN 2021

BAKIM YÖNETİMİ VE UYGULAMA ÖRNEKLERİ TOYOTA BOSHOKU HÜSEYİN SAĞIR-AHMET 
ALİOĞLU 8 HAZİRAN 2021

KAYIP ANALİZİ İLE MALİYET DÜŞÜRME GRUPAS GELİŞİM İLHAMİ OK 9 HAZİRAN 2021

YENİ VERGİ AFFI KANUNU DÜZENLEMELERİ PWC ULAŞ CEYLANLI 9 HAZİRAN 2021

İLERİ EXCEL UYGULAMALARI EGT DENİZ AKSOY 10 HAZİRAN 2021

FİZİKSEL DOĞRULAMA ALTYAPILARI ENGİNSOFT ŞADİ KOPUZ 10 HAZİRAN 2021

TASARIMCI GİBİ SUNUM HAZIRLAMAK EGT DENİZ AKSOY 11 HAZİRAN 2021

A3 İLE YÖNETİM IDEALKOÇ ASLI CEYHAN 14 HAZİRAN 2021

OTOMOTİV UYGULAMALARINDA DOĞRU MALZEME SEÇİMİ VE E-MOBİLİTE UYGU-
LAMALARINA YÖNELİK ÇÖZÜMLER EUROTEC BUKET TURAN 14 HAZİRAN 2021

DOLAŞIM BELGELERİ VE MENŞE ŞAHADETNAMESİ RÖNESANS TAYFUN TEKAT 15 HAZİRAN 2021

SATIŞ VE SATIN ALMADA İKNA TEKNİKLERİ IDEALKOÇ AYŞE GÖRÜCÜ 16 HAZİRAN 2021
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EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

AYIPLI ÜRÜN VE AYIBA İLİŞKİN SORUMLULUKLAR KURT&PARTNERS ÖZLEM KURT-İZZET GÜRLER 17 HAZİRAN 2021

FİNANSÇI OLMAYANLAR İÇİN FİNANS RÖNESANS NEDİM NARLI 17-18 HAZİRAN 2021

BULUT TEKNOLOJİLERİ: TÜM YÖNLERİ VE MERAK ETTİKLERİNİZ KOÇSİSTEM FİRUZE İLKÖZ 18 HAZİRAN 2021

ZİHİN HARİTASİ İLE PROBLEM ÇÖZME IDEALKOÇ AYŞE GÖRÜCÜ 21 HAZİRAN 2021

EKİP YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 22 HAZİRAN 2021

QFD ( KALITE FONKSIYONU GÖÇERIMI) 3 GÜN CARDEA BÜLENT YAMAN 23-25 HAZİRAN 2021

YERİNDE KALİTE IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 24 HAZİRAN 2021

DELEGASYON YÖNETİMİ RÖNESANS SEVTAP YASIN 25 HAZİRAN 2021

KOÇVARİ LİDERLİK MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 28 HAZİRAN 2021

BAKIM KAYNAK YÖNETİMİ PREMIUM ED CENK ÇUKACI 28 HAZİRAN 2021

MSA CARDEA BÜLENT YAMAN 29 HAZİRAN 2021

VARIŞ ÖNCESİ GÜMRÜKLEME ÜNSPED MUSTAFA SAĞDIÇ-RAFET 
GÜMRÜKÇÜ 30 HAZİRAN 2021

EKİP YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 1 TEMMUZ 2021

AYIPLI ÜRÜN VE AYIBA İLİŞKİN SORUMLULUKLAR KURT&PARTNERS ÖZLEM KURT-İZZET GÜRLER 1 TEMMUZ 2021

SÜRDÜRÜLEBİLİR SATINALMA VE SATINALMA'DA DİJİTAL DÖNÜŞÜM DEMİRCİ CONSULTING KORHAN DEMİRCİ 2 TEMMUZ 2021

STRES VE ÇATIŞMA YÖNETİMİ MIDA İREM RONA İNAN 5 TEMMUZ 2021

HOMOLOGASYON HEKSAGON TUFAN ÇETİNKAYA - MEH-
MET ŞAMİL İZGİR 6 TEMMUZ 2021

İLERİ DÜZEY TEDARİK ZİNCİRİ YÖNETİMİ RÖNESANS SERHAT ÖZTÜRK 6 TEMMUZ 2021

AIAG&VDA PFMEA CARDEA BÜLENT YAMAN 7-8 TEMMUZ 2021

HOMOLOGASYON HEKSAGON TUFAN ÇETİNKAYA - MEH-
MET ŞAMİL İZGİR 8 TEMMUZ 2021

SATIŞTA ETKİLEME VE İKNA MIDA İREM RONA İNAN 9 TEMMUZ 2021

HEDEFLERLE YÖNETİM IDEALKOÇ ECE USLUEL 9 TEMMUZ 2021

VERİMLİLİK, ZAMAN VE MOTİVASYON YÖNETİMİ MIDA İREM RONA İNAN 12 TEMMUZ 2021

KALICI KAİZENLER İÇİN PÜF NOKTALARI AQUILA&SGC ATSUHİRO İNOKO 12 TEMMUZ 2021

YENİDEN YAPILANDIRMA KANUNU PWC ULAŞ CEYLANLI-BURCU 
ESİN CAN 12 TEMMUZ 2021

SATIN ALMA MÜZAKERE TEKNİKLERİ IDEALKOÇ AYŞE GÖRÜCÜ 13 TEMMUZ 2021
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EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

R-FMEA ORANGE LEAVES PINAR KÜTÜK 13-14 TEMMUZ 2021

HATA ÖNLEYİCİ SİSTEMLER (POKA YOKE) IDEALKOÇ AYŞE GÖRÜCÜ 14 TEMMUZ 2021

ULUSLARARASI TİCARETTE NDA (GİZLİLİK SÖZLEŞMESİ) RÖNESANS MURAT EREN 27 AĞUSTOS 2021

GEOMETRİK ÖLÇÜMLENDİRME VE TOLERANS SEÇİMİ İLE TEKNİK RESİM OKUMA CARDEA ALİ TAYFUN GÜR 1-2 EYLÜL 2021

8D PROBLEM ÇÖZME CARDEA BÜLENT YAMAN 3 EYLÜL 2021

VERİ GÖRSELLEŞTİRME TEMELLERİ EGT DENİZ AKSOY 6 EYLÜL 2021

PROBLEM ÇÖZME IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 7 EYLÜL 2021

ZOR MÜŞTERİLERLE BAŞA ÇIKMA MIDA İREM RONA İNAN 8 EYLÜL 2021

IATF 16949:2016 TEMEL BİLGİLENDİRME VE İÇ DENETÇİ 3 GÜN CARDEA A. ERDAL YAMAN 8-10 EYLÜL 2021

YETKİNLİK BAZLI MÜLAKAT LİBAS ÖMER ÇAM 9 EYLÜL 2021

YÖNETİCİLER İÇİN İŞ HUKUKU ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 10 EYLÜL 2021

YÜKSEK PERFORMANSLI EKİP GELİŞTİRME VE YÖNETİMİ RÖNESANS SEVTAP YASIN 13 EYLÜL 2021

RİSK BAZLI SÜREÇ YÖNETİMİ ORANGE LEAVES PINAR KÜTÜK 13-14 EYLÜL 2021

EGOSU YÜKSEK İNSANLAR İLE BAŞA ÇIKMA AKADEMİ PİA PINAR KONYA 14 EYLÜL 2021

MAVİ YAKA ÇALIŞAN YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 15 EYLÜL 2021

ETKİLİ İLETİŞİM VE BEDEN DİLİ LİBAS ÖMER ÇAM 15 EYLÜL 2021

KAİZEN İLE SÜREKLİ İYİLEŞTİRME IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 16 EYLÜL 2021

BAKIM PLANLAMA VE ÇİZELGELEME YÖNETİMİ PREMIUM ED CENK ÇUKACI 20 EYLÜL 2021

YERİNDE KALİTE IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 21 EYLÜL 2021

APQP-PPAP CARDEA BÜLENT YAMAN 22-23 EYLÜL 2021

ETKİLİ VE VERİMLİ TAKIM ÇALIŞMASI MIDA İREM RONA İNAN 23 EYLÜL 2021

SATIŞTA ETKİLEME VE İKNA MIDA İREM RONA İNAN 27 EYLÜL 2021

ENNEAGRAM (ETKİLİ İNSAN OLMA SANATI) LİBAS ÖMER ÇAM 27 EYLÜL 2021

KALİTESİZLİK MALİYETLERİ YÖNETİMİ VE İYİLEŞTİRME ARAÇLARI BUREAU VERITAS AYTUĞ TOPMEŞE 28 Eylül 2021

IMDS ORANGE LEAVES PINAR KÜTÜK 29-30 EYLÜL 2021

SPC CARDEA ERDAL YAMAN 1 EKİM 2021
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EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

VERİ ANALİTİĞİ MUHTELİF MUHTELİF 1 EKİM 2021

TEKNİK ARA KADEME YÖNETİCİLİĞİ INOTEC CAHİDE YÜKSEL YÜCEL 4-6 EKİM 2021

ALACAK VE ALACAK RİSK YÖNETİMİ RÖNESANS NEDİM NARLI 8 EKİM 2021

FİNANSÇI OLMAYANLAR İÇİN FİNANS RÖNESANS NEDİM NARLI 11-12 EKİM 2021

EFQM I KALDER MUHTELİF 12 EKİM 2021

ALTI ŞAPKALI DÜŞÜNME TEKNİĞİ LİBAS ÖMER ÇAM 13 EKİM 2021

IATF 16949:2016 TEMEL BİLGİLENDİRME VE İÇ DENETÇİ 3 GÜN CARDEA A. ERDAL YAMAN 13-15 EKİM 2021

İLERİ EXCEL UYGULAMALARI EGT DENİZ AKSOY 14 EKİM 2021

STRATEJİK PLANLAMA VE KPI YÖNETİMİ INOTEC HAYATİ ÇAĞLAR 15 EKİM 2021

GÖRSEL YÖNETİM YAKLAŞIMI PREMIUM ED CENK ÇUKACI 18 EKİM 2021

EKİP YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 19 EKİM 2021

EFQM II KALDER MUHTELİF 19 EKİM 2021

HAT YÖNETİMİ IDEALKOÇ ECE SEZEN USLUEL 20 EKİM 2021

5S IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 20 EKİM 2021

İŞLETME BÜTÇELERİ VE BÜTÇE KONTROL TEKNİKLERİ RÖNESANS NEDİM NARLI 21 EKİM 2021

ETKİN YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI RÖNESANS EKİN KOPİKMAN 22 EKİM 2021

AIAG&VDA FMEA CARDEA BÜLENT YAMAN 25-26 EKİM 2021

EFQM III KALDER MUHTELİF 26 EKİM 2021

SÜRDÜRÜLEBİLİR SATINALMA VE SATINALMA'DA DİJİTAL DÖNÜŞÜM DEMİRCİ CONSULTING KORHAN DEMİRCİ 27 EKİM 2021

SPC CARDEA A. ERDAL YAMAN 1 KASIM 2021

ALTI ŞAPKALI DÜŞÜNME TEKNİĞİ (KURUM İÇİ) LİBAS ÖMER ÇAM 3 KASIM 2021

YENİ VERGİ KANUNU PWC ULAŞ CEYLANLI 3 KASIM 2021

MAVİ YAKA ÇALIŞAN YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 4 KASIM 2021

FİNANSAL KIYASLAMA VE PERFORMANS YÖNETİMİ RÖNESANS NEDİM NARLI 8 KASIM 2021

İŞLETMELERDE PERFORMANSI YÖNETMEK ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 10 KASIM 2021

ZOR MÜŞTERİLERLE BAŞA ÇIKMA MIDA İREM RONA İNAN 11 KASIM 2021

HIZLI MODEL DEĞİŞİMİ (SMED) IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 12 KASIM 2021

İŞ DEĞERLEMESİ VE ÜCRET YÖNETİMİ ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 12 KASIM 2021

İŞ DEĞERLEMESİ VE ÜCRET YÖNETİMİ ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 15 KASIM 2021
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EĞİTİM KONUSU EĞİTİM KURUMU EĞİTMEN TARİH

APQP-PPAP CARDEA BÜLENT YAMAN 17+19 KASIM 2021

DAVRANIŞSAL KAİZEN LİBAS ÖMER ÇAM 17 KASIM 2021

İŞ DEĞERLEMESİ VE ÜCRET YÖNETİMİ ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 18 KASIM 2021

MUTLULUK ATÖLYESİ AKADEMİ PİA PINAR KONYA 18 KASIM 2021

ÖNERİ SİSTEMİ IDEALKOÇ ECE SEZEN USLUEL 19 KASIM 2021

İŞ DEĞERLEMESİ VE ÜCRET YÖNETİMİ ALMİRA BAYBARS ERDOĞAN 22 KASIM 2021

ETKİLİ SUNUM TEKNİKLERİ GRUPAS GELİŞİM METİN ARSLAN 23 KASIM 2021

UÇTAN UCA TEDARİK ZİNCİRİ DEMİRCİ CONSULTING KORHAN DEMİRCİ 23-24 KASIM 2021

YÖNETİM BECERİLERİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 25 KASIM 2021

TASARIMCI GİBİ SUNUM HAZIRLAMAK EGT DENİZ AKSOY 25  KASIM 2021

SATINALMA YÖNETİCİLERİ İÇİN FİNANSAL UYGULAMALAR RÖNESANS NEDİM NARLI 26 KASIM 2021

VERİYE DAYALI YÖNETİCİLİK EGT DENİZ AKSOY 26 KASIM 2021

HEDEF MALİYET ODAKLI ÜRÜN GELİŞTİRME INOTEC MURAT YILMAZ 1-2 ARALIK 2021

YARATICI DÜŞÜNCE BECERİLERİ LİBAS ÖMER ÇAM 6 ARALIK 2021

EKİP YÖNETİMİ MIDA FUNDA ÖZGÜREL BENER 8 ARALIK 2021

TELEFONDA ETKİLİ İLETİŞİM BİST İLKER TAŞÇI 10 ARALIK 2021

ZAMAN YÖNETİMİ MIDA İREM RONA İNAN 13 ARALIK 2021

İLERİ EXCEL UYGULAMALARI EGT DENİZ AKSOY 13 ARALIK 2021

EĞİTİMDE YENİ YAKLAŞIMLAR CARDEA TAMER HIRCA 13 ARALIK 2021

5S IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 14 ARALIK 2021

GÖRSEL FABRİKA IDEALKOÇ MELİKE KARTAL 15 ARALIK 2021

İLİŞKİ YÖNETİMİNDE ETKİLİ GERİ BİLDİRİM LİBAS ÖMER ÇAM 15 ARALIK 2021

ERP SİSTEMLERİNDEKİ YENİLİKLER VE LİSANSLAMA MUHTELİF MUHTELİF 17 ARALIK 2021

SATIŞTA ETKİLEME VE İKNA MIDA İREM RONA İNAN 17 ARALIK 2021

İKLİM ANLAŞMASI VE YEŞİL MUTUBAKATIN DIŞ TİCARETİMİZE OLASI ETKİLERİ ÜNSPED CAHİT SOYSAL 21 ARALIK 2021

VERİ GÖRSELLEŞTİRME TEMELLERİ EGT DENİZ AKSOY 24 ARALIK 2021

7338 SAYILI KANUNLA GETİRİLEN VERGİSEL DÜZENLEMELER KPMG HAKAN ÖLEKLİ - BORA 
YARGIÇ - ALİ DEMİREL 29 ARALIK 2021

İLERİ EXCEL UYGULAMALARI EGT DENİZ AKSOY 30 ARALIK 2021
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GÜÇLÜ 
DERNEK

• Kamuya kolay ulaşan, sözü dinlenen, muktedir 
bir dernek olmayı sürdürmek.

• Üyelerin Yurt içi ve yurt dışı OEM'ler ile ilgili 
sürekli ve doğru bilgilenmelerini sağlamak.

• Daha rekabetçi olmaları için üyeler arasında 
maliyet düşürmek için sinerji yaratmak.

• Üye memnuniyetine ulaşmak (2016: 80%, 
2017:80%, 2018:84%, 2019:83%).

• Dernek ve İktisadi İşletme için gelir arttırıcı 
faaliyetler ve Bütçe Yönetimi.

• TAYSAD Bilgi Yönetim Sistemini (TBYS) 
tamamlamak ve yüzde 100 uygulamaya almak 

• Kurumsal işleyiş için gereken tüm standart ve 
talimatları oluşturmak ve uygulamaya almak.

• Her çalışan için hedef belirlemek ve yıl 
sonunda bu hedeflere göre performansını 
değerlendirmek.

• Çalışanların gelişmeye açık noktalarını tespit 
etmek ve gelişimi için planlama yapmak.

• Ülke genelinde etki getirecek yeni bir Sosyal 
Sorumluluk Projesi başlatmak.

• Yeni Otomotiv ihtisas OSB imkanı üzerinde 
çalışmak ve süreci başlatmak.

Ekonomik anlamda güçlü, 
proses bazlı yönetim 
yaklaşımını benimsemiş, 
yaptığı işe hakim, geleceği 
yönetmeye hazır bir dernek 
olmak.
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Metal ve saç fiyatlarındaki yüksek artışlar ve sektör üzerinde olumsuz etkileri, Ticaret Bakanlığına yazılı olarak 
iletilerek, sanayicimizin ihracat hedeflerine ulaşmasında ve yeni dış pazarlara açılmasında yaşanacak sorunların 
ortadan kaldırılmasının sağlanması talep edildi. 

Ticaret Bakanlığı İle Yazışmalar
11 Ocak 2021

RESMİ KURUMLARLA İLİŞKİLER

Yıl boyunca gerek pandemi gerekse tedarik zincirinde yaşanan sıkıntılara ilişkin TAYSAD görüş ve taleplerini içe-
ren yazılarımız ilgili bakanlıklara iletildi.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik Araştırma-
lar ve Verimlilik Genel Müdürlüğü tarafından yürütü-
len ve “Yüksek Katma Değerli, Orta-Yüksek ve Yüksek 
Teknolojili” ürünlerin yerli imkan ve kabiliyetlerle 
üretimine destek olmak için tasarlanan HAMLE Prog-
ramı kapsamında oluşturulan “Yenilikçi Teknoloji 
Alanları Liste Taslağı”, TAYSAD üyeleri ile paylaşılarak, 
mevcut teknoloji alanlarına ilişkin görüş ve değerlen-

dirmelerin Bakanlık yetkilile-
rine iletilmesi sağlandı. 

TAYSAD ve Sistem Global iş 
birliği ile 29 Mart 2021 tari-
hinde düzenlenen webinar 
ile HAMLE programı süre-
ci, destek ve hibe kapsamı, 
başvuru esnasında dikkat 
edilmesi gereken hususlar ve 

Teknoloji Odaklı Sanayi Hamlesi 
Programı Tanıtım Çalışmaları

başvuru yapılması durumunda sağlanacak olanaklar, 
TAYSAD üyeleri ile paylaşıldı. Webinarda, T.C. Sanayi 
ve Teknoloji Bakanlığı Stratejik Araştırmalar ve Ve-
rimlilik Genel Müdürü Prof. Dr. İlker Murat Ar konuş-
macı olarak yer aldı. 

HAMLE programı kapsamında 30 Nisan 2021’de açı-
lan “Mobilite Çağrısı”nın tanıtımı amacıyla T.C. Sana-
yi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından organize ve Stra-
tejik Araştırmalar ve Verimlilik Genel Müdürü Prof. 
Dr. İlker Murat Ar’ın ev sahipliğinde düzenlenen 21 
Mayıs 2021 tarihli webinarda, TAYSAD Başkan Yar-
dımcısı Berke Ercan konuşmacı olarak yer alarak, oto-
motiv sanayini direkt ilgilendiren Mobilite Çağrısı’na 
üyelerin başvurularının sağlayacağı faydaları aktardı. 
30 Nisan-8 Haziran tarihlerinde açık olan Mobilite 
Çağrısı, özellikle TAYSAD’ın Bakanlık ile temasları son-
rasında 22 Haziran’a kadar uzatıldı. 

Teknoloji Odaklı Sanayi Hamlesi Progra-
mı, Türkiye’de katma değerli üretimin ar-
tırılması amacıyla, Bakanlık ve bağlı/ilgili 
kuruluşları tarafından sağlanan destek ve 
teşviklerin tek pencereden yönetilerek 
orta-yüksek ve yüksek teknoloji seviyeli 
sektörlere yoğunlaştırılmasına yönelik 
özel bir programdır.
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Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, TOSB böl-
gesinde yer alan TAYSAD üyelerini ziyaret etti.

Sanayi ve Teknoloji Bakanı Mustafa Varank, Türki-
ye’nin tek otomotiv ihtisas organize sanayi bölgesi olan 
TOSB’u ziyaretinde, TAYSAD Başkanı Albert Saydam ve 
TOSB Başkanı Dr. Mehmet Dudaroğlu ile bir araya gele-
rek sektöre yönelik fikir alışverişinde bulundu.

TAYSAD Başkanı Saydam, TAYSAD’ın 460’ı aşkın üyesi-
nin 10 milyar dolarlık ihracatı,  25 milyar dolarlık cirosu, 
179 adet Ar-Ge ve Tasarım Merkezi ile sektöre ve ülke 
ekonomisine sağladığı katkının altını çizdi. Saydam, 
“Tedarik sanayicileri olarak, sektörde yaşanan dönü-
şüme ve yaşanan zorluklara karşı önlemlerimizi alarak, 
sektörü gelecekte var etmek için olanca gücümüzle ça-
lışıyoruz” dedi. 

Bakan Mustafa Varank, ziyareti esnasında otomotiv 
sektörünün toplam 30 milyar doların üzerindeki ihraca-
tını koruyabilmesi için endüstrideki dönüşüme kendini 
uyarlaması gerektiğini belirterek, “Türkiye’nin Otomo-
bili projesiyle aslında bu dönüşen endüstride adeta 
işaret fişeği olan bir projeyi başlatmış olduk” ifadesini 
kullandı.

Ziyaret programı kapsamında bölgedeki TAYSAD üyele-
rinden Çelikel, Kanca, Farplas, Toyotetsu fabrikalarını 
da ziyaret ederek incelemelerde bulunan Bakan Va-
rank’a, Kocaeli Büyükşehir Belediye Başkanı Tahir Bü-
yükakın, TAYSAD Başkanı Albert Saydam, TOSB Başkanı 
Dr. Mehmet Dudaroğlu da eşlik etti.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanı 
Varank’ın Ziyareti

20 Mayıs 2021

74 TAYSAD 2021 YILI FAALİYET RAPORU



G
Ü

Ç
L

Ü
 D

E
R

N
E

K

RESMİ KURUMLARLA İLİŞKİLER

Kocaeli Valisi Seddar Yavuz, TOSB’u ziyaretinde TAYSAD 
Başkanı Albert Saydam, TOSB Başkanı Dr. Mehmet Du-
daroğlu ve TAYSAD geçmiş dönem başkanlarından Al-
per Kanca ve Ömer Burhanoğlu ile bir araya geldi.

TAYSAD ve TOSB yetkilileri ile otomotiv tedarik sanayi-
nin ve bölgenin sorunlarının konuşulduğu görüşmenin 
ardından Vali Yavuz, bölgedeki TAYSAD üyelerinden 
EKU Fren ve DENSO Otomotiv’i ziyaret ederek firmalar-
da üretim sahalarını inceledi.

Fabrikaların çalışma şekilleri, Türkiye ve dünya piyasa-
sındaki başarıları başta olmak üzere ilimiz, bölgemiz ve 
ülkemizin kalkınmasındaki iş gücünü, başarı öykülerini 

yerinde inceleyen Vali Seddar Yavuz, “Ülkemiz ve ilimi-
zin kalkınmasında emeği olan iş dünyasının her zaman 
yanındayız” diyerek fabrika yetkilileri ve işçilerle soh-
bet edip, başarı ve kolaylıklar diledi.

Kocaeli Valisi Seddar Yavuz'un 
Ziyareti

4 Haziran 2021
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Ticaret Bakanı Yardımcısı Rıza Tuna Turagay ile TAY-
SAD Başkan Albert Saydam’ın yaptığı görüşmede, 
genel sektör değerlendirmesine ilave olarak özellikle 
geri dönüşümlü ambalaj konusunda yaşanan sıkıntı-
lar ve çözüm önerileri dile getirildi. 

Ticaret Bakan Yardımcısı Rıza 
Tuna Turagay ile Görüşme 

4 Haziran 2021

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği TOBB bünyesinde 
yer alan Otomotiv Tedarik Sanayi Meclis Toplantısı, 
Meclisten Sorumlu TOBB Yönetim Kurulu Başkan Yar-
dımcısı Ayhan Zeytinoğlu’nun katılımı ile Meclis Baş-
kanı Alper Kanca başkanlığında toplandı. Toplantıda, 
hammadde ve üretim bileşenleri tedarik sıkıntısı, 
konteyner sorunu, yurt dışı seyahatlerde aşı pasa-
portu uygulaması konuları görüşüldü. TOBB tarafın-
dan takip edilen AB Yeşil Mutabakatı, AB Yeni Sanayi 
Stratejisi, Türkiye Çevre Ajansı kurulması ve yapısı 
gibi çevre konularının da anlatıldığı toplantı, Meclis 
Üyelerinin görüşlerinin alınmasıyla sonlandırıldı. 

TOBB Otomotiv Tedarik Sanayi 
Meclis Toplantısı

10 Haziran 2021

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Sektör 
Meclisleri İstişare Toplantısı, Ticaret Bakanı Meh-
met Muş, TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu ve sektör 
temsilcilerinin katılımıyla TOBB Konferans Salonu’n-
da gerçekleştirildi.

Türkiye’de faal 59 farklı sektörün temsilcilerinin, 
üretime ve ihracata yönelik öne çıkan sorunları ve 
bunların çözümüne yönelik önerilerini paylaştığı top-
lantıda, TAYSAD Genel Sekreter Vekili Sevgi Özçelik, 
TOBB Otomotiv Tedarik Sanayi Meclis Başkan Yar-
dımcısı olarak toplantıya katılarak, otomotiv tedarik 
sanayinde yaşanan sorunları ve çözüm önerilerini 
aktardı.

T.C. Ticaret Bakanı Dr. Mehmet 
Muş'a Sektör Sorunlarının 
aktarılması / TOBB İstişare 
Toplantı 

13 Temmuz 2021

Toplantıda, TOBB Otomotiv Tedarik Sanayi 
Meclisi adına Ticaret Bakanı Muş’a iletilen 
konular

• Kaynak Kullanımı Destekleme Fonu’nun 
kaldırılması,

• Denizyolu ihracatında oluşan yüksek 
maliyetler ve masrafların döviz olarak 
tahsil edilmesinin tedarik sanayicilerinin 
rekabetçiliğine olumsuz etki yapması,

• Turquality® başvuru ve onay süreçlerinin 
hızlandırılması.
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T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı liderliğinde hayata 
geçirilmesi planlanan Otonom ve Bağlantılı Araçlar 
Test Merkezi Altyapı Projesi’ne ilişkin TAYSAD görüş-
leri yazılı olarak Bakanlık ile paylaşıldı. 

Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay başkanlığında 
çalışmalarını yürüten Yatırım Ortamını İyileştirme 
Koordinasyon Kurulu’na iletilmek üzere, tedarik sa-
nayinin beklentileri içeren çalışmamız yazılı olarak 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Cumhurbaşkanlı-
ğı Yatırım Ofisi’ne iletildi. 

Yeşil Mutabakat’a ilişkin sektörel olarak yapılanlar ve 
beklentilere ilişkin TAYSAD görüşü, Türkiye Odalar ve 
Borsalar Birliği TOBB’a yazılı olarak iletildi.

Otonom ve Bağlantılı Araçlar 
Test Merkezi Altyapı Projesi

Yatırım Ortamını İyileştirme 
Kapsamında Sektör Beklentileri

Yeşil Mutabakat Sektör Görüşü

9 Kasım 2021

25 Kasım 2021

24 Eylül 2021

RESMİ KURUMLARLA İLİŞKİLER

TAYSAD tarafından 2011 yılından beri gerçekleştiri-
len URGE projelerinin paylaşımı ve üyelerin yapılacak 
yeni projelerden ne gibi faydalar sağladığını aktar-
mak amacıyla Ankara’da Genel Sekreter Vekili Sevgi 
Özçelik’in sunumuyla görüşme gerçekleştirildi.

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği TOBB Başkanı Rıfat 
Hisarcıklıoğlu’nun, T.C. Hazine ve Maliye Bakanı Lüt-
fü Elvan ile yapacağı görüşmede dile getirilmesi ama-
cıyla, sektörel beklentilerimiz yazılı olarak TOBB’a 
iletildi.

T.C. Ticaret Bakanlığı Kobi 
Kümelenme Daire Başkanı 
Mustafa İlker Özdem ile 
Görüşme

26 Kasım 2021

1 Aralık 2021

T.C. Cumhurbaşkanlığı Yatırım Ofisi tarafından düzen-
lenen “E-Mobilite Ekosistemi ve Ford Otosan Projesi” 
webinarında, TAYSAD Başkanı Albert Saydam da ko-
nuşmacı olarak yer alarak, Türk ve yabancı katılımcı-
lara Türk otomotiv tedarik sanayinin yetkinliğini an-
lattı. Etkinlikte, Türkiye’de e-mobilitenin dönüşümü 
kapsamında otomotiv sektöründeki yatırım fırsatları 
ele alındı.

E-Mobilite Ekosistemi ve Ford 
Otosan Projesi Webinarı

15 Aralık 2021
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Oyak Renault Ziyareti

HABAŞ Ziyareti

1 Ekim 2021 

12 Kasım 2021 

Dönemin Oyak Renault Genel Müdürü Antoine Aoun 
ile yapılan görüşmede, sektörde yaşanan ham mad-
de ve tedarik sıkıntılarından kaynaklı duruşlar ve 
bunların sektöre etkilerine yönelik fikir alış verişi 
yapıldı, beklentiler aktarıldı. Ziyarete TAYSAD Başka-
nı Albert Saydam, Başkan Yardımcıları Yakup Birinci 
ve Berke Ercan, Muhasip Üye Lokman Yamantürk ile 
Genel Sekreter Vekili Sevgi Özçelik katılırken, Oyak 
Renault üst yönetiminden ise Kurumsal İlişkiler Di-
rektörü Selim Akbaş, Satınalma Müdürü Önder Plana 
ve Genel Sekreter Miray Balkal katıldı. 

Hibrit araç üretimi hedefiyle, Türkiye’deki üretimi-
ne son veren Honda’nın Gebze’deki fabrikasını satın  
alan Habaş Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Rüştü 
Başaran’a yapılan ziyarette, Türk otomotiv tedarik sa-
nayinin yetkinlikleri anlatıldı. TAYSAD Başkanı Albert 
Saydam, Başkan Yardımcısı Yakup Birinci ve Yönetim 
Kurulu Üyesi Şekib Avdagiç ile Genel Sekreter Vekili 
Sevgi Özçelik’in katıldığı ziyarette, Habaş üst yöneti-
mi ile karşılıklı iş birliğine hazır olunduğu mesajı da 
paylaşıldı. 

MAN Ziyareti
07 Ekim 2021

TAYSAD Başkanı Albert Saydam, Başkan Yardımcısı 
Yakup Birinci ve Sevgi Özçelik’in yer aldığı ziyarette, 
MAN Genel Müdürü Ufuk Doğrusöz ile pandemi dö-
neminde yaşanan sorunlar ve tedarik sanayinin bek-
lentileri iletildi.
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ETKİ 
ANKETLERİ

HAMMADDE 
ARTIŞLARININ 
TAKİBİ

Yıl boyunca pandemi, çip kaynaklı üretim du-
ruşları ve tedarik zincirinde yaşanan sıkıntıla-
rın sektörümüze etkilerini ölçmek ve çözüm 
yöntemleri geliştirmek amacıyla periyodik 
olarak Etki Anketleri düzenlendi. Anket so-
nuçları gerek OEM’ler gerekse kamu ile çeşitli 
platformlarda paylaşılarak, tedarik sanayinin 
beklentileri iletildi. 

Otomotiv tedarik sanayini yakından ilgilen-
diren ve üretimi etkileyen hammaddelerdeki 
fiyat değişimleri aylık raporlar ile TAYSAD üye-
leriyle paylaşıldı. 

PAYDAŞ DERNEKLERLE GÖRÜŞMELER 
VE ETKİNLİKLER

OSD-OİB-TAYSAD Ortak 
Toplantısı

BEYSAD - TAYSAD Görüşmesi

6 Mayıs 2021

17 Ağustos 2021

Otomotiv Sanayi Derneği OSD, Uludağ Otomotiv İhracatçı-
ları Birliği OIB ve TAYSAD Başkanları, Başkan Yardımcıları ve 
Genel Sekreterlerinin katılımıyla çevrim içi olarak yapılan 
toplantıda, Otomotiv Teknoloji Platformu’nun etkinliğini ar-
tırmaya yönelik fikir alışverişi yapıldı. 

Beyaz Eşya Yan Sanayicileri Derneği BEYSAD Başkanı Burak 
Özaydemir, Başkan Yardımcısı Yasemin Aksu ve Genel Sek-
reter Ayşegül Koç’un katıldığı görüşmede, BEYSAD’da yürü-
tülen projeler üzerine fikir alışverişi yapıldı. Görüşmeye TAY-
SAD adına Başkan Albert Saydam, Başkan Yardımcısı Berke 
Ercan ve Genel Sekreter Vekili Sevgi Özçelik katıldı.

10. Otomotivin Geleceği 
Tasarım Yarışması Ödül Töreni

18 Ekim 2021

Uludağ Otomotiv Endüstrisi İhracatçılar Birliği tarafından ta-
rafından “Hareketlilik Ekosisteminde Çözümler” teması ile 
düzenlenen 10. Otomotivin Geleceği Tasarım Yarışması Ödül 
Töreni’ne, TAYSAD Başkanı Albert Saydam da katılarak, Hib-
rid Konum Kontrol Sistemleri projesiyle dördüncü olan Bursa 
Uludağ Üniversitesi’nden Çağatay Karademir’e ödülünü tak-
dim etti. Yarışmanın birincilik ödülü,  arabaların uçaklarda 
olduğu gibi yalnızca dijital bilgi ile sürülmesine imkan veren 
“Steer-By-Wire” projesi ile Can Acar’ın oldu.
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UKUB Ulusal Kalıpçılık Zirvesi

OSS Ziyareti

21 Ekim 2021

27 Ekim 2021

Ulusal Kalıp Üreticileri Birliği (UKUB) tarafından dü-
zenlenen 10. Ulusal Kalıpçılık Zirvesi Otomotiv Teda-
rik Sanayi İhtisas Organize Sanayi Bölgesi’nde (TOSB) 
bulunan Workinn Otel’de gerçekleştirildi. Etkinliğin 
açılış konuşmasını TAYSAD Başkan Yardımcısı Berke 
Ercan gerçekleştirdi.

Otomotiv Satış Sonrası Ürün ve Hizmetleri Derneği 
OSS, yeni dönem yönetim kuruluyla tanışmak, sek-
törel gündemi değerlendirmek ve potansiyel iş birliği 
fırsatlarını görüşmek TAYSAD Başkanı Albert Saydam, 
Genel Sekreter Vekili Sevgi Özçelik ve Uluslararası İş 
Geliştirme Uzmanı Hakan Gegez’in katılım sağladığı 
toplantı TAYSAD ofisinde gerçekleştirilmiştir.

Otomotiv Sektöründe Yeni 
Normal ve Sektöre Yön Veren 
Son Trendler Webinarı

14 Aralık 2021

İstanbul Ticaret Odası’nca organize edilen webinar-
da, TAYSAD Başkan Yardımcısı Yakup Birinci konuş-
macı olarak yer alarak, pandemi ve beraberinde 
gelen tedarik sıkıntılarının sektörel etkilerini ele 
aldı. Sektörün içinde bulunduğu dönüşüm sürecine 
de vurgu yapan Birinci konuşmasında, “Bugün bir 
otomobilin yüzde 80’ini yerli tedarikçilerden temin 
edilen parçalarla yapmak mümkün. Ancak elektrik-
leşme ve diğer yenilikler sebebiyle 2030 yılında gele-
neksel tedarikçilerin oranının yüzde 15’lere düşeceği 
tahmin ediliyor. Arabalarda artık hiç olmayacak par-
çaları üretmek yerine, değişecek parçaları veya yeni 
parçaları üretmeye yoğunlaşmak, bunun için üretim 
hattında değişiklik, eğitim ve Ar-Ge çalışması yapmak 
kaçınılmaz hale geldi” dedi.

Kauçuk Derneği Ziyareti
29 Kasım 2021

TAYSAD Başkanı Albert Saydam’ın ev sahipliğinde 
yapılan görüşmede, Kauçuk Derneği YK Üyeleri ile 
otomotiv sektörü ve TAYSAD’a ilişkin güncel bilgiler 
aktarıldı ve karşılıklı fikir alışverişi yapıldı.

80 TAYSAD 2021 YILI FAALİYET RAPORU



G
Ü

Ç
L

Ü
 D

E
R

N
E

K

ÜYELERLE İLİŞKİLER

TAYSAD’a yıllarca katkı veren geçmiş dönem başkanla-
rımız, Dr. Mehmet Dudaroğlu, Alper Kanca, Celal Kaya, 
Ömer İltan Bilgin, Ahmet Bayraktar, Ömer Burhanoğlu 
Danışma Kurulu üyelerimiz olarak bizlerle birlikte ol-
maya, derneğimize fikir ve tavsiyeleriyle destek verme-
ye devam etti. Başkan Albert Saydam’ın ev sahipliğin-
de 23 Haziran ve 13 Ekim’de bir araya gelen Danışma 
Destek Kurulu üyelerine TAYSAD’ın  mevcut süreçleri 
aktarılarak, görüş ve önerileri alındı.  

Danışma Destek Kurulu 
Toplantıları

23 Haziran 2021 ve 13 Ekim 2021
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Çevrim İçi Genel Üye 
Toplantıları

I. Genel Üye Toplantısı
22 Ocak 2021

2021 yılında devam eden pandemi nedeniyle üye 
toplantıları, çevrim içi ortamda geniş katılımlarla ger-
çekleştirildi.

Yılın ilk genel üye toplantısı 22 Ocak 2021 tarihinde 
gerçekleştirildi. TAYSAD Başkan Yardımcısı Kemal Ya-
zıcı’nın sunumlarıyla; Otomotiv Sektörünün Genel 
Durumu, 2021 Yılında Sektörü Etkileyecek Konular, 
Türkiye’de Ekonomik Beklenti ve Otomotiv’de Yaşan-
makta Olan Büyük Değişim başlıklarında paylaşımda 
bulunuldu.

II. Genel Üye Toplantısı
6 Mayıs 2021

Yılın ikinci genel üye toplantısı 6 Mayıs 2021 tarihin-
de gerçekleştirildi. Toplantıya konuk konuşmacı ola-
rak katılan UiPath Avrupa Başkan Yardımcısı Tansu 
Yeğen, Yapay Zeka ile Şekillenen Covid-19 Sonrası 
Dönem hakkında ilgi çekici paylaşım yaptı. Toplan-
tının ikinci bölümünde TAYSAD Başkanı Albert Say-
dam Otomotiv Sektörünün Genel Durumu hakkında 
paylaşımda bulundu, üyelerin görüşlerini dinledi ve 
sorularını yanıtladı.

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız
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IV. Genel Üye Toplantısı
28 Aralık 2021

Yılın son üye toplantısının teması ise “Sürdürülebi-
lirlik” idi. 28 Aralık 2021 tarihinde gerçekleştirilen 
toplantıya konuk konuşmacı olarak katılan Mazars 
Denge CEO’su Dr. İzel Levi Coşkun’un, Süreklilikten 
Sürdürülebilirliğe doğru yaşanan dönüşüm üzerinde 
yaptığı paylaşımlar üyelerden büyük ilgi gördü. Üye-
lerden gelen sorular Dr. İzel Levi Coşkun tarafından 
yanıtlandı. Toplantının son bölümünde ise TAYSAD 
Başkanı Albert Saydam ile TAYSAD Başkan Yardımcısı 
Yakup Birinci, Otomotiv Sektörünün genel durumu 
ve sektörü bekleyen konularla ilgili üyelere paylaşım-
larda bulundu.

Videoyu İzlemek İçin tıklayınız

ÜYELERLE İLİŞKİLER

III. Genel Üye Toplantısı

Trakya Bölgesi Üye Buluşması

Ankara Üye Buluşması

8 Ekim 2021

16 Haziran 2021

07 Ekim 2021

Yılın üçüncü üye toplantısı, 8 Ekim 2021 tarihinde 
TAYSAD Başkanı Albert Saydam’ın, Otomotiv Sektörü 
hakkında yaptığı genel bilgilendirme ile başladı. Top-
lantının ilerleyen bölümünde TAYSAD Üyesi PwC’nin 
Almanya Partneri Henning Rennert, Otomotiv Sektö-
ründeki Küresel Trendler üzerine üyelere paylaşımda 
bulundu. Toplantının son bölümünde ise PwC Türkiye 
Partneri Kaan Kırtay, Şirket Birleşme ve Devralmaları 
üzerine üyelere değerli bilgiler verdi.

TAYSAD Yönetiminin Trakya çıkarması, üyelerden 
SIO Automotive ve Eurotec firmalarına yaptıkları zi-
yaretlerle başladı. Akabinde üye firmalardan Hema 
Endüstri’nin ev sahipliğinde yapılan odak üye buluş-
masında bölgedeki üyelerle bir araya gelindi. Samimi 
bir ortamda üyelerle yapılan görüş alışverişi sonrası 
Hema ve Hattat firmalarının sahası gezildi.

Ankara programı, yeni üyelerden Aksan Çelik Döv-
me ziyaretiyle başladı. Akabinde Türkiye’nin önemli 
akü üreticilerinden biri olan Yiğit Akü’nün ev sahip-
liğinde Ankara’daki üyelerle buluşuldu. Buluşmada 
sektördeki güncel meseleler hakkında üyelerin gö-
rüş ve beklentileri dinlendi. TAYSAD Başkanı Albert 
Saydam’ın sunumuyla çeşitlenen üye buluşması, 
beraber çekilen aile fotoğrafıyla sona erdi. Üye top-
lantısına TAYSAD’ı temsilen Başkan Yardımcısı Yakup 
Birinci de katıldı.
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İstanbul (Avrupa) Odak Üye 
Buluşması

Üyelerle Birebir Görüşmeler

25 Kasım 2021

TAYSAD, İstanbul Avrupa Yakası’nda bulunan üyele-
riyle bir araya geldi.

Program, TAYSAD Başkan Yardımcısı Yakup Birinci ve 
TAYSAD Üye İlişkileri Ekibi’nin sabah saatlerinde üye-
lerden Özler Plastik ve Ar-Eks Otomotiv firmalarına 
yaptığı ziyaretle başladı. Öğleden sonra üyelerden 
Çetin Cıvata’nın ev sahipliğinde yapılan üye buluş-
masına geçildi. TAYSAD’ın, İstanbul Avrupa Yakası’n-
da bulunan üyeleriyle bir araya geldiği buluşmada 
Başkan Yardımcısı Yakup Birinci, otomotiv sektörünü 
etkileyen ve bekleyen konularla ilgili önemli payla-
şımlarda bulundu.

2021 yılında 478 üyenin tümüyle temasa geçerek 
birebir görüşmeler yapan TAYSAD, bu görüşmelerde 
otomotiv sektörünün sorun, tehdit ve fırsatlarıyla il-
gili toplam 364 geri bildirim aldı. Bu geri bildirimlerin 
hepsiyle yakından ilgilenen TAYSAD, bunların yüzde 
98’i otomotiv tedarik sanayinin leyhi doğrultusunda 
sonuçlandırdı. Henüz sonuçlanmayan yüzde 2 ora-
nındaki geri bildirim için TAYSAD takibini sürdürmeye 
devam ediyor.

Üye Memnuniyet 
Araştırması

Araştırma kapsamında TAYSAD’a ait yaklaşık 5.611 kişilik veri tabanı 
“evren” kabul edilerek, anket çalışması bağımsız bir araştırma kuruluşu 
olan Yöntem Araştırma tarafından gerçekleştirilmiştir. 

Araştırma kapsamında 343 şirketten (%72 şirket düzeyinde dolum) 
toplam 840 değerlendirme (toplam gönderimin %15’i) alınmıştır. Bu 
çerçevede bir önceki yılın katılım oranı da artırılmıştır. Beklentilerin 
karşılanma durumu %83 oranında gerçekleştirilmiştir. Bir üyenin TAY-
SAD’ı tavsiye etme oranı ise %89 oranında seyretmektedir. Katkıları ve 
değerli görüşleri için katkıda bulunan tüm üyelerimize teşekkür ederiz.

BOSCH Türkiye ve Orta Doğu 
Başkanı Daniel Korioth’un 
Ziyareti 

06 Eylül 2021

Ağustos 2021 itibariyle Bosch Türkiye ve Orta Doğu 
Başkanlık görevine gelen Daniel Korioth ile TAY-
SAD’da bir araya gelen Başkan Albert Saydam, Türk 
otomotiv tedarik sanayinin yetkinliklerine ilişkin su-
num yaparak, Bosch-TAYSAD iş birliğinin artarak de-
vam etmesini dilediğini dile getirdi. 
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ÜYELERLE İLİŞKİLER

Otomotiv Üreticileri 
Araştırması

14 Eylül 2021

Üyelerin yurt içi ve yurt dışı OEM’ler ile ilgili sürekli ve doğ-
ru bilgilenmelerini sağlamak amacıyla otomotiv ana sana-
yinin mevcut durumu ve ileriye bakışını gösteren bir rapor 
hazırlandı.

TAYSAD ve KPMG iş birliğiyle hazırlanan raporda, Otomotiv 
Üreticileri Araştırması ile otomotiv sektöründe öne çıkan 
trendler, sektörü geleceğe taşıyacak uygulamalar ve yurt içi 
küresel otomotiv şirketlerinin stratejileri incelendi. 

Bu doğrultuda hazırlanan rapor tüm üyelerle paylaşıldı.

Potansiyel Üye Görüşmeleri

Otomotiv tedarik sanayinde faaliyet gösteren fir-
maların bir araya gelerek kurmuş olduğu, otomotiv 
tedarik sanayinde katma değer ve iş ilişkilerinin art-
masına yönelik çalışmalar yürüten ve otomotiv teda-
rik sanayini ulusal ve uluslararası birçok platformda 
temsil eden derneğimizin, sektördeki diğer nitelikli 
firmalar ile temasını yürütmekteyiz. 

Bu temaslarda üye kriterlerimize uygun olan kuruluş-
lara TAYSAD faaliyetleri ve üyelik süreci hakkında bil-
gilendirme yapılmaktadır.  Bu çerçevede Türkiye ge-
nelinde 76 potansiyel kuruluş ile temas edilmiş; 2021 
yılında 30 yeni üye aramıza katılmıştır. Geri kalan 46 
kuruluş da TAYSAD hakkında ayrıntılı bilgi edinmiştir.
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2021 YILI ÜYELERİ
ALTINAY ELEKTROMOBİLİTE VE ENERJİ TEKNOLOJİLERİ A.Ş. 3.8.2021
AUTONOM TEKNOLOJİ YAZILIM SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ. 5.7.2021
BASE STUDIO ARGE VE TEKNOLOJİ SANAYİ A.Ş. 9.4.2021
BAYRAK LASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 10.6.2021
BORGWARNER OTOMOTİV SİSTEMLERİ SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 16.2.2021
DELTA DÖKÜM SAN. TİC. A.Ş. 24.6.2021
DLG PLAST OTOMOTİV PLASTİK İMALAT SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ. 24.8.2021
ELECTRICFIL ÜNİFİL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş. 2.8.2021
ERNST & YOUNG - KUZEY YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK VE BAĞIMSIZ DENETİM A.Ş. 24.11.2021
ERPAR OTOMOTİV YEDEK PARÇA SAN. VE TİC. A.Ş. 8.1.2021
FERCO ÇELİK VE DIŞ TİCARET A.Ş. 2.3.2021
HOWON OTOMOTİV İNŞAAT MALZEMELERİ FİLTRE SİSTEMLERİ SAN. VE TİC. A.Ş 19.3.2021
İSMET KAZCIOĞLU OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ. 3.3.2021
KAREL ELEKTRONİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 2.8.2021
KAYATEL YAYLILAR IML SAN TİC ve LTD STI 26.1.2021
KAZCIOĞLU OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ 8.1.2021
MERT YAZILIM BİLGİSAYAR ELEKTRONİK MAKİNA SAN.TİC. A.Ş. 24.6.2021
OMTEK OTOMOTİV A.Ş. 1.7.2021
OTAM OTOMOTİV TEKNOLOJİLERİ ARAŞTIRMA GELİŞTİRME SAN. TİC. A.Ş. 1.3.2021
ÖZER TOPRAK GIDA PLASTİK EN. İNS TUR. SAN. TİC A.Ş. 3.8.2021
PİKOSAN METAL FORM SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 2.8.2021
PİSTON AMORTİSÖR SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 4.3.2021
RTC TEC BAĞLANTI ELEMANLARI SAN. TİC. A.Ş. 25.6.2021
SANEL SANAYİ ELEKTRONİĞİ İMALAT VE TİCARET A.Ş. 13.8.2021
SAYKAL ELEKTRONİK VE YAZILIM MÜHENDİSLİK SAN. TİC. LTD. ŞTİ. 13.1.2021
SİSTEM ALÜMİNYUM SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 5.1.2021
SÖYLEMEZ KAUÇUK OTOMOTİV SAN.TİC.LTD.ŞTİ 18.1.2021
TB SEWTECH TURKEY OTOMOTİV SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ. 30.7.2021
UNIROB ROBOTİK OTOMASYON TEKNOLOJİ DAN. İTH. İHR. SAN. TİC. LTD. ŞTİ. 24.2.2021
WAT MOTOR SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 6.12.2021
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ORTAK SATINALMA ÇALIŞMA GRUBU

Streç Film Projesi

Akaryakıt Projesi

15 Şubat 2021

29 Mart 2021

Koç Zer firması ile TAYSAD üyelerinin ortak olarak 
alım yaptığı streç film projesi için potansiyel hacim 
için çalışma yapıldı. Çalışma sonucunda ciddi bir ma-
liyet avantajı yaratabileceği gözlemlendi ve proje söz-
leşme aşamasına geçirildi. Döviz ve hammadde artış-
larından dolayı projenin sağlayacağı maliyet avantajı 
kayboldu ve proje sözleşme aşamasında ertelendi.

2020 yılı Haziran ayında BP ile başlatılan Akaryakıt 
projesine Mart 2021 EPDK tarafından yapılan müda-
hale sonunda iskonto oranında değişiklik gerçekleş-
ti. 45 üye kuruluşun dahil olduğu projede yüzde 6,5 
olarak yeniden tüm üyelere duyuru gerçekleştirildi. 
Yapılan araştırmalar neticesinde piyasadaki diğer 
firmaların iskonto oranlarına göre daha iyi olduğu 
gözlemlendi.

Kırtasiye Projesi

Karbon Ayakizi Co2nnector 
Pro Çalışması

04 Haziran 2021

07 Temmuz 2021

Yapılan analizler doğrultusunda üyelere fayda sağ-
layacağı hedeflenen kırtasiye projesi için ege ve 
Marmara olmak üzere 2 bölgede kapsamlı çalışma 
yapıldı. Çalışma sonunda ortalama %12 avantaj sağ-
lanabileceği gözlemlenerek sözleşme aşamasına ge-
çildi. Fakat artan döviz maliyetlerinden dolayı fiyatla-
rın sabitlenemeyeceği ve her alımda yaşanacak fiyat 
değişikliğinden dolayı proje ertelendi.

Sürdürülebilirlik için Avrupa yeşil mutabakatı kap-
samında üyelerin mevcut durumlarını görmeleri ve 
ileriye dönük yapılacak olan sınırda karbon düzen-
lemesi için hazırlıklı olmaları konusunda Semtrio 
firması ile bir iş birliği yapılarak sözleşme imzalandı. 
Bu kapsamda Semtrio’nun yazılımı olan Co2nnector 
Pro için TAYSAD üyelerine özel %20 indirimli anlaşma 
sağlandı. Projeye katılan TAYSAD üyeleri bu program 
ile karbon ayakizlerini hesaplayarak mevcut durum-
larını görmeleri ve buna göre hareket etmeleri konu-
sunda farkındalık kazandırılmış oldu. 
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Semtrio ile yapılan anlaşma doğrultusunda, 
üyeleri hem mevcut regülasyon konusunda 
bilgilendirmek hem de ortak satınalma için ya-
pılan anlaşmanın kapsamını detaylı olarak pay-
laşmak için online etkinlik düzenlendi. Etkinliğe 
yoğun bir katılım sağlanırken, herkesin merak 
ettiği karbon ayakizi konusunda detaylı bilgilen-
dirme paylaşıldı.

Semtrio - Karbon Ayakizi 
Programı ve Regülasyonlar 
Webinarı

17 Ağustos 2021

TAYSAD Kurumsal Satınalma ve İhale Programı ola-
rak Jetract ile yapmış olduğu anlaşma kapsamında, 
programın içeriği ve demosunun yapılarak kullanım 
amacına yönelik bilgilendirilmesi için bir bilgilendir-
me toplantısı organize edilmiştir. Toplantıya katılım 
sağlayan üyelere, programın genel içeriği ve teklif 
süreçlerinin demosu yapılmış ve isteyen üyelerle 
paylaşılmıştır.

Kurumsal Satınalma ve İhale 
Programı Bilgilendirme 
Toplantısı

23 Aralık 2021
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2020 yılında Covid-19 salgını nedeniyle ertelenen 42. 
Olağan Genel Kurul Toplantısı’ 1 Nisan tarihinde gerçek-
leştirildi. Pandemi önlemleri nedeniyle sınırlı sayıda üye-
nin katılımıyla düzenlenen olağan genel kurulda, 5 yıldır 
TAYSAD Yönetim Kurulu Başkanı olarak otomotiv tedarik 
sanayisi adına önemli çalışmalarda bulunan Alper Kanca 
görevini Albert Saydam’a devretti.

TAYSAD’ın yeni dönem yönetim kurulunda Şekib Avdagiç 
(Avitaş Kompozit A.Ş.), Berke Ercan (Cavo Otomotiv A.Ş.), 
Osman Zeki Sever (Ditaş Doğan A.Ş.), Doğukan Dudaroğlu 
(Eku Fren A.Ş.), Atacan Güner (Assan Hanil A.Ş.), M. Fa-
tih Uysal (Norm Cıvata A.Ş.), Lokman Yamantürk (Parsan 
Makine A.Ş.), Yakup Birinci (Birinci Otomotiv A.Ş.), Hakan 
Konak (Toyota Boshoku A.Ş.) ve Tülay Hacıoğlu Şengül 
(Maysan Mando A.Ş.) yer aldı.

TAYSAD Yönetim Kurulu Başkanı Albert Saydam, “Türki-
ye, ortaya koyduğu kalite, nitelikli iş gücü ve uzmanlığıyla 

dünyanın önde gelen otomotiv üreticilerinden. Otomotiv 
tedarik sanayisi ise bu başarıyı oluşturan sac ayaklarından 
bir tanesi. Bu farkındalıkla, göreve geldiği andan itibaren 
Türk tedarik sanayisinin Avrupa başta olmak üzere dün-
yada bilinirliğini artırmak, yeni iş birliği köprüleri kurarak 
ihracat hacmimizi genişletmek ve tedarik sanayisinin so-
runlarını çözüme kavuşturmak adına çok değerli çalışma-
lar yapan Alper Kanca’ya teşekkürü bir borç bilirim. Sayın 
Alper Kanca’nın görevde kaldığı 5 yıl boyunca ortaya koy-
duğu emek ve gösterdiği vizyon sadece sektörümüz için 
değil ülkemiz için de çok önemliydi” dedi.

TAYSAD’ın 42’nci Genel Kurul toplantısı kapsamında en 
çok ihracat yapan, ihracatını en fazla artıran, en fazla pa-
tent tescili alan, TAYSAD tarafından düzenlenen eğitimle-
re en çok katılan ve TAYSAD’ın mesleki eğitimi destekle-
yen ADMOG kurumsal sosyal sorumluluk projesine en çok 
destek veren firmalara da ödülleri takdim edildi. 

42. Genel Kurul Toplantısı
01 Nisan 2021
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2019 YILINDA EN 
ÇOK İHRACAT YAPAN 

ÜYELER

İHRACAT ÖDÜLLERİ

PATENT ÖDÜLLERİ EĞİTİM ÖDÜLLERİ

SOSYAL SORUMLULUK ÖDÜLLERİ

2019 YILINDA EN 
ÇOK PATENT TESCİLİ 

ALAN ÜYELER

2019 YILINDA TAYSAD 
EĞİTİMLERİNE EN ÇOK 
ÇALIŞAN GÖNDEREN 

ÜYELER

2019 YILINDA ADMOG 
AL DEĞERLENDİR 

MESLEK OKULLARINI 
GÜÇLENDİR PROJESİ’NE 

EN ÇOK BAĞIŞ 
YAPANLAR ÜYELER

2020 YILINDA ADMOG 
AL DEĞERLENDİR 

MESLEK OKULLARINI 
GÜÇLENDİR PROJESİ’NE 

EN ÇOK BAĞIŞ 
YAPANLAR ÜYELER

2019 YILINDA 
İHRACATINI YÜZDESEL 

ORANDA EN FAZLA 
ARTIRAN ÜYELER

2020 YILINDA EN 
ÇOK İHRACAT YAPAN 

ÜYELER

2020 YILINDA EN 
ÇOK PATENT TESCİLİ 

ALAN ÜYELER

2020 YILINDA TAYSAD 
EĞİTİMLERİNE EN ÇOK 
ÇALIŞAN GÖNDEREN 

ÜYELER

2020 YILINDA 
İHRACATINI YÜZDESEL 

ORANDA EN FAZLA 
ARTIRAN ÜYELER

42. GENEL KURUL ÖDÜLLERİ

1. Bosch Sanayi 
2. Maxion İnci Jant 

3. Tırsan Treyler

1. Tırsan Treyler
2. Bosch Sanayi
3. Martur Sünger

1.TI Otomotiv
2. Pimsa Adler

3. Ermetal

1. PPG Industries
2. Autoliv Cankor

3. Asaş Alüminyum

1. Autoliv Cankor
2. Hexagon Studio

3. Festo

1. Scattolini
2. Freudenberg
3. Kalibre Boru

1. Bosch Sanayi 
2. Maxion İnci Jant 

3. Tırsan Treyler

1. Vestel Elektronik
2. Tırsan Treyler
3. Bosch Sanayi

1. Autoliv Cankor
2. Olgun Çelik

3. Kros Otomotiv

1. İsmak Group
2. Farba Otomotiv

3. Toyotetsu Otomotiv
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CLEPA İLE İLİŞKİLER

CLEPA Aftermarket Konferansı
4 Mart 2021

CLEPA’nın düzenlediği geleneksel Aftermarket Konferansı’nın 11.’si çevrimiçi olarak 
gerçekleştirildi.

Yeni İş Modelleri ve Teknolojiler, Pazar- Mevzuat, Gelecek Teknolojileri ve Yeni İş 
Modelleri panellerinin yer aldığı konferansa parça ve araç üreticileri, servis ağı yet-
kilileri, Avrupa Komisyonu, Avrupa Parlamentosu, Avrupa Birliği üyeleri, Ulusal ve 
Uluslararası dernek temsilcileri ve basın mensupları katılım gösterdi. Uluslararası 
sektör duayenlerinin konuşmacı ve panelist olarak yer aldığı konferansta bu yıl da 
sektördeki gelişme ve yeniliklerin yanısıra yeni pazarlar, yeni iş modelleri, after-
market teknoloji gelişim konuları ele alındı. Konferansa TAYSAD’ı temsilen döne-
min Uluslararası İlişkiler ve İş Geliştirme Uzmanı Üstün Canbolat katılım sağladı.

CLEPA Genel Sekreteri ile 
Görüşme

NAC Toplantısı

25 Haziran 2021

19 Ekim 2021

CLEPA Genel Kurulu sonrasında Genel Sekreter Sigrid de Vries 
ile çevrimiçi bir toplantı yapıldı. Toplantıda TAYSAD - CLEPA iliş-
kilerinin geliştirilmesine yönelik görüş alışverişinde bulunuldu. 
Toplantıya TAYSAD’ı temsilen Yönetim Kurulu Başkanı Albert 
Saydam ve dönemin Uluslararası İlişkiler ve İş Geliştirme Uz-
manı Üstün Canbolat katılım sağladı. Görüşmede Başkan Say-
dam TAYSAD olarak CLEPA asil üyeleri arasına alınmaya yönelik 
talepte bulunarak, bunun sağlanmasının gerekliliğini vurguladı.

Düzenli periyodlarda düzenlenen CLEPA NAC toplan-
tısına TAYSAD adına Uluslararası İş Geliştirme Uzma-
nı Hakan Gegez katılım sağlamıştır. Toplantıda CLEPA 
yönetim ve yürütme kurulu toplantıları hakkında bil-
gilendirme yapılmıştır.

CLEPA Genel Kurulu

CLEPA Aftermarket Konferansı

9 Haziran 2021

25 Kasım 2021

Çevrimiçi olarak düzenlenen CLEPA Genel Kuruluna TAYSAD Yö-
netim Kurulu Başkanı Albert Saydam ve dönemin Uluslararası 
İlişkiler ve İş Geliştirme Uzmanı Üstün Canbolat katılım sağladı.

CLEPA Aftermarket Conference November Edition 
olarak düzenlenen konferansa TAYSAD adına Ulusla-
rarası İş Geliştirme Uzmanı Hakan Gegez katılım sağ-
lamıştır. Konferans kapsamında globalde aftermarket 
alanındaki trendler ve gelecek projeksiyonu üzerine 
bilgi paylaşımı yapılmıştır.

NAC Toplantısı
09 Aralık 2021

Düzenli periyodlarda düzenlenen CLEPA NAC toplan-
tısına TAYSAD adına Uluslararası İş Geliştirme Uzmanı 
Hakan Gegez katılım sağlamıştır. Toplantıda CLEPA’ya 
ilişkin güncel süreçler ele alınmıştır.

91TAYSAD 2021 YILI FAALİYET RAPORU



BASINDA TAYSAD

15
FARKLI TV

KANALINDA

57
PROGRAM 20

CA
N

LI
 Y

AY
IN

92 TAYSAD 2021 YILI FAALİYET RAPORU



G
Ü

Ç
L

Ü
 D

E
R

N
E

K

YAYIN LİSTESİ

6.01.2021 Birleşik Krallık ile Yapılan STA Anlaşmasının Detayları Günden Kalanlar / Bloomberg HT

4.02.2021 Tedarik Sanayisinin 2021 Hedefi Ekonomi Notları / A Para

8.02.2021 Otomotiv ve Tedarik Sektöründeki Güncel Gelişmeler Fokus / Bloomberg HT

1.03.2021 Otomotiv Sektörünün Ekonomik Büyümeye Katkısı Araba Sevdası / A Para

19.03.2021 Türkiye'de Çip Üretilebilir mi? Finans Kafe / NTV

7.04.2021 Otomotiv Sektöründe Yaşanan Güncel Gelişmeler OtoYaşam/ Best FM

12.04.2021 Otomotiv Sanayisinin 2021 Yılı İlk Çeyrek Performansı Araba Sevdası / A Para

19.04.2021 Türkiye'deki Araç Üreticileri Dünyada Parmakla 
Gösteriliyor Fokus / Bloomberg HT

1.05.2021 Çip Krizi Hakkında Her Şey 5N1K Cüneyt Özdemir/ CNN Türk

11.05.2021 Tedarik ve otomotiv sanayisinin yılın ilk dört ayındaki 
performansı Piyasa Hattı / Bloomberg HT

12.05.2021 Otomotivde Çip Krizinin Etkileri Ekonomi Notları / A Para

8.06.2021 Birinci Önceliğimiz Maliyetler Değil, Üretimin Devam 
Etmesi Fokus /  Bloomberg HT

3.08.2021 2021'in ilk 7 ayındaki otomotiv satışına dair rakamlar 
ve çip krizine karşı alınan önlemler Ekonomi Notları / A Para

17.08.2021 Otomotiv Sektöründe Gidişat Nasıl? Otomotiv Ekonomisi / Bloomber HT

6.09.2021 Ekonominin 3 Yıllık Yol Haritası Orta Vadeli Program 
hakkında değerlendirme Fokus /  Bloomberg HT

25.10.2021 Pozitif Ayrışmamızı Sağlayan Şey, Sektördeki Pazar 
Hareketliliği Fokus /  Bloomberg HT

25.10.2021 Otomotiv Sektörü 2022'yi Nasıl Geçirecek? Araba Sevdası / A Para

6.11.2021 Otomotiv Fiyatlarındaki Artışın Sebebi Nedir? 5N1K Cüneyt Özdemir  / CNN Türk

22.11.2021 "TOGG Projesi Hepimiz İçin Boy Aynası" Ekonomi Haberleri / CNN Türk

31.12.2021 Otomotiv Sektörü 2021 Yılını Nasıl Geçirdi? Fokus /  Bloomberg HT
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YAZILI VE DİJİTAL BASINDA TAYSAD

Toplantı Tarihi İşlenen Konu

28 Ocak 2021 2020 Yılı Sektör Değerlendirmesi ve 
2021 Yılı Öngörüleri

29 Nisan 2021 Sektörün İlk Çeyreklik Değerlendirmesi

22 Ekim 2021 2021 Yılı Sektör Değerlendirmesi

TAYSAD yıl boyunca 15 farklı TV kanalında, 57 program ile yer alırken; bu program-
ların 20’sine canlı yayın ve telefon bağlantısı ile konuk oldu. Dönemin eski Başkanı 
Alper Kanca ve TAYSAD Başkanı Albert Saydam yer aldıkları programlarda, sektör-
deki güncel gelişmelere ilişkin değerlendirmelerde bulundu.

2021 yılında yazılı basında 622 adet ve dijital basında 3 bin 500 adet haber ile 
yer alındı. Yıl boyunca gerçekleştirilen basın bülteni dağıtımları ile güncel konular, 
sektörel değerlendirmeler ve yapılan etkinliklere ilişkin bilgilendirmeler kamuoyu 
ile paylaşıldı.

Yıl boyunca 3 kez yazılı ve görsel basında görev yapan muhabirler ile online ortam-
da bir araya gelinerek, güncel gelişmeler hakkında bilgi paylaşımı yapıldı. Toplantı-
larda şu konular dile getirildi:

Düzenlenen Basın Toplantıları
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TAYSAD YAYINLARI

Ocak Şubat 2021 Sayı: 118

Start-up Ekosistemi

Temmuz Ağustos 2021 
Sayı: 121

İnsan, Tutku ve Yaratıcılık: İş ve 
Yaşam Dengesi

Mart Nisan 2021 Sayı: 119

Hareketsizlikten Gelecekteki 
Hareketliliğe

Eylül Ekim 2021 Sayı: 122

Beceriler, Yetkinlikler: Yeni 
İhtiyaçlar, Yeni Fırsatlar

Mayıs Haziran 2021 Sayı: 120

Gücünüz Zincirin
En Zayıf Halkası Kadar

Kasım Aralık 2021 Sayı: 123

Akıllı, Çevreci, Sürdürülebilir Bir 
Dünya
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WWW.TAYSADMAG.COM
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SOSYAL MEDYADA TAYSAD

taysadturkey

Bizi Takip Edin
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http://twitter.com/taysadturkey
http://www.linkedin.com/company/taysadturkey
http://www.facebook.com/taysadturkey/
http://www.instagram.com/taysadturkey/
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KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ ÇALIŞMALARI

Kalite ve Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemleri Standartlarını uzun süredir uygulayan 
ve bu konuda referans dernek olan TAYSAD, güçlü kurumsal altyapısının sürdürüle-
bilirliğini sağlama kapsamında altyapısını güçlendirmeye devam ediyor. Bu çerçe-
vede 24 Aralık 2021 tarihinde Tüv Nord firması tarafından yapılan dış denetimi, 0 
majör ve minör hata ile 2 iyileştirme önerisi alarak başarıyla tamamladı.

Üye bilgilerinin korunması ve TAYSAD içinde alınan önlemlerin ISO/IEC 27001 stan-
dartlarına uygun hale getirilmesi adına, 2020 yılında başlatılan çalışmalar 2021 yı-
lında tamamlanmıştır.

Haziran 2021 tarihinde yapılan denetleme sonrası, ISO/IEC 27001 Bilgi Güvenliği 
Yönetim Sistemi belgesini almaya hak kazanan ilk sektörel dernek olma başarısı 
sağlanmıştır.

ISO 9001:2015 Belgesi

ISO/IEC 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi 
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TAYSAD BİLGİ YÖNETİM SİSTEMİ

Dış kurumlar ve paydaşlar tarafından TAYSAD’dan 
talep edilen bilgilerin hızlı ve güvenilir bir şekilde 
sağlanması ve TAYSAD içinde yürütülen süreçlerin 
kurumsal hafızada toplanmasını sağlamak amacıy-
la 2016’da başlatılan TAYSAD Bilgi Yönetim Sistemi 
(TBYS) yazılımının 1. ve 2. Faz çalışmaları tamamla-
narak, Aralık 2021’de fiilen kullanıma açıldı.

1. Faz çalışmaları ile beraber aşağıdaki yetenekler 
TBYS’ye kazandırıldı.

l ÜYE İLİŞKİLERİ YÖNETİMİ - Yeni üye başvurularının 
online alınması

l ÜYE İLİŞKİLERİ YÖNETİMİ - Mevcut üye bilgilerinin, 
üye tarafından online girilmesi

l ETKİNLİK YÖNETİMİ - Etkinlik ve eğitim kayıtlarının 
online alınması

l	BİLGİ YÖNETİMİ - Derneğe gelen ve giden evrak 
kayıtlarının online yapılması ve takibi

l	SATINALMA YÖNETİMİ - İç satın alma taleplerinin 
ve sonraki onay sürecinin online yapılması

2. Faz çalışmaları ile beraber aşağıdaki yetenekler 
TBYS’e kazandırıldı.

l	ÜYELİK YÖNETİM RAPORLARI - Toplanan bilgilerin, 
üye kuruluşun paylaşıma izin verdiği kapsamda 
hızlı ve güvenilir bir şekilde sektörün kullanımına 
sunulması

l	ÜYELİK YÖNETİM RAPORLARI - Dashboardlarla 
sektöre dair anlık KPI’ların takip edilmesi

l	ÜYELİK YÖNETİM RAPORLARI - Sektöre dair çok 
değişkenli raporların üretilebilmesi

l	ÜYELİK MODÜLÜ DEĞİŞİKLİK YÖNETİMİ- Üye ku-
ruluşlara ait Temsilci ve Unvan Değişiklik talepleri-
nin online alınması

l	POTANSİYEL ÜYE RAPORLARI - Potansiyel üye ta-
kiplerin ve yönetiminin yapılabilmesi

l	SATINALMA YÖNETİMİ - 1. Faz kapsamında yapı-
lan modülün bütçe modülü ve muhasebe enteg-
rasyonu sağlanması adına güncelleştirilmesi 

l	BÜTÇE YÖNETİMİ - Bütçelerin online sisteme giri-
lerek, yıl içerisinde yapılan satınalma ve harcama-
ların online takip edilmesi

2022 yılı içerisinde aşağıdaki yeteneklerin TBSY’e 
kazandırılması hedeflenmektedir.

l	MUHASEBE ENTEGRASYONU - Muhasebe progra-
mı ile entegrasyon sağlanıp, satınalma ve bütçe 
kontrolünün online sistem üzerinden yapılması

l	TAYSAD Stratejik Planının online olarak takip edile-
ceği bir platform oluşturmak.
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TAYSAD BİLGİ YÖNETİM SİSTEMİ

%87,33
ÜYE DOLULUK 

ORANI

TBYS 1. FAZ
l ÜYE İLİŞKİLERİ YÖNETİMİ

l ETKİNLİK YÖNETİMİ

l İLETİŞİM YÖNETİMİ 

l BİLGİ YÖNETİMİ 

l SATINALMA - GÖREV - TALEP YÖNETİMİ 

TBYS 2. FAZ
l ÜYELİK YÖNETİM RAPORLARI

l ÜYELİK MODÜLÜ DEĞİŞİKLİK YÖNETİMİ

l POTANSİYEL ÜYE RAPORLARI

l BÜTÇE YÖNETİMİ

l SATINALMA YÖNETİMİ

l EĞİTİM - ETKİNLİK DÜZENLEMELER

l EĞİTİM - ETKİNLİK RAPORLARI

l MUHASEBE ENTEGRASYONU – MAYIS 2022
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20 BİN KARİYER

20Bin Kariyer çerçevesinde TAYSAD üyesi kurumların çalışanları kendi uzmanlıkla-
rını, Gebze Teknik Üniversitesi ve Kocaeli Üniversitesi Otomotiv Mühendisliği bö-
lümlerinde açılan TAYSAD Dersleri çerçevesinde paylaşmaya devam ettiler.  Her iki 
üniversitede Bahar ve Güz dönemleri olarak toplamda  32 Hafta, 80 saatlik ders, 32 
farklı üye kuruluşun üst düzey temsilcileri tarafından verilmiştir. Bu sayede gençler 
salt teknik anlamda değil, sektörün içinden gelen profesyoneller ile de kariyer ola-
naklarını gözden geçirdiler.

2021 yılında TAYSAD Gönüllüleri 128 mühendis öğrencinin hayatına dokundu. 

Hali hazırda programa destek veren 65’in üzerinde TAYSAD gönüllü eğitmeni ve 
94’den fazla eğitim başlığı bulunmaktadır.
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AL DEĞERLENDİR MESLEK OKULLARINI 
GÜÇLENDİR (ADMOG)

ADMOG; meslek okullarının ihtiyacı olan mekanik ekipmanları, üye kuruluşları-
mızın bağışları neticesinde toplayarak, gerekli bakımları yapıldıktan sonra ihtiyacı 
olan Endüstri Meslek Okullarına ulaştırmayı hedefleyen bir sosyal sorumluluk pro-
jesidir. 2013 yılından bu yana, 81 ilde 466 okula 207.053 adet ekipman gönderimi 
gerçekleştirildi. 

2020 - 2021 yıllarında pandemi koşulları ve uzaktan eğitim sistemine geçiş nedeni 
ile proje aktif şekilde gerçekleştirilememiştir.
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AL DEĞERLENDİR MESLEK OKULLARINI 
GÜÇLENDİR (ADMOG)

ADMOG KARŞILAŞTIRMA YILLAR

 FİRMA OKUL İL ÖĞRENCİ TOPLAM MALZEME FİYAT

2013 8 5 3    

2014 60 53 41 36.850 912 250.000,00 TL

2015 57 76 42 40.500 1012 549.530,00 TL

2016 160 81 81 47.500 3300 1.103.000,00 TL 

2017 67 81 81 48.000 13.279 2.088.250,00 TL

2018 76 81 81 60.000 180.614 1.621.075,48 TL

2019 36 81 81 63.000 6.399 1.377.793,00 TL

2020 31 - - - 809 717.471,00 TL

2021 10 8 5 5.800 728 544.242,00 TL

TOPLAM 505 466 81 301.650 207.053 8.251.361,48 TL
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FIRSATI EŞİTLE YETENEĞİ ÇEŞİTLE

“Fırsatı Eşitle Yeteneği Çeşitle” Projesi TAYSAD ve EBRD stratejik ortaklığıyla 30 Ka-
sım 2021 tarihinde tüm üyelere yapılan duyuru eşliğinde çalışmalarına başlamıştır. 

Otomotiv tedarik sektöründe toplumsal cinsiyet eşitliğini desteklemeyi amaçlayan 
#FırsatıEşitleYeteneğiÇeşitle projemiz ile üye şirketlerimizde; 

n Toplumsal cinsiyet eşitliği odağını arttırmayı,

n	Toplumsal cinsiyet eşitliğine duyarlı politikalar ve uygulamalar geliştirmeyi,

n	Başta sahada çalışanlar olmak üzere, kadın istihdam oranını artıracak teorik ve 
pratik çalışmaları desteklemeyi,

n	İletişim stratejisiyle projeye katılan şirketlerin öncülüğünde üyelerimiz için mo-
tivasyon yaratmayı hedefliyoruz.

Cinsiyet söyleminden bağımsız fırsat eşitliğine inanan ve yetenek alanında gele-
ceğe yatırım yapmak isteyen 5 üyemizin sahasında değişime imza atacağız. Proje 
EBRD sponsorluğunda Mart 2023 tarihine kadar yürütülecektir. Toplum cinsiyet 
eşitliği alanında uzman Arbor Impact ekibinden danışmanlık alınacaktır.

104 TAYSAD 2021 YILI FAALİYET RAPORU



G
Ü

Ç
L

Ü
 D

E
R

N
E

K

TAYSAD ÜYELERİ

A RAYMOND BAĞLANTI ELEMAN. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ABB ELEKTRİK SANAYİ A.Ş.

ACCURIDE WHEELS BİLECİK JANT SANAYİ AŞ

ADİENT TURKEY SEATİNG OTOMOTİV LTD. ŞTİ.

AĞIRMAN MAKİNA OTOMOTİV YAN SAN. TİC. AŞ

AISIN OTOMOTİV PARÇALARI SAN. TİC. A.Ş.

AKA OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

AKÇELİK DEMİR ÇELİK SAN. VE TİC. A.Ş.

AKIM METAL SAN. VE TİC. A.Ş.

AK-PRES METAL YEDEK PARÇA MAK.SAN. VE TİC. A.Ş.

AKS OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

AKSAN ÇELİK DÖVME SAN. VE TİC. A.Ş.

AKSAN KALIP SANAYİ VE TİCARET AŞ.

AKSANTAŞ OTOMOTİV METAL LTD. ŞTİ.

AKTAŞ HAVA SÜSPANSİYON SİSTEMLERİ A.Ş.

AKTEK BİLGİ İLETİŞİM TEKNOLOJİSİ SAN. VE TİC. A.Ş

ALBA KALIP VE OTOM. MAK. İML. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ALBA PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ALKAN OTOMOTİV PARÇALARI ÜRETİM SAN. VE TİC. A.Ş.

AL-KOR MAKİNA KALIP SAN. VE TİC. A.Ş.

ALPHA METALURJİ A.Ş.

ALPPLAS ENDÜSTRİYEL YATIRIMLAR A.Ş.

ALTAN HİDROLİK MÜH. SAN. VE TİC. A.Ş

ALTAN PLASTİK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ALTAŞ ALÜMİNYUM İMALAT SAN.VE TİC. A.Ş.

ALTINAY ELEKTROMOBİLİTE VE ENERJİ TEK. A.Ş.

ANGST PFİSTER GELİŞMİŞ TEKNİK ÇÖZÜMLER A.Ş.

ANKA KALIP VE ÜRETİM SAN. A.Ş.

A-PLAS GENEL OTOMOTİV MAMÜLLERİ SANAYİ VE TİC. A.Ş.

APTIV TURKEY TEKNOLOJİ HİZMETLERİ LTD. ŞTİ.

AR-EKS OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ARFESAN ARKAN FREN ELEMANLARI SAN. VE TİC. A.Ş.

ARGEN OTOMOTİV MÜHENDİSLİĞİ ÖZEL ARAÇ İMALAT SAN. 
VE TİC. LTD. ŞTİ.

ARIKAN KRİKO VE MAK. SAN. TİC. A.Ş.

ARISAN VAKUM PLASTİK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ARKANLAR GAYRİMENKUL YATIRIM A.Ş.

ARKPRES EMNİYET KEMERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

ARMA BAĞLANTI SİSTEMLERİ SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

AROBUS ARAÇ İMALAT SAN. VE TİC. A.Ş.

ARPEK ARKAN PARÇA ALÜ. ENJ. VE KALIP SAN. VE TİC. A.Ş.

ASAŞ ALÜMİNYUM SANAYİİ VE TİCARET A.Ş.

ASAŞ FİLTRASYON TEKNOLOJİLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

ASAŞ FİLTRE SAN. VE TİC. A.Ş.

ASİL ÇELİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ASLAR PRES DÖKÜM SANAYİ VE TİC. A.Ş.

ASSAN HANİL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

ASV OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

ATAK MADENİ YAĞ PAZARLAMA SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

ATAY MAKİNA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ATAYLAR MAKİNA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ATERMİT SAN. VE TİC. A.Ş.

ATOTECH İSTANBUL KİMYA SAN. TİC. LTD.ŞTİ

AUTOLIV CANKOR OTO. EMNİYET SİS. SAN. VE TİC. A.Ş.

AUTONEUM ERKURT OTOMOTİV YAN SAN VE TİC. A.Ş.

AUTONOM TEKNOLOJİ YAZILIM SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ.
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TAYSAD ÜYELERİ

AVİTAŞ KOMPOZİT PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

AVL ARAŞTIRMA VE MÜHENDİSLİK SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

B PLAS BURSA PLASTİK METAL İNŞAAT ENERJİ MADENCİLİK 
JEOTERMAL TURİZM SİVİL HAVACILIK VE TARIM SAN. VE TİC. 
A.Ş.

BAMESA ÇELİK SERVİS SAN. VE TİC. A.Ş.

BANT BORU SAN. VE TİC. A.Ş.

BARSAN GLOBAL LOJİSTİK A.Ş.

BASE STUDIO ARGE VE TEKNOLOJİ SANAYİ A.Ş.

BASF TÜRK KİMYA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

BASKI DEVRE SAN. VE TİC. A.Ş.

BAŞKURT MOTOR VE KABLO SANAYİ A.Ş.

BAYRAK LASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

BCR METAL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

BELGİN MADENİ YAĞLAR TİC. VE SAN. A.Ş.

BELKA KAUÇUK ÜRÜNLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

BELTAN VIBRACOUSTIC TİTREŞİM ELEMANLARI SAN. A.Ş.

BENTELER GEBZE TAŞIT SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ

BERRİN ERDEN NEO MÜHENDİSLİK DANIŞMANLIK GIDA 
SANAYİ VE TİCARET LTD. ŞTİ.

BEYÇELİK GESTAMP OTOMOTİV SANAYİ A.Ş

BEYÇELİK GESTAMP ŞASİ OTOMOTİV SANAYİ A.Ş.

BİAS MÜHENDİSLİK LTD. ŞTİ.

BİRİNCİ OTOMOTİV SAN. A.Ş.

BODYCOTE ISTAŞ ISIL İŞLEM SAN. VE TİC. A.Ş.

BORÇELİK ÇELİK SAN. TİC. A.Ş.

BORGWARNER OTOMOTİV SİSTEMLERİ SANAYİ VE TİC. A.Ş.

BORUSAN MANNESMANN BORU SAN. VE TİC. A.Ş.

BOSCH REXROTH OTOMASYON SAN. VE TİC. A.Ş.

BOSCH SAN. VE TİC. A.Ş.

CANEL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

CAVO OTOMOTİV TİCARET VE SANAYİ A.Ş.

CDMMOBİL ELEKTRİKLİ ARAÇ VE AKILLI ULAŞIM 
TEKNOLOJİLERİ AŞ

CENGİZ MAKİNA SAN. VE TİC. A.Ş.

CEVHER JANT SANAYİİ A.Ş.

CHEMETALL SANAYİ KİMYASALLARI TİC. VE SAN. A.Ş.

CHEP KONTEYNER VE PALET LTD. ŞTİ.

CMS JANT VE MAKİNA SAN. A.Ş.

COŞKUNÖZ METAL FORM MAKİNA END. VE TİC. A.Ş.

CPS PRESSFORM SAN. VE TİC. A.Ş.

ÇAĞATAY KABLO SAN. VE TİC. A.Ş.

ÇELİK HALAT VE TEL SANAYİİ A.Ş.

ÇELİKEL ALÜMİNYUM DÖKÜM İML. SAN. VE TİC. A.Ş.

ÇELİKYAY OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

ÇEMTAŞ ÇELİK MAK. SAN. VE TİC. A.Ş.

ÇETİN CIVATA SANAYİ VE TİCARET AŞ

ÇOLAKOĞLU METALURJI AŞ

DALGIÇ KALIP METAL VE PLASTİK SAN. TİC. A.Ş.

DCM KALIP İMALAT SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

DEBAK DENİZLİ BAGALIT KALIP SAN VE TİC. A.Ş.

DELOITTE - DRT BAĞIMSIZ DENETİM VE SMMM A.Ş.

DELPLAST PLASTİK VE METAL SANAYİ TİC. LTD. ŞTİ.

DELTA DÖKÜM SAN. TİC. A.Ş.

DEMİSAŞ DÖKÜM EMAYE MAMÜLLERİ SAN. A.Ş.

DEMSAN ALÜMİNYUM SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ

DENSO OTOMOTİV PARÇALARI SAN. A.Ş.
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DETAY DAN. BİLGİSAYAR HİZM. SAN. VE DIŞ TİC. AŞ.

DEVAPLAST OTOMOTİV VE BEYAZ EŞYA ÜRÜN. SAN.TİC. A.Ş.

DİNİZ ADİENT OTO DONANIM SAN.VE TİC. A.Ş.

DİRİKANLAR OTOMOTİV SAN VE TİC LTD ŞTİ.

DİSA OTOMOTİV ÜRÜNLERİ SAN. TİC. A.Ş.

DİTAŞ DOĞAN YEDEK PARÇA İMALAT VE TEKNİK A.Ş

DLG PLAST OTO. PLASTİK İMALAT SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

DOĞAN LASTİKÇİLİK SAN. VE TİC. A.Ş.

DOĞU PRES OTOMOTİV VE TEKNİK SAN. TİC. A.Ş.

DOKU-SAN OTOMOTİV YAN SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ.

DOPLAS PLASTİK TEKNOLOJİLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

DORUK OTOMASYON VE YAZILIM SAN.VE TİC.AŞ.

DOSTEL MAKİNA SAN. VE TİC. A.Ş.

DÖKSAN BASINÇLI DÖKÜM VE MAKİNA SANAYİ TİC.A.Ş.

DÖKTAŞ DÖKÜMCÜLÜK TİC VE SAN AŞ

DÖNMEZ DEBRİYAJ SAN. VE TİC. A.Ş.

DURDEN PLAST. ÜRÜN. VE YAPIŞKAN FİLM TİC. VE SAN. A.Ş.

ECOPLAS OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

ECS ELEKTRİK ENJ. VE KABLO SİS. SAN. VE TİC. A.Ş.

EFESAN DEMİR SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

EGE ENDÜSTRİ VE TİC. A.Ş.

EGE FREN SAN. VE TİC. A.Ş.

EGEBANT ZIMPARA VE POLİSAJ MALZ. SAN. VE TİC. A.Ş.

EGEMET EGE METAL DÖVME SA. VE TİC. LTD. ŞTİ.

EJOT TEZMAK BAĞLANTI ELEMANLARI TEKNOLOJİLERİ SAN. 
VE TİC. A.Ş.

EKO FORGING SOĞUK DÖVME SAN.VE TİC.LTD.ŞTİ

EKOL LOJİSTİK A.Ş.

EKU FREN VE DÖKÜM SAN. A.Ş.

ELATEK KAUÇUK SAN. TİC. A.Ş.

ELBA BASINÇLI DÖKÜM SAN. A.Ş.

ELECTRİCFİL ÜNİFİL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

ELRİNGKLİNGER TR OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

ELTESAN ELEKTROMEKANİK SOĞUTMA SAN VE TİC A.Ş

ELVANLAR PLASTİK VE METAL ENJEKSİYON KALIP SAN. TİC. 
LTD. ŞTİ.

EMA KİMYA SİSTEMLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

EMAS ELEKTROTEKNİK MAKİNA SAN. VE TİC. A.Ş.

EMEK KALIP APARAT VE MAK. SAN. A.Ş.

EMG PLASTİK SANAYİ TİCARET LTD. ŞTİ.

ENGINSOFT TURKEY MÜHENDİSLİK YAZILIM TİCARET 
LİMİTED ŞİRKETİ

EPSAN PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ERA ELEKTRONİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ERBAB OTOMAT VE YED. PAR. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

ERDEMİR ÇELİK SERVİS MERKEZİ SAN. VE TİC. A.Ş.

EREN BALATACILIK SAN. VE TİC. A.Ş.

ERENLİ SAÇ PROFİL KAUÇUK VE PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ERLER DIŞ TİC. A.Ş.

ERMETAL OTOMOTİV VE EŞYA SAN. VE TİC. A.Ş.

ERNST & YOUNG - KUZEY YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK VE 
BAĞIMSIZ DENETİM A.Ş.

ERPAR OTOMOTİV YEDEK PARÇA SAN. VE TİC. A.Ş.

ERSAN KAUÇUK SAN. VE TİC. A.Ş.

ERSEL AĞIR MAKİNE SAN. VE TİC. A.Ş.

ERTANLAR MAKİNA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

ESTAŞ EKSANTRİK SAN. VE TİC. A.Ş.
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EUROTEC MÜHENDİSLİK PLASTİKLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

EXACT SYSTEMS KALİTE KONTROL LTD. ŞTİ.

FARBA OTOMOTİV A.Ş.

FARHYM OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

FARK HOLDİNG AŞ

FARPLAS OTOMOTİV A.Ş

FAURECIA POLİFLEKS OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

FEDERAL MOGUL İZMİT PİSTON VE PİM ÜRETİM TESİSLERİ

FEKA OTOMOTİV MAMÜLLERİ SAN.VE TİC. A.Ş.

FERCO ÇELİK VE DIŞ TİCARET A.Ş.

FERRO DÖKÜM SAN. VE DIŞ TİC. A.Ş.

FESTO SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

FEV TR OTOMOTİV VE ENERJİ ARAŞTIRMA VE MÜHENDİSLİK 
LTD. ŞTİ.

FICOSA INTERNATIONAL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

FİGES FİZİK VE GEOMETRİDE BİLGİSAYAR SİM. HİZ. TİC. A.Ş.

FİLKAR OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

FKT KOLTUK SİSTEMLERİ ÜRETİM VE DAĞITIM SAN. TİC. A.Ş.

FLOTEKS PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

FONTANA PİETRO KALIP SAN. VE TİC. A.Ş.

FORMPLAST YALITIM ÜRÜNLERİ İNŞAAT SANAYİ VE TİCARET 
A.Ş.

FORMTEK ÇELİK DÖVME VE DIŞ TİCARET LTD ŞTİ

FREUDENBERG SEALING TECHNOLOGIES SAN. VE TİC A.Ş.

GALSAN PLASTİK VE KALIP SAN. A.Ş.

GENMOT GENEL MOTOR STANDART GRANK ŞAFT 
ENDÜSTRİSİ SAN. VE TİC. LTD.ŞTİ

GKN ESKİŞEHİR OTOMOTİV ÜRÜNLERİ ÜRETİM VE SATIŞ A.Ş.

GKN SİNTER İSTANBUL METAL SAN. VE TİC. A.Ş.

GRAMMER KOLTUK SİSTEMLERİ A.Ş.

GREEN CHEMICALS KİM. MAD. SAN. VE TİC. A.Ş.

GÜÇSAN PLASTİK KALIP METAL SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

GÜNGÖR OTOMOBİL YAN. SAN. A.Ş.

GÜRMAK AMORTİSÖR OTOMOTİV SAN.VE TİC.A.Ş.

GÜRSETAŞ DÖKÜM SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ

GÜVEN OTOMOTİV PARÇALARI ÜRETİM SAN. VE TİC. A.Ş.

HAKSAN OTOMOTİV MAMÜLLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

HASÇELİK SAN. VE TİC. A.Ş.

HASSAN TEKSTİL SAN VE TİC A.Ş.

HATKO TEKNİK DONANIMLAR MÜMESSİLLİK VE TİC. A.Ş.

HEKSAGON MÜHENDİSLİK VE TASARIM A.Ş.

HEMA ENDÜSTRİ A.Ş.

HITACHI ASTEMO TURKEY OTOMOTİV A.Ş.

HIZLAN KESİM UYGULAMALARI METAL VE OTO SAN. TİC. 
LTD. ŞTİ.

HİSAR KALIP MAKİNA SAN VE TİC. LTD. ŞTİ.

HOWON OTOMOTİV İNŞAAT MALZEMELERİ FİLTRE 
SİSTEMLERİ SAN. VE TİC. A.Ş

HP PELZER PİMSA OTOMOTİV A.Ş.

ISILSAN MAKİNA SAN. TİC. LTD.ŞTİ.

ITELLIGENCE BİLGİ SİSTEMLERİ A.Ş.

ITG BİLGİSAYAR TEKNOLOJİ GRUBU TİC. LTD. ŞTİ.

İBRAŞ KAUÇUK OTOMOTİV YAN SAN.VE TİC A.Ş.

İKA MAKİNA YEDEK PARÇA İŞN. OTO..SAN.VE TİC. LTD.ŞTİ.

İLERİ MEKANİK MAKİNA KALIP İMALAT SAN. VE TİC. A.Ş.

İLETEN MUHENDİSLİK KAPLAMA SAN. VE TİC. AŞ

İMORTAŞ OTO YEDEK PARÇA İMALAT ORGANİZASYON VE 
TİCARET A.Ş
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İNCİ GS YUASA AKÜ SAN. VE TİC. A.Ş.

İNFOTRON ELEKTRİK VE BİLG. SİST. ÜRETİM VE TİC. A.Ş.

İNKA YAPI BAĞLANTI ELEMANLARI SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

İNSU TEKNİK MAKİNE SAN. VE TİC. A.Ş.

İNTER KAUÇUK VE EVA LTD. ŞTİ.

İRFAN PLASTİK VE KALIP SAN. VE TİC. A.Ş.

İSMAK OTOMOTİV PLASTİK PARÇ. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

İSMET KAZCIOĞLU OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

İTAMEKS DIŞ TİC. VE PAZ. A.Ş.

İZELTAŞ EL ALETLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

İZO-TEK İZOLASYON TEKSTİL SAN. VE TİC. LTD.ŞTİ.

JANTSA JANT SANAYİ VE TİC. A.Ş.

KABEL KABLO ELEMANLARI SANAYİ VE TİCARET A.Ş

KALE BAĞLANTI TEKNOLOJİLERİ SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

KALE BALATA OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

KALE OTO RADYATÖR SAN. VE TİC. A.Ş.

KALIPYANSAN STANDART KALIP ELEMANLARI SAN. VE TİC. 
LTD. ŞTİ.

KALİBRE BORU SAN. VE TİC. A.Ş.

KANCA EL ALETLERİ DÖVME ÇELİK VE MAK. SAN. A.Ş.

KANSAİ ALTAN BOYA SANAYİ VE TİC. A.Ş.

KAPLAM OTOMOTİV PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

KAR PLASTİK VE BAKALİT SAN. VE TİC. A.Ş.

KARAKAYA86 KAT. KAP. KİM. MAD. MAK. SAN. TİC. LTD. ŞTİ

KARAT GÜÇ SİSTEMLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

KARDEŞ ELEKTRİK SAN. VE TİC. A.Ş.

KARE METAL FORM SAN. VE TİC. A.Ş.

KAREL ELEKTRONİK SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ

KAREL KALIP SANAYİ A.Ş.

KAYATEL YAYLILAR IML SAN TİC ve LTD STI

KAYNAK TEKNİĞİ SAN. VE TİC. A.Ş.

KAZCIOĞLU OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ

KENTPAR OTOMOTİV YEDEK PARÇA AŞ

KIRPART OTOMOTİV PARÇALARI SAN. TİC. A.Ş.

KOÇSİSTEM BİLGİ VE İLETİŞİM HİZMETLERİ A.Ş

KONAK CİVATA SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

KONEKS PİSTON GÖMLEK İMALAT SAN. TİC. A.Ş.

KORDSA TEKNİK TEKSTİL A.Ş.

KORMAS ELEKTRİKLİ MOTOR SAN. VE TİC. A.Ş.

KORMETAL SAN VE TİC A.Ş.

KOZANOĞLU KOZMAKSAN SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

KPMG BAĞIMSIZ DENETİM VE SMMM A.Ş.

KROS OTOMOTİV SAN. TİC. A.Ş.

KUTES METAL SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

L&L PRODUCTS OTOMOTİV LTD. ŞTİ.

LEONİ KABLO VE TEKNOLOJİLERİ SAN.VE TİC.LTD.ŞTİ.

LİNDE OPSAN OTOMOTİV PARÇA SAN. VE TİC.A.Ş

LOGO YAZILIM SAN. VE TİC. A.Ş.

LUCAS ELEKTRİK SAN. VE TİC. A.Ş.

MAGNA OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

MAHİR ENDÜSTRİYEL PLASTİK VE KALIP SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

MAHLE FİLTRE SİSTEMLERİ A.Ş.

MAHLE MOTOR PARÇALARI SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

MAKERSAN MAKİNA OTOMOTİV SAN. TİC. A.Ş.

MAKTEL MAKİNE VE TEL SAN. A.Ş.

MAKYAY MAKİNE VE YAY SAN. TİC LTD. ŞTİ.
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MANN VE HUMMEL FİLTRE SAN. VE TİC. LTD.ŞTİ

MAPA CİVATA SAN. VE TİC. A.Ş.

MA-PA MAKİNA PARÇALARI ENDÜSTRİSİ A.Ş.

MARELLİ MAKO TURKEY ELEKTRİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

MARTUR SÜNGER VE KOLTUK A.Ş.

MATAY OTOMOTİV YAN SAN. VE TİC. A.Ş.

MAXİON İNCİ JANT SAN. A.Ş.

MAY FREN SİSTEMLERİ A.Ş.

MAYSAN MANDO OTOMOTİV PARÇALARI SAN. VE TİC. A.Ş.

MAZSAN MAKİNA İMALAT SANAYİ TİCARET LTD ŞTİ

MEBANT İZOLASYON VE BANT SAN. A.Ş.

MEKLAS OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

MEKRA LANG OTOMOTİV YAN SANAYİ A.Ş.

MERCAN ENDÜSTRİYEL TASARIM MAK. SAN. LTD. ŞTİ.

MERT YAZILIM BİLGİSAYAR ELEKTRONİK MAK. SAN.TİC. A.Ş.

MESA MAKİNA DÖKÜM GIDA SAN. TİC. A.Ş.

MİTA KALIP VE DÖKÜM SAN. A.Ş.

MMK METALURJI SAN. TİC VE LİMAN İŞLETMECİLİĞİ A.Ş.

MOTUS OTOMOTİV METALURJİ MAK. SAN. TİC. A.Ş.

MSK ÇELİK DÖVME YEDEK PARÇA SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

MTN KALIP SANAYİ LİMİTED ŞİRKETİ

MUNDO KİMYEVİ MADDELER SAN. TİC. A.Ş.

MURAT TİC. KABLO SAN. A.Ş.

MUTLU AKÜ VE MALZ. SAN. A.Ş.

NEMAK İZMİR DÖKÜM SAN. A.Ş.

NESAN OTOMOTİV A.Ş.

NEŞE PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

NET BORU SANAYİ VE DIŞ TİCARET KOLL. ŞTİ.

NİTTO OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET LTD ŞTİ

NORM CİVATA SAN. VE TİC. A.Ş.

NOVA KALIP SANAYİ A.Ş.

NOVARES TURKEY OTOMOTİV AŞ

NSK OTOMOTİV SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

NUMESYS İLERİ MÜHENDİSLİK A.Ş

NURSAN ELEKTRİK DONANIM SAN. VE TİC. A.Ş.

OBEL CIVATA SAN. VE TİC. A.Ş.

OCAK KALIP MAKİNE İMALAT SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

ODELO OTOMOTİV AYDINLATMA AŞ

OLGUNÇELİK SAN. VE TİC. A.Ş.

OLİMPİA OTO CAMLARI SAN. VE TİC. A.Ş.

OMSAN LOJİSTİK A.Ş.

OMTAŞ OTO. TRANSMİSYON AKSAMI SAN. VE TİC. A.Ş.

ONAT ALÜMİNYUM SAN.TİC.A.Ş

OPAŞ OTOMOTİV PLATİNLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

OPSAN ORİJİNAL SAÇ PARÇA SAN. VE TİC. A.Ş.

ORAU ORHAN OTOMOTİV KONTROL SİS. SAN. A.Ş.

ORSAN TİCARİ ARAÇ SİSTEMLERİ LTD. ŞTİ.

ORTADOĞU RULMAN SAN. VE TİC. A.Ş.

ORTEM ELEKTRONİK ANONİM ŞİRKETİ

OSKİM OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

OTAM OTOMOTİV TEKNOLOJİLERİ ARAŞTIRMA GELİŞTİRME 
SAN. TİC. A.Ş.

OTO ÇIĞ LASTİK VE PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

OTOPARSAN OTOMOTİV PARÇA SAN. VE TİC. A.Ş.

OTOTRİM OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

OTOTRİM PANEL SANAYİ TİCARET A.Ş.
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OT-SA OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

OTTONOM MÜHENDİSLİK ÇÖZÜMLERİ TASARIM 
OTOMASYON DANIŞMANLIK A.Ş.

ÖZ ÇELİK SAN TİC LTD ŞTİ

ÖZAY DÖKÜM İMALAT SANAYİ VE TİC. A.Ş.

ÖZEN PRES MAK.SAN.VE TİC.LTD.ŞTİ.

ÖZER TOPRAK GIDA PLASTİK EN. İNS TUR. SAN. TİC A.Ş.

ÖZKAR OTOMOTİV TURİZM OTELCİLİK İNŞ. SAN. VE TİC. A.Ş.

ÖZLER PLASTİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ÖZLİDER PLASTİK VE METAL SAN. TİC. A.Ş.

ÖZTEKNİK MOTORLU TAŞIT. VE YEDEK PARÇA SAN. TİC. A.Ş.

ÖZTÜRK END.  PLAS.  KALIP METAL SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

PAKSAN MAKİNA SAN. VE TİC. A.Ş.

PARLADI METAL SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

PARSAN MAKİNA PARÇALARI SAN. A.Ş.

PAYE MAKİNA VE METAL ÜRETİM TİC.A.Ş.

PEK TEKNİK MAKİNA SAN TİC AŞ

PENTA ELEKT. TELEKOMÜNİKASYON PLAS. SAN. VE TİC. A.Ş.

PERSİFLEKS PLS. FAB. LTD. ŞTİ.

PGS PLASTİK AHŞAP METAL KAP. SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

PHI METAL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

PİKOSAN METAL FORM SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

PİMSA ADLER OTOMOTİV A.Ş.

PİMSA OTOMOTİV A.Ş.

PİSTON AMORTİSÖR SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ

PLASCAM PLASTİK OTO CAM SANAYİ VE TİC. A.Ş.

PLASKAR PLASTİK ENJEKSİYON OTOMOTİV A.Ş.

PLASTİTEK ENJEKSİYON SAN. VE TİC. A.Ş.

POVERPLAST PLASTİK OTOMOTİV DIŞ TİC. VE SAN. A.Ş.

PPG INDUSTRIES KİMYA SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

PRESMETAL OTOMOTİV YAN SAN.VE TİC. A.Ş.

PRESSAN MADENİ EŞYA SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

PROFİL SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

PROMETAL HAFİF METALLER DÖKÜM SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

PÜRPLAST OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

PWC DANIŞMANLIK HİZMETLERİ A.Ş.

RAPRO KİMYA TURİZM BİLİŞİM SAN. VE TİC. A.Ş.

RAVAGO PETROKİMYA ÜRETİM A.Ş.

RAYKO OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş

REVAR OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

REYİL PLASTİK KALIP MAKİNE DAN. EĞT. TUR. FOT. SAN. VE 
TİC. LTD. ŞTİ.

ROBO OTOMASYON A.Ş.

ROLLMECH AUTOMOTİVE SAN. VE TİC. A.Ş.

ROYAL CONTA SAN.VE TİC.A.Ş.

RTC TEC BAĞLANTI ELEMANLARI SAN. TİC. A.Ş.

RUBA FERMUAR VE PRES DÖKÜM SANAYİ A.Ş

SAFKAR EGE SOĞUTMACILIK KLİ. SOĞ. HAVA TES. İHR. İTH. 
SAN VE TİC AŞ

SALMAN MÜHENDİSLİK PLASTİK SAN VE TİC A.Ş.

SANEL SANAYİ ELEKTRONİĞİ İMALAT VE TİCARET A.Ş.

SANGO OTOMOTİV ÜRÜNLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

SARIGÖZOĞLU HİDROLİK MAKİNA VE KALIP SAN. TİC. A.Ş.

SAYKAL ELEKTRONİK VE YAZILIM MÜH. SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

SCATTOLINI OTOMOTIV SAN VE LTD STI

SCHAEFFLER TURKEY ENDÜSTRİ VE OTOMOTİV TİC. LTD. ŞTİ.

SCHNEİDER ENERJİ ENDÜSTRİSİ SAN. VE TİC. A.Ş.
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SEÇİL KAUÇUK SAN. VE TİC. A.Ş.

SEGER SES VE ELEKTRİKLİ GEREÇLER SANAYİ A.Ş.

SEKİSO OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

SEMA PLASTİK KALIP VE MAKİNE SAN. VE TİCARET LTD. ŞTİ.

SENTEZ OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

SERTPLAS OTO YAN SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

SERVET MADENİ EŞYA SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

SIO AUTOMOTİVE YEDEK PARÇA SAN. VE TİC. A.Ş.

SIRO SILK ROAD TEMİZ ENERJİ DEPOLAMA TEKNOLOJİLERİ 
SAN. TİC. A.Ş.

SİRENA MARİNE DENİZCİLİK SAN. TİC. A.Ş.

SİSAN SANAYİ VE TİC.A.Ş.

SİSMAK OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

SİSTAŞ ÇELİK DÖVME SANAYİ TİCARET A.Ş.

SİSTEM ALÜMİNYUM SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

SİSTEM GLOBAL DANIŞMANLIK BAĞIMSIZ DENETİM VE 
YEMİNLİ MALI MÜŞAVİRLİK A.Ş

SİSTEM MEKATRONİK VE FIRIN İMALAT SAN. VE TİC. A.Ş.

SİSTEM TEKNİK OTOMOTİV YAN SAN. MÜH. HİZ. A.Ş.

SKT YEDEK PARÇA MAKİNA SAN. VE TİC. A.Ş.

SMR PLAST MET AUTOMOTIVE TEC TURKEY PLASTIK IM. A.Ş.

SMR PLAST MET MOLDS AND TOOLS TURKEY KALIP İM. AŞ

SOM CİVATA SOMUN SAN. VE TİC. A.Ş.

SÖYLEMEZ KAUÇUK OTOMOTİV SAN.TİC.LTD.ŞTİ

STACKPOLE INTERNATIONAL OTOMOTİV ÜRÜNLERİ LTD. ŞTİ.

STANDARD PROFİL OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

STANDART YAY SAN. VE TİC. A.Ş.

STEEP TR PLASTİK SANAYİ TİCARET LTD ŞTİ

SUMIKA POLYMER COMP. TURKEY PLAS. SAN. VE TİC. A.Ş.

SUPAR SUPAP VE PARÇA SAN. TİC. A.Ş.

SUPSAN MOTOR SUPAPLARI SAN. VE TİC. A.Ş.

SUPTEK YAĞ KEÇELERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

SÜPERPAR OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

SÜTRAK KLİMA VE SOĞ. CİH. İMAL. SAN. TİC. A.Ş.

ŞAFAK MAKİNA YEDEK PARÇA SAN. VE TİC. A.Ş.

ŞAHİN METAL İMALAT SAN. VE TİC. A.Ş.

ŞAHİN MOTOR YATAKLARI SAN. VE TİC. A.Ş.

ŞAHİNAY MAKİNA OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ

ŞAHİNCE OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

ŞENER MEKANİK SİSTEMLER SAN. VE TİC. A.Ş.

ŞİŞECAM OTOMOTİV A.Ş.

TAEGUTEC KESİCİ TAKIMLAR SAN. VE TİC. A.Ş.

TAKOSAN OTOMOBİL GÖSTERGELERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

TANATAR KALIP PRES İŞLERİ SANAYİ VE TİCARET LTD ŞTİ.

TARA YATIRIM GAYRİMENKUL İNŞ. OTOM. SAN. VE TİC. A.Ş.

TB SEWTECH TURKEY OTOMOTİV SANAYİ VE TİC. LTD. ŞTİ.

TEFAŞ KİMYASAL VE SERAMİK KAPLAMA SAN. VE TİC. A.Ş.

TEKAY YEDEK PARÇA SAN. VE TİC. A.Ş.

TEKİŞ TEKNİK EROZYON KALIP SAN. VE TİC. A.Ş.

TEKKAN PLASTİK SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

TEKLAS KAUÇUK SAN. VE TİC. A.Ş.

TEKNİK KİMYA DONATIM MAKİNE ENERJİ SAN. VE TİC. A.Ş.

TEKNİK MAKİNA OTOM. TEKS. İNŞ. SAN. VE TİC. A.Ş.

TEKNO KAUÇUK SANAYİİ AŞ

TEKNOFORM BAĞLANTI ELEMANLARI SAN. VE TİC. A.Ş.

TEKNOROT OTOMOTİV ÜRÜNLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

TELFORM KELEPÇE VE YAY SAN. TİC. A.Ş.
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TELSAMA METAL SAN. VE TİC. A.Ş.

TEMEL CONTA SAN. VE TİC. A.Ş.

TEMEL TEKNOLOJİ YAZILIM VE DANIŞMANLIK - CEM PAK

TERBAY MAKİNA ENDÜSTRİ VE TİCARET A.Ş.

TESA BANT SAN. VE TİC. A.Ş.

TEZMAKSAN MAKİNA SAN. VE TİC. A.Ş.

TI OTOMOTİV SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ.

TIRSAN TREYLER SAN. VE TİC. A.Ş.

TİRSAN KARDAN A.Ş.

TKG OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

TOKEZ YAĞ KEÇELERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

TOKSAN YEDEK PARÇA İMALAT TİCARET VE SANAYİ A.Ş.

TOPÇESAN TOPBAŞ ÇELİK SAN. VE TİC. A.Ş.

TOYOTA BOSHOKU TÜRKİYE OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

TOYOTA TSUSHO EUROPE S.A. - TÜRKİYE GEBZE ŞUBESİ

TOYOTETSU OTOMOTİV PARÇ. ÜRETİM VE TİC. A.Ş.

TRAKYA DÖKÜM SAN. VE TİC. A.Ş.

TRI-WALL TURKEY KAĞIT SAN. VE TİC. A.Ş.

TUĞÇELİK ALÜMİNYUM VE METAL MAMUL. SAN. VE TİC. A.Ş.

TÜRK HENKEL KİMYA SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

UIS YAZILIM A.Ş.

ULUS METAL SAN. VE TİC. A.Ş.

UNIROB ROBOTİK OTOMASYON TEKNOLOJİ DAN. İTH. İHR. 
SAN. TİC. LTD. ŞTİ.

USO OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

ÜÇ ASLAR LTD. ŞTİ

ÜNSPED GÜMRÜK MÜŞAVİRLİĞİ

ÜNÜVAR ELEKTRONİK SAN. VE TİC. A.Ş.

ÜNVER GRUP OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

VALEO OTOMOTİV SAN. VE TİC. A.Ş.

VAN PRES DÖKÜM KROMAJ SAN. VE TİC. A.Ş.

VARNA DERİ SANAYİ VE TİCARET A.Ş

VARROC LIGHTING SYSTEMS TURKEY ENDÜSTRİYEL 
ÜRÜNLER İMALAT VE TİCARET AŞ

VATAN PRES OTOMOTİV SANAYİ TİCARET A.Ş.

VELDO TEKNOLOJİ MAKİNE ÜRETİM SAN. VE TİC. AŞ.

VERİTAS OTOMOTİV SAN. LTD. ŞTİ.

VESTEL ELEKTRONİK SAN. VE TİC. A.Ş.

VİBRACOUSTİC ÇERKEZKÖY OTO. SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

WABCO ARAÇ KONTROL SİSTEMLERİ DESTEK VE 
PAZARLAMA LTD. ŞTİ.

WAT MOTOR SANAYİ VE TİCARET A.Ş.

WEGER MOTORLU ARAÇLAR SAN. VE TİC .A.Ş.

WINKELMANN OTOMOTİV PARÇALARI SAN. VE TİC.LTD.ŞTİ.

YAMAS YAŞAR MAKİNA KALIP OTO YEDEK PARÇA A.Ş.

YAŞALAR KALIP YEDEK PARÇA SANAYİ TICARET LTD. ŞTİ.

YAZAKİ OTOMOTİV YAN SAN. VE TİC. A.Ş.

YEMENİCİ OTOMOTİV VE PARÇALARI SAN. VE TİC. A.Ş.

YENMAK MOTOR GÖMLEK SAN. VE TİC. A.Ş.

YETSAN OTO KALORİFER VE RADYATÖR SAN. TİC. A.Ş.

YILDIZ KALIP SAN. VE TİC. A.Ş.

YİĞİT AKÜ MALZEMELERİ NAK. TUR. İNŞ. SAN. VE TİC. A.Ş.

ZATEL PRES DÖKÜM SAN. VE TİC. A.Ş.

ZF LEMFÖRDER AKS MODÜLLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

ZF SACHS SÜSPANSİYON SİSTEMLERİ SAN. VE TİC. A.Ş.

ZF SERVICES TÜRK SAN. VE TİC. A.Ş.
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